Ngày 03/11/2017

            HỌP HỘI ĐỒNG ĐÁNH GIÁ CÔNG TÁC THÁNG 10
TRIỂN KHAI CÔNG TÁC THÁNG 11

A. Triển khai một số công văn của ngành.       
1. Công văn số 631/ PGD&ĐT ngày 16/10/2017 “ V/v tổ chức và tham gia các kỳ kiểm tra, thi, giao lưu cấp tiểu học năm học 2017-2018”.
2. Công văn số 638/PGD&ĐT-TĐ ngày 17/10/2017 “ V/v hướng dẫn tổ chức Hội thi giáo viên dạy giỏi các cấp năm học 2017-2018”
3.Kế hoạch số 15/KH-THHH  ngày 11/10/2017 “ Kế hoạch chuyên đề liên trường dạy học Mỹ thuật theo phương pháp mới của Đan Mạch”.
4. Công văn số 2113/UBND-TCKH  ngày 20/10/2017  “V/v cập nhật số li ệu tài sản nhà nước theo yêu cầu của Trung tâm khai thác dữ liệu quốc gia về tài sản nhà nước-Cục quản lý Cộng sản –Bộ tài chính”.
5. Kế hoạch số 653/KH-PGD ĐT ngày 20/10/2017 về “ kế hoạch tổ chức ngày hội vệ sinh trường học năm học 2017-2018”  
6. Kế hoạch số 659/KH-PGD ĐT “ Về kế hoạc  tổ chức hội thảo chuyên đề giáo dục tiểu học cấp thị xã” 
7. Công văn số 668/KH-PGDĐT ngày 25/10 về kế hoạch tổ chức Kỷ niệm 35 năm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982-20/11/2017)
8. Công văn số 669/KH-PGD&ĐT ngày 25/10/2017 về Kế hoạch tổ chức hoạt động trải nghiệm sáng tạo cấp thị xã năm học 2017-2018.

B. Đánh giá công tác tháng 10/2017.
1. Công tác PT&PCGD.
- Duy trì sĩ số đảm bảo 264/264 em = 100% ( Tăng 03 em từ TH Lý Thường Kiệt chuyển đến: 2em lớp 1 và 1 em lớp 5)
- Hoàn thành việc điều tra và nhập liệu trên phần mềm PCGD-Xóa mù chữ năm 2017. Điều tra cập nhật  đã khớp 4 loại hồ sơ: Sổ PC; Sổ Đăng Bộ; Phiếu điều tra gốc và Phần mềm. 
        Số hộ thôn 8: 330 
                  Thôn 9: 338
                  Thôn 10: 283
                  Thôn 11: 261. 
Tổng số hộ Sông Khoai 2 điều tra là 1212 hộ
*Rút kinh nghiệm: Các đ/c nhóm trưởng cần chỉ đạo sát sao hơn việc nhập kết quả điều tra  lên phần mềm; rà soát thông tin từng đối tượng khớp với thông tin trên phần mềm. Lưu ý số liệu HS khuyết tật, HS học nơi khác. Tránh trường hợp còn để sót hộ gia đình HS Đinh Dương Hà Linh lớp 1B thuộc thôn 9 và HS Nguyễn Chung Thủy thuộc thôn 10.
2. Công tác chuyên môn.
-Thực hiện đúng PPCT & TKB từ tuần 5 đến tuần 8.
-Hoàn thành việc xây dựng các kế hoạch nhà trường trong năm học.
-Hoàn thành chuyên đề cấp tổ, cấp trường tháng 10. Tham gia tốt chuyên đề cấp cụm trường và cấp thị xã. 
- Tham gia tập huấn về triển khai dạy học sách “Bác Hồ và những bài học về đạo đức lối sống dành cho học sinh” và “Giáo dục văn hóa giao thông” cấp tiểu học;
Các đ/c GV nghiêm túc thực hiện dạy theo địa chỉ đã được các đ/c trong tổ tra cứu được và nhà trường duyệt gửi lại các tổ.
-Tập huấn cho toàn thể cán bộ giáo viên về dạy học sách Bác Hồ và Giáo dục văn hóa giao thông. Nghiên cứu tìm địa chỉ tích hợp vào các tiết đạo đức, TN và XH
- Tiến hành thao giảng đợt 1 đối với tổ 1,2,3 và tổ 4,5. 
- Dạy lồng ghép Kĩ năng sống theo quy định.
- GV sử dụng  ĐD DH thường xuyên. Chú ý nâng cao hiệu quả máy chiếu, máy hắt trong DH buổi 2. (Đ/c Hằng báo lại việc sử dụng ĐDDH của GV tổng hợp đánh giá cụ thể từng tháng)

Khối 3: T.Số: 8 em dự thi.
 + Môn Toán đại đa số là 1,0 điểm ở lớp 3B; lớp 3A số điểm cao hơn đạt từ 5 đến 6 điểm. 
 + Môn Tiếng Việt lớp 3B thấp,đa số đạt điểm dưới TB. Điểm 5, và 6,75 ở lớp 3A.
Khối 4: T.Số: 07 em dự thi.
          + Môn Toán hầu hết dưới điểm TBình. 2em lớp 4B đạt 4,5 và 6 điểm.
          + Môn Tiếng Việt đa phần đạt điểm 5; cao nhất 5,7điểm.
          + Môn Tiếng Anh đạt điểm thấp hầu hết dưới điểm TB. 
Khối 5: T.Số: 11 em dự thi.
          + Môn Toán hầu hết đạt điểm 0 cao nhất 3,25 điểm.
          + Môn Tiếng Việt không có em nào đạt điểm trên TB. 
          + Môn Tiếng Anh  điểm thấp, đạt điểm dưới trung bình.
*Công tác kiểm tra:
- Kiểm tra toàn diện: 3đ/c (có biên bản đánh giá riêng).
  Kết quả: Thùy Giang: Khá .
                 Vũ Thùy và Lê  Giang: Đạt y/c.
 - Kiểm tra dự giờ đột xuất: 2đ/c Vũ Thùy và Lê Giang
*Đánh giá RKN cụ thể riêng. Lưu ý cần quan tâm nhiều đến việc rèn kỹ năng tính toán cho HS và nghiên cứu kĩ bài trước khi hướng dẫn cho HS.
-Kiểm tra chất lượng HS khối 2 chất lượng thấp(thông báo điểm cụ thể riêng)
3. Công tác LĐVS.
- Duy trì việc VS sân trường, lớp học &VS theo hợp đồng.
- Các lớp thực hiện theo lịch phân công. VS lớp học, sân trường sạch sẽ việc chăm sóc công trình măng non thực hiện chưa thường xuyên và hiệu quả.
- Các lớp còn ăn quà nhiều bỏ giấy rác chưa đúng quy định.
4.Công tác TC - CĐCS - CSVC - Thư viện - Y tế.
*Công tác tài chính- Chế độ chính sách:
- Quyết toán tài chính quý 3 năm 2017; 
- Tổng dự toán giao đầu năm +cấp bổ sung: 2.012.383.000đ.
- Tổng chi đến hết quý 3: 1.609.150.628đ.
- Dự toán còn lại tại Kho bạc: 403.232.372đ.
- Hoàn tất hồ sơ xét đề nghị nâng phụ cấp thâm niênlần đầu và nâng bậc lương thường xuyên quý 4.  
*Công tác Thư viện -Ytế:
- Lên lịch đọc sách báo triển khai tới các lớp. 
- Các lớp tham gia đọc sách theo lịch.(Đ/c Hằng cần RKN cụ thể)
*Công tác CSVC:
- Sửa cầu giao  điện các lớp 2A,5A, 4B và sửa cánh cửa 1 số lớp bị hỏng. Yêu cầu các lớp quan tâm tới việc đóng cửa sổ trước khi ra về. Nếu để xảy ra hỏng vỡ phải tự thay thế.
(Lưu ý các lớp nếu hỏng quạt, điện cần có giấy đề nghị báo về trường để có kế hoạch sửa chữa kịp thời)
*Công tác Ytế:
- Duyệt KH Y tế; kiểm tra việc vệ sinh cá nhân,vệ sinh lớp học.
- Phối hợp với trạm Y tế xây dựng kế hoạch khám sức khỏe cho HS.
- Kiểm tra công tác Y tế vệ sinh học đường. GVCN cần quan tâm tới công tác tuyên truyền các dịch bệnh. Tăng cường công tác kiểm tra đôn đốc nhắc nhở công tác vệ sinh lớp học, vệ sinh cá nhân. Đặc biệt việc sắp xếp đồ dùng dạy học sách vở HS cuối buổi học chưa sạch sẽ gọn gàng.
5. Hoạt động NGLL + Công tác HSSV.
- Duy trì các hoạt động của Liên đội. Cần tăng cường hơn nữa công tác kiểm tra của đội cờ đỏ giữa giờ, cuối giờ.
- Tăng cường hơn nữa việc SH sao nhi đồng và SH đội. Tuyên truyền phát thanh măng non.
-Xây dựng công tác học sinh năm học 2017-2018; triển khai nhiệm vụ giáo dục thể chất, hoạt động TDTT.(Theo công văn số:555/PGD&ĐT-Đ/c Hiền)
- Tiếp tục duy trì việc thực hiện vệ sinh môi trường trong cơ quan, trường học theo quy định;
- Tổ chức Tết trung thu cho học sinh đảm bảo vui tươi, an toàn, tiết kiệm, đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.
- Tổ chức các  hoạt động trải nghiệm cho HS toàn trường trong tháng 10: Nội dung  tổ chức Ngày hội vệ sinh trường học vào chiều ngày 27/10.Có hồ sơ đánh giá riêng.
- Phối hợp với địa phương tiếp tục tuyên truyền về phòng chống tai nạn đuối nước, tránh bị xâm hại cho trẻ em.
- Không để tình trạng học sinh vi phạm Luật giao thông và các quy định 
đảm bảo trật tự an toàn giao thông;
6. Công tác khác.
- Cập nhật các hoạt động trong tháng lên trang woeb của trường.
- Tổ chức tọa đàm kỉ niệm ngày thành lập Hội Liên Hiệp Phụ nữ Việt Nam.
- Tham gia tập huấn công tác y tế trường học.
- Tham gia tập huấn nâng cao kỹ năng soạn giảng giáo án điện tử (2đ/c TTCM + đ/c Hương).
- Thực hiện quy trình bổ nhiệm lại hiệu trưởng sau 5 năm. 
* Tồn tại cần khắc phục:
- Việc ứng dụng CNTT của một số đ/c còn hạn chế.Chuẩn bị Đồ dùng dạy học cho giờ dạy hiệu quả chưa cao.
- Việc thực hiện giờ giấc đầu giờ, chuyển tiết của GV còn chậm.Thực hiện chưa nghiêm túc.
- Việc nộp giáo án điện tử giáo án từng tuần của 1 số đ/c chưa đầy đủ.
- Chất lượng HS năng khiếu thấp.
- Công tác kiểm tra thường xuyên và kiểm tra đột xuất  của BGH còn ít.

C. Kế hoạch công tác tháng 11/2017.
I. Nhiệm vụ trọng tâm.
- Tiếp tục duy trì nền nếp dạy và học; đẩy mạnh phong trào thi đua; nâng cao chất lượng các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ; tổ chức và tham gia các cuộc giao lưu, thi, hội thi theo kế hoạch;
-Tổ chức các hoạt động chung của ngành và của nhà trường kỷ niệm 35 năm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11/1982 - 20/11/2017) đảm bảo an toàn, tiết kiệm, thiết thực và ý nghĩa;
- Tiếp tục kiểm tra việc triển khai nhiệm vụ năm học; việc thực hiện kỷ luật, kỷ cương; xây dựng nếp sống văn hóa, văn minh tại các cơ sở giáo dục.
II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ 
1.Công tác PT PCGD; Kiểm định CLGD, xây dựng trường học đạt chuẩn Quốc gia.
a. Phổ cập giáo dục:
- Duy trì sĩ số và nề nếp HS các lớp đảm bảo.
- Tiếp tục bổ sung hồ sơ PCGD -XMC năm 2017.
- Cập nhật số liệu HS chuyển đi, chuyển đến để điều chỉnh bổ sung.
b, Kiểm định CLGD, xây dựng trường học đạt chuẩn Quốc gia:
-Hoàn tất hồ sơ minh chứng về trường chuẩn. PGD kiểm tra lần 2 trong tháng 11/2017.
2. Công tác chuyên môn.
- Duy trì nề nếp dạy và học theo đúng phân phối chương trình và thời khóa biểu, từ tuần 09 đến tuần học 12.
- Tăng cường việc bồi dưỡng HSNK, phụ đạo HS chưa hoàn thành chương trình. 
+Các khối lớp từ L3,4,5 GV cần bố trí thời gian  ôn luyện cho HSNK, Tiếng Anh, thể chất. Đối với HSNK Toán, Tiếng Việt, Tiếng Anh GV cần chữa lại đề kiểm tra hàng tháng cho HS. (Đc Hiền cần theo dõi, đôn đốc, kiểm tra nhắc nhở GV trong việc bồi dưỡng HS.2 đ/c TTCM  cần tăng cường việc KT đôn đốc các thành viên trong tổ). 
- Tổ chức chuyên đề cấp tổ theo kế hoạch.
- Hoàn thành thi GVG trường.(chấm hồ sơ báo cáo kết quả; ra quyết định công nhận báo cáo PGD).
- Hoàn thành thao giảng đợt 1 trước ngày 17/11.Hai tổ nhận xét cụ thể giờ dạy và báo cáo kết quả về BGH.
- Thực hiện lồng ghép dạy học sách Bác Hồ và văn hóa giao thông.
- Tham gia các hoạt động trải nghiệm sáng tạo cấp thị xã vào ngày 16,17/11.
- Tăng cường hiệu quả chất lượng việc dạy buổi 2.
- Tham gia chuyên đề cấp thị xã tại TH Ngô Quyền vào ngày 7/11/2017. TP BGH+2TTCM (Đ/c Hiền phân công GV dạy 2 lớp 1B và 5B)
-Quan tâm tới việc HS làm đầy đủ các bài ở các loại vở đã đăng ký: Vở LVCĐ; Sách Bác Hồ và Văn hóa giao thông…
-Giáo viên tổ 4+5 ra đề môn Toán+Tiếng việt giữa kì I theo matrận đề hiệu phó chuyên môn gửi xuống.(KT ĐKGKI theo phân phối chương trình)
- Sơ kết thi đua đợt 1.

*Công tác kiểm tra:
- Kiểm tra hồ sơ GV định kỳ, đột xuất.
- Kiểm tra việc dạy và học của GV và HS,việc dạy buổi 2.
- Kiểm tra việc rèn chữ giữ vở trong GV và HS.
- Kiểm tra  kế hoạch tổ chuyên môn, tổ văn phòng, hồ sơ y tế.
- Kiểm tra toàn diện 3 đ/c (Đ/c Hậu, Trần Thùy, Huệ Anh).
- Kiểm tra chất lượng HS các lớp.
- PGD: Kiểm tra NVNH và kiểm tra chuyên đề đối với 3 trường tiểu học.
            Kiểm tra kĩ thuật trường chuẩn đối với trường tiểu học Sông Khoai 2.
- Hội đồng nhân dân tiếp tục  kiểm tra việc thực hiện các khoản thu và việc thực hiện kỉ luật kỉ cương chủ đề năm 2017.

3. Công tác hoạt động NGLL.
- Duy trì các hoạt động cuả Liên Đội.
- Hai lớp tham gia 01 tiết mục văn nghệ đặc sắc tổng duyệt vào ngày 17/11. 
-Tổ chức hoạt động trải nghiệm tháng 11theo kế hoạch 669 cuả PGD&ĐT(có hướng dẫn cụ thể riêng). 
-Tăng cường việc sinh hoạt Đội và sao nhi đồng, tuyên truyền phát thanh măng non.
- Tuyên truyền giáo dục ATGT trong lớp, lồng ghép vào tiết sinh hoạt lớp.
4. Công tác LĐVS - Tài chính - CSVC- Chế độ chính sách - Thư viện+ Thiết bị -Y tế trường học.
*Công tác LĐVS&Y tế trường học:
- Duy trì việc quét dọn VS theo hợp đồng.
- Đôn đốc nhắc nhở HS theo lịch phân công.
- Yêu cầu GVCN, GV trực ban và đội cờ đỏ cần theo dõi đầu giờ vào các ngày trong tuần việc trực nhật quét dọn cầu thang, hành lang, sân trường theo lịch.
- Duy trì  1phút  sạch trường và việc chăm sóc công trình măng non từng lớp đã được phân công.(tưới thường xuyên hơn)
- Yêu cầu các Đ/c GVCN +đ/c Hằng +đ/c Thủy cần tăng cường việc kiểm tra vệ sinh cá nhân, vệ sinh lớp học, vệ sinh chung đôn đốc nhắc nhở và theo dõi các lớp giữ gìn tài sản chung.
- Cần tuyên truyền dịch bệnh và kiểm tra thường xuyên việc giữ gìn vệ sinh cá nhân, vệ sinh trường lớp theo qui định.
*Công tác Tài chính - CSVC - Chế độ chính sách - Thư viện:
 + Công tác Tài chính - CSVC:
· Tiếp tục tổng hợp hồ sơ chế độ của học sinh thực hiện chi trả các chế độ chính sách đúng quy định.
· Kiểm tra việc  điều chỉnh dự toán chi lương và các khoản theo lương đối với việc giảm biên chế trong năm 2017;
· Rà soát nhu cầu đầu tư cải tạo, sửa chữa, mua sắm cho năm học 2018-2019.
- GVCN các lớp cần tăng cường việc giáo dục HS ý thức bảo vệ tài sản trong nhà trường: bảo vệ bàn ghế không  viết vẽ bậy lên bàn,tường lớp học, ra khỏi lớp phải tắt quạt, điện.
-Bổ sung rèm che nắng cho 1 số lớp.
*Công tác CĐCS -Thư viện+Thiết bị:
- Cập nhật phần mềm quản lý nhân sự EPMIS(đ/c Thu Tin học)
- Tham mưu với PGD xét hưởng phụ cấp thâm niên lần đầu cho GV.
- Hoàn thành việc kê khai tài sản thu nhập năm 2017 trước ngày 20/11 (Đ/c Liên, Hiền, Hằng). 
-Tập huấn về việc bổ sung hoàn thiện hồ sơ quản lý nhân sự tại PGD.
* Thư viện+Thiết bị:
- Lên lịch đọc sách vào các ngày trong tuần.
- Duy trì việc đọc và làm theo báo Đội. 
- Tăng cường đôn đốc việc mượn và sử dụng ĐDDH của GV. 
5.Công tác học sinh, sinh viên:
- Thực hiện Kế hoạch tổ chức Ngày hội vệ sinh trường học năm học 2017-2018 (Công văn số 653/KH- PGDĐT ngày 20 tháng 10 năm 2017);
- Tăng cường phòng chống Sốt xuất huyết, phòng chống bệnh tay chân miệng (theo chỉ đạo của UBND thị xã Quảng Yên);
+ Triển khai thực hiện nghiêm túc các kế hoạch đã xây dựng về Công tác giáo dục chính trị và công tác học sinh; các hướng dẫn về giáo dục thể chất, y tế trường học ...;
        -Thực hiện nghiêm túc các quy định về vệ sinh an toàn thực phẩm trong năm học 2017-2018;
 - Tiếp tục duy trì việc thực hiện vệ sinh môi trường trong cơ quan, trường học theo quy định;
- Phối hợp với địa phương tiếp tục tuyên truyền về phòng chống tai nạn đuối nước, phòng tránh bị xâm hại cho trẻ em.
7. Công tác khác:
-  Phát động các  phong trào thi đua lập thành tích kỷ niệm 35 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11như duy trì nề nếp dạy học, tổ chức thao giảng, chuyên đề.
- Tham gia diễn tập phòng thủ cấp thị xã.
- Tập huấn cho giáo viên toàn trường nâng cao kỹ năng soạn giảng giáo án điện tử.
- Cập nhật số liệu tài sản nhà nước để UBND thị xã kiểm tra vào ngày 8/11/2017.








*Ý kiến:
1. Đ/c Hiền: 
- Đưa ra 1 số biện pháp bồi dưỡng HS NK và HS chưa hoàn thành: Tăng cường bồi dưỡng vào các buổi học thứ 2 trong ngày và bồi dưỡng thêm vào chiều ngày thứ 6 hàng tuần. 
- Bổ sung việc kiểm tra chất lượng HS và các loại vở viết HS.
- Triển khai cụ thể dự kiến kế hoạch trải nghiệm tháng 11 của nhà trường.

2. Đ/c Lan Anh:
-Nhất trí với đánh giá công tác tháng 10 và triển khai kế hoạch tháng 11 của nhà trường.
- Đề nghị nhà trường bổ sung máy chiếu phục vụ cho công tác giảng dạy của lớp 5B .Sửa lại khóa tủ 1 số phòng học.
3.Ý kiến tập thể GV:  nhất trí với đánh giá công tác tháng 10 và kế hoạch triển khai công tác tháng 11.
Kết luận:
· Cần tăng cường hơn nữa công tác bồi dưỡng HS NK và phụ đạo HS chưa hoàn thành. Cần bố trí thời gian để bồi dưỡng cho HS.
· Kiểm tra lại các phòng học  bổ sung rèm che nắng các lớp đã đề nghị.
· Đề nghị toàn thể CBGVNV thực hiện tốt các kế hoạch đã đề ra trong tháng.
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