	UBND TỈNH QUẢNG NINH
SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO

Số:         /SGDĐT-VP

V/v hướng dẫn thực hiện một số nội dung trong dịp nghỉ ngày Giỗ Tổ Hùng Vương (10/3 âm lịch) và Lễ Chiến thắng (30/4), Quốc tế Lao động (01/5) năm 2019
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Quảng Ninh, ngày     tháng  4 năm 2019




	Kính gửi:
	

	
	- Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, thị xã, thành phố;
[bookmark: _GoBack]- Các đơn vị thuộc, trực thuộc Sở Giáo dục và Đào tạo.


	Thực hiện Quyết định số 2869/QĐ-UBND ngày 30/7/2018 của Ủy ban nhân dân tỉnh Quảng Ninh về việc ban hành Kế hoạch thời gian năm học 2018 - 2019 của giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn tỉnh, căn cứ Thông báo số 3238/TB-LĐTBXH ngày 06/8/2018 của Bộ Lao động - Thưng binh và Xã hội về việc nghỉ Lễ, Tết năm 2019 đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động của các cơ quan hành chính, sự nghiệp, tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội, Sở Giáo dục và Đào tạo hướng dẫn thực hiện một số nội dung trong dịp nghỉ ngày Giỗ Tổ Hùng Vương (10/3 âm lịch) và Lễ Chiến thắng (30/4), Quốc tế Lao động (01/5) năm 2019 như sau:
1. Về lịch nghỉ
a. Ngày Giỗ Tổ Hùng Vương (10/3 âm lịch, tức ngày 14/4/2019 - Chủ nhật)
- Đối với các đơn vị có chế độ nghỉ 02 ngày/tuần (nghỉ vào ngày thứ Bảy và Chủ nhật hàng tuần) được nghỉ 03 ngày liên tục, từ ngày 13/4 (thứ Bảy) đến hết ngày 15/4 (thứ Hai), trong đó ngày 15/4 nghỉ bù ngày Giỗ Tổ Hùng Vương (Chủ nhật);
- Đối với các đơn vị có chế độ nghỉ 01 ngày/tuần (nghỉ vào ngày Chủ nhật hàng tuần) được nghỉ 02 ngày liên tục, từ ngày 14/4 (Chủ nhật) đến hết ngày 15/4 (thứ Hai).
b. Lễ Chiến thắng và ngày Quốc tế Lao động
- Đối với các đơn vị có chế độ nghỉ 02 ngày/tuần được nghỉ 05 ngày liên tục, từ ngày 27/4 (thứ Bảy) đến hết ngày 01/5 (thứ Tư), trong đó ngày 29/4 (thứ Hai) được nghỉ và đi làm bù vào ngày 04/5/2019 (thứ Bảy);
- Đối với các đơn vị có chế độ nghỉ 01 ngày/tuần được nghỉ 04 ngày liên tục, từ ngày 28/4 (Chủ nhật) đến hết ngày 01/5 (thứ Tư). Các đơn vị chủ động bố trí thời gian học bù ngày nghỉ 29/4 (thứ Hai) đảm bảo hoàn thành chương trình, kế hoạch theo quy định.
2. Về trực trong các ngày nghỉ
a. Đối với Sở Giáo dục và Đào tạo
Sở Giáo dục và Đào tạo bố trí Lãnh đạo Sở, đại diện đơn vị thuộc Sở trực cơ quan trong các ngày nghỉ lễ (Bảng phân công chi tiết kèm theo) để thường trực giải quyết các công việc theo chức năng, nhiệm vụ và phạm vi quản lý.
b. Đối với Phòng Giáo dục và Đào tạo (chỉ đạo các đơn vị trực thuộc, bao gồm cả Trung tâm giáo dục nghề nghiệp - giáo dục thường xuyên) và các đơn vị trực thuộc Sở:
- Phân công cán bộ, giáo viên trực trong các ngày nghỉ lễ tại cơ quan, đơn vị để kịp thời chỉ đạo và giải quyết các vấn đề phát sinh liên quan đến nhà trường, giáo viên, trẻ em mầm non, học sinh phổ thông, học viên giáo dục thường xuyên (gọi chung là học sinh); thực hiện chế độ báo cáo với Phòng Giáo dục và Đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo;
- Lập bảng phân công trực theo biểu mẫu Google Drive tại địa chỉ: https://docs.google.com/spreadsheets/d/1DmPEqHt5yOPhCIxMIzQTQG7CNe7GD6nt-C-7NRk5VFA/edit?usp=sharing hoàn thành trước 16 giờ 30’ ngày 12/4/2019 (đối với trực dịp nghỉ ngày Giỗ Tổ Hùng Vương), trước 16 giờ 30’ ngày 25/4/2019 (đối với trực dịp nghỉ ngày Lễ Chiến thắng, Quốc tế Lao động) để đảm bảo thông tin liên lạc phục vụ công tác chỉ đạo.
3. Về nội dung thực hiện trước, trong và sau những ngày nghỉ
- Trước ngày nghỉ, tổ chức tuyên truyền, phổ biến, quán triệt đến cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh của đơn vị các nội dung về bảo đảm an toàn giao thông, an toàn thực phẩm, an ninh trật tự, phòng chống tai nạn thương tích; thông báo cho cha mẹ học sinh về việc nghỉ học để có biện pháp phối hợp quản lý học sinh; chủ động xây dựng phương án bảo vệ cơ sở vật chất không để xảy ra mất mát, hư hỏng; phòng chống cháy, nổ; phòng ngừa thiên tai và các tình huống thời tiết cực đoan; 
- Trong các ngày nghỉ, thực hiện nghiêm túc việc trực tại cơ quan, đơn vị; có biện pháp nắm bắt tình hình cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh; chủ động giải quyết các sự việc, tình huống đột xuất, bất thường, báo cáo cơ quan quản lý để xin ý kiến chỉ đạo;
- Sau ngày nghỉ, tập trung ổn định nền nếp hoạt động, nhất là việc đảm bảo sĩ số học sinh; kiểm tra cơ sở vật chất, phương tiện, thiết bị dạy học; tổ chức dọn vệ sinh, chăm sóc cây xanh, vườn hoa; rà soát các công việc để có biện pháp đảm bảo hoàn thành kế hoạch năm học.
4. Về chế độ thông tin báo cáo
a. Đối với Sở Giáo dục và Đào tạo
- Đại diện đơn vị được phân công trực cùng lãnh đạo Sở có trách nhiệm: (1) Tiếp nhận thông tin báo cáo từ các Phòng Giáo dục và Đào tạo, các đơn vị trực thuộc Sở và từ các cơ quan, đơn vị khác có liên quan (trực tại cơ quan từ 7 giờ 30’- 17 giờ 00’; tiếp nhận, xử lý thông tin từ 00 giờ 00’ - 23 giờ 59’ của ngày trực) để tổng hợp báo cáo Lãnh đạo Sở; (2) Tiếp nhận và tham mưu cho Lãnh đạo Sở thực hiện chỉ đạo của các cơ quan cấp trên trong những ngày nghỉ; (3) Lập báo cáo trực sau khi kết thúc thời gian trực (theo mẫu gửi kèm), chuyển báo cáo và bàn giao những công việc cần thiết cho đại diện đơn vị được phân công trực ngày hôm sau, đồng thời gửi báo cáo trực về: vanphong.soquangninh@moet.edu.vn để tổng hợp báo cáo Lãnh đạo Sở;
- Văn phòng Sở có trách nhiệm: (1) Cung cấp Bảng phân công trực để phục vụ cho việc thông tin, báo cáo; (2) Tổng hợp báo cáo trực các ngày nghỉ.
b. Đối với Phòng Giáo dục và Đào tạo và các đơn vị trực thuộc Sở
- Phòng Giáo dục và Đào tạo đề nghị Trung tâm giáo dục nghề nghiệp - giáo dục thường xuyên báo cáo về Phòng để tổng hợp báo cáo Sở;
- Cung cấp Bảng phân công trực của Sở Giáo dục và Đào tạo cho những người trực để phục vụ việc thông tin, báo cáo theo quy định.
Sở Giáo dục và Đào tạo đề nghị các Phòng Giáo dục và Đào tạo, các đơn vị thuộc và trực thuộc Sở thực hiện nghiêm túc các nội dung việc trực trong những ngày nghỉ lễ và chế độ thông tin báo cáo theo quy định trên./.

	Nơi nhận:
- Như trên;
- Bộ GD&ĐT;
- UBND tỉnh;
- GĐ, các PGĐ Sở;
- Cổng TTĐT;
- Lưu: VT, VP.

	GIÁM ĐỐC





Vũ Liên Oanh























PHÂN CÔNG
Trực các ngày nghỉ dịp Giỗ tổ Hùng Vương (10/3 âm lịch), Lễ Chiến thắng (30/4), Quốc tế Lao động (01/5) năm 2019 của Sở Giáo dục và Đào tạo

(Kèm theo Công văn số        /SGDĐT-VP ngày     /4/2019 của Sở Giáo dục và Đào tạo)
I. Trực các ngày nghỉ dịp Giỗ Tổ Hùng Vương
	TT
	Ngày trực
	Họ và tên người trực
	Số điện thoại

	1
	13/4/2019
(Thứ Bảy)
	Lãnh đạo Sở: Nguyễn Thị Thúy
	0983.264272

	
	
	Phòng CTTT: Vũ Thị Thúy Hà
	0919.577858

	
	
	(Xe phục vụ: 1926; Lái xe: Trần Quốc Toản)
	0901.588299

	2
	14/4/2019
(Chủ nhật)
	Lãnh đạo Sở: Ngô Văn Hợi
	0912.092040

	
	
	Phòng GDTrH: Lê Viết ThànhNguyễn Thị Thu Hạnh
	0968.933588

	
	
	(Xe phục vụ: 006.66; Lái xe: Lê Văn Vãn)
	0912.080817

	3
	15/4/2019
(Thứ Hai)

	Lãnh đạo Sở: Vũ Liên Oanh
	0912.080324

	
	
	Phòng TCCB: Nguyễn Văn TuấnPhạm Thu Hà
	0936.819922

	
	
	(Xe phục vụ: 026.89: LX: Nguyễn Ngọc Khương)
	0982.599728


II. Trực các ngày nghỉ dịp Lễ Chiến thắng, Quốc tế Lao động
	TT
	Ngày trực
	Họ và tên người trực
	Số điện thoại

	1
	27/4/2019
(Thứ Bảy)
	Lãnh đạo Sở: Nguyễn Thị Thúy
	0983.264272

	
	
	Phòng GDMN: Nguyễn Thị Thu Hà
	0912.063155

	
	
	(Xe phục vụ: 1926; Lái xe: Trần Quốc Toản)
	0901.588299

	2
	28/4/2019
(Chủ nhật)
	Lãnh đạo Sở: Ngô Văn Hợi
	0912.092040

	
	
	Phòng CNTX: Trương Thị Thúy Vân
	0983.723268

	
	
	(Xe phục vụ: 006.66; Lái xe: Lê Văn Vãn)
	0912.080817

	3
	29/4/2019
(Thứ Hai)
	Lãnh đạo Sở: Nguyễn Văn Tuế
	0912.090483

	
	
	Phòng KTKĐ: Đàm Thị Thanh Thủy
	0904.301967

	
	
	(Xe phục vụ: 006.66; Lái xe: Lê Văn Vãn)
	0912.080817

	4
	30/4/2019
(Thứ Ba)
	Lãnh đạo Sở: Nguyễn Văn Tuế
	0912.090483

	
	
	Phòng GDTH: Nguyễn Thị Tâm
	0918.564186

	
	
	(Xe phục vụ: 026.89: LX: Nguyễn Ngọc Khương)
	0982.599728

	5
	01/5/2019
(Thứ Tư)
	Lãnh đạo Sở: Vũ Liên Oanh
	0912.080324

	
	
	Phòng KHTC: Ngô Vui
	0913.025221

	
	
	(Xe phục vụ: 026.89: LX: Nguyễn Ngọc Khương)
	0982.599728




























BÁO CÁO TRỰC NGÀY NGHỈ
Ngày      tháng      năm 2019

Lãnh đạo Sở trực cơ quan:
Đại diện đơn vị trực cơ quan:
1. Tình hình cơ quan Sở Giáo dục và Đào tạo
	TT
	Thời gian (Xảy ra sự việc hoặc thời điểm tiếp nhận thông tin)
	Nội dung
(Tóm tắt về những sự việc bất thường (nếu có) xảy ra trong cơ quan, các thông tin liên quan (nếu có) đến cán bộ, công chức, viên chức, người lao động của cơ quan)
	Kết quả xử lý, giải quyết hoặc ý kiến chỉ đạo của Lãnh đạo Sở

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	
	
	
	


2. Tình hình trong ngành
	TT
	Đơn vị báo cáo
	Thời điểm tiếp nhận thông tin báo cáo
	Nội dung báo cáo
	Kết quả xử lý, giải quyết

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	
	
	
	
	


3. Các nội dung khác
(Các nội dung cần dặn dò, bàn giao cho người trực ngày tiếp theo và các nội dung khác cần lưu ý)

	    
	NGƯỜI BÁO CÁO
(Ký, ghi rõ họ và tên)
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