PHÒNG GIÁO DỤC & ĐÀO TẠO          CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

  TRƯỜNG THCS CỘNG HÒA                         Độc lập – Tự do – Hạnh phúc


KẾ HOẠCH THÁNG 12/2020
I. Đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ công tác tháng 11/2020
1. Nhà trường: 

- Duy trì tốt sĩ số học sinh. 
- 100% cán bộ giáo viên thực hiện tốt kỉ luật, kỷ cương, xây dựng nếp sống văn hóa văn minh trong trường học.

- Thực hiện tốt phong trào thi đua; nâng cao chất lượng các hoạt động chuyên môn, nghiệp vụ. Tổ chức và tham gia các cuộc thi theo kế hoạch của PGD. 
- Hoàn thiện danh sách học sinh tham gia dự thi đội tuyển HSG các môn văn hóa lớp 9. 
- Tổ chức các hoạt động ngoại khóa chào mừng ngày Nhà giáo Việt Nam 20/11/2020. 
- Tham gia Hội thi: “Quảng Ninh quê hương em đạt giải ba toàn đoàn”.
- Kiểm tra toàn diện 09 GV.
- Hoàn thành kế hoạch đánh giá, kiểm điểm công tác Đảng năm 2019. 
2. Chuyên môn:

- Thực hiện nề nếp dạy và học theo đúng chương trình TKB.

- Dự giờ kiểm tra nội bộ 09 đồng chí theo kế hoạch.

- Hoàn thiện kế hoạch thi GVDG cấp trường.
- Kiểm tra hồ sơ giáo viên và việc sử dụng TBDH các môn học.

- Kiểm tra sổ ghi đầu bài các lớp. Một sô lớp có ý thức giữ gìn sổ ghi đầu bài, một số lớp sổ ghi đầu  bài bẩn ...GV dùng bút xóa và tẩy xóa quá nhiều, GVCN không tổng hợp, kí xác nhận nguệch ngoạc, nhàu nát…GVCN không đôn đốc nhắc nhở HS thường xuyên…
- Kiểm tra việc báo giảng trên phần mềm: Một số GV chưa hoàn thiện theo yêu cầu.

- Kiểm tra việc nhập điểm: Một số giáo viên chưa vào điểm kiểm tra thường xuyên, điểm kiểm tra giữa kì theo đúng quy định.

- Kiểm tra hồ sơ giáo viên để đề nghị cấp kinh phí đối với GV thực hiện giảng dạy lớp có HSKT.

- GVBM tích cực ôn luyện đội tuyển các khối lớp.

*Tồn tại: Phần nhập điểm vẫn còn để BGH đôn đốc, nhắc nhở, chưa đúng tiến độ thời gian quy định.
Sổ ghi đầu bài 1 số GV chưa ghi, kí đầy đủ theo quy định. Một số giáo viên chưa tích cực sử dụng PHTM, sử dụng ĐDDH ( máy chiếu ).
- Chưa hoàn thành nội dung thi GVG cấp trường.

3. Đoàn đội: 

- 100% các lớp thực hiện tốt nội quy, quy định. 
- Ý thức học sinh chưa tốt, còn hiện tượng nói tục, chửi thề. Còn hiện tượng đánh nhau, học sinh bỏ tiết học, ý thức học sinh chưa tốt, còn vứt rác bừa bãi, vệ sinh chưa được sạch sẽ, đặc biệt là hiện tượng bỏ tiết học, bỏ nhà đi. Đề nghị GVCN phối hợp tốt với PHHS trong việc giáo dục HS. BC về BGH nhà trường kịp thời khi có hiện tượng đột xuất xảy ra.
- Tổng hợp các nội dung thi đua chào mừng từ ngày 20/10 đến ngày 20/11/2020 hoàn thành.

- Tổ chức lao động về sinh trường lớp ngày thứ 6 hàng tuần. 
*Tồn tại: Tuy nhiên đường vào trường thường xuyên bẩn, lớp được phân công trồng và chăm sóc đường hoa chưa thực hiện tốt. Đề nghị các Đ/c GVCN quan tâm, tổ chức cho HS trồng, chăm sóc, nhổ cỏ…thực hiện theo sự phân công của các lớp.
4. Công đoàn:

- Hoàn thành kế hoạch xây dựng kế hoạch hoạt động công đoàn tháng 11/2019. Thăm hỏi gia ình CBGV,NV kịp thời.
5. Đoàn thanh niên: Phối hợp với Đoàn đội tổ chức tốt các hoạt động thi đua chào mừng ngày NGVN 20/11/2020.

6. Các nhiệm vụ khác: Hoàn thành theo kế hoạch phân công.
II, Nhiệm vụ công tác tháng 12/2020
Nhiệm vụ trọng tâm: Thi đua lập thành tích chào mừng 76 năm ngày thành lập quân đội nhân dân Việt Nam 22/12/1944 - 22/12/ 2020, và 31 năm ngày Hội quốc phòng toàn dân;
1. Nhà trường:

- Tiếp tục triển khai đầy đủ các văn bản chỉ đạo của các cấp về việc phòng, chống dịch bệnh Covid 19.

- Duy trì tốt sĩ số học sinh, thực hiện đầy đủ nề nếp dạy và học. Chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kĩ năng sống cho HS.
- Chỉ đạo chuyên môn nghiêm túc thực hiện chương trình năm học 2020- 2021, kết thúc chương trình kì I theo đúng thời gian quy định ( kết thúc học kì I vào 09/01/2020 ).
- GVBM tổ chức ôn tập cho HS theo chương trình, kế hoạch dạy học đã xây dựng. Tổ, nhóm chuyên môn thống nhất nội dung ôn tập, phân công cụ thể từng GV làm đề cương ôn tập theo chương trình nội dung ôn đã được thống nhất.

- Rà soát thiết bị thư viện được cấp phát hàng năm, kiểm tra đối chiếu và đánh giá các loại đồ dùng dạy học các môn học cụ thể, chi tiết…đối khớp phiếu báo mượn đồ dùng, sổ ghi đầu bài, sổ báo giảng…đối với các tiết có sử dụng đồ dùng dạy học.

- Tổ chức KT học kì I từ ngày 28/12 đến ngày 02/01/2020; chấm bài, thống kê báo cáo chất lượng bài thi, bộ môn, xếp loại HS.
- Chỉ đạo tổ chuyên môn ra đề thi học kì I năm học 2020 - 2021 theo đúng tiến độ quy định.

- Kiểm tra nội bộ 04 đồng chí: Chiên, Hạnh, Hằng, Nhự.

- Tích cực BDHSG khối 6,7,8;
- Tổ chức cho HS tham gia dự thi các môn văn hóa lớp 9 từ 7h00 phút ngày 09/12/2020 tại trường THCS Trần Hưng Đao, Lê Quý Đôn. Giao cho đ/c Lan, Mơ tham gia đưa HS đi thi. HS mang theo thẻ HS để dự thi.

- KT công tác chấm bài, làm điểm, báo cáo, TBTV…
- Tăng cường ôn tập môn học, các lớp chuẩn bị điều kiện KT học kì I.

- Tổ chức các giờ HDDNGLL, mít tinh  kỷ niệm 22/12. Tham quan trải nghiệm: Chúng em tập làm Bộ đội cụ Hồ…Giờ sinh hoạt điểm lớp 
- Sơ kết học kì trong HS, Hội đồng GD.
- Điều chỉnh phân công giảng dạy để chuẩn bị cho KHII ( nếu có )
- Rà soát nâng lương năm 2021, điều chỉnh quy chế chi tiêu nội bộ 2021.


- Tăng cường công tác kiểm tra và tự kiểm tra của BGH nhà trường.

2. Chuyên môn:
- Tiếp tục thực hiện nề nếp dạy và học theo chương trình TKB. Đảm bảo dạy đúng đủ chương trình, không dồn ép, cắt xén chương trình.

- Dự giờ kiểm tra nội bộ 04 đồng chí ( từ ngày 05/12 đến ngày 20/12 ).
- Tiếp tục ôn luyện các đội tuyển 6,7,8 theo kế hoạch.

- Tổ chuyên môn kiểm tra việc sử dụng đồ dùng dạy học của giáo viên hàng tuần, kiểm tra phòng đồ dùng…

- Kiểm tra và dự giờ đột xuất một số môn học.

- Tổ chuyên môn triển khai ra đề thi học kì I. Thời gian hoàn thành xong trước ngày 15/12/2020. Mỗi môn học ra 02 đề kiểm tra.
Các môn học xây dựng kế hoạch ôn tập học kì cho học sinh, xây dựng đề cương ôn tập. Căn cứ theo đặc trưng từng bộ môn, các tổ, nhóm chuyên môn thống nhất đề cương ôn ôn tập phù hợp với bộ môn, theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
+ Nội dung ra đề: Sử dụng ma trận đề theo công văn số 2369/SGD&ĐT-GDTrH ngày 13/9/2018 về việc thực hiện đổi mới kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển phẩm chất, năng lực học sinh. Đề bám sát chương trình chung theo các khối lớp, đề ktra đảm bảo chuẩn kiến thức, kĩ năng và phân loại được đối tượng học sinh ( chú ý đối tượng học sinh khuyết tật ở lớp 6D,7D,8B ).

+ Hình thức ra đề kiểm tra: Yêu cầu đối với kiểm tra viết đối với các môn học cụ thể như sau:
1. Môn Ngữ văn

- Tỉ lệ điểm cho các đề kiểm tra tùy thuộc vào đối tượng kiểm tra và mục đích kiểm tra. Giáo viên có thể linh hoạt với tỉ lệ điểm phần trắc nghiệm khách quan chiếm tối đa 20% (đối với bài kiểm tra định kì) và 40% (đối với bài kiểm tra thường xuyên); không để tỉ lệ điểm tự luận thấp hơn so với điểm trắc nghiệm.

- Về cấu trúc cho bài kiểm tra định kì: Có thể tham khảo cấu trúc sau:

+ Văn học: đề gồm 2 phần (Phần 1. Đọc hiểu văn bản; Phần 2. Tập làm văn)

+ Tiếng Việt: đề gồm 2 phần (Phần 1. Trắc nghiệm; Phần 2. Tự luận)

+ Tập làm văn: đề gồm 2 phần (Phần 1.Trắc nghiệm hoặc đọc hiểu; Phần 2. Tập làm văn).

- Ngữ liệu trong đề kiểm tra có thể sử dụng trong hoặc ngoài chương trình nhưng cần đảm bảo phải có nguồn dẫn đầy đủ, chính xác, phù hợp và hiệu quả.

- Chú ý tính đặc trưng của từng phân môn và tích hợp giữa các phân môn môn khi xây dựng câu hỏi trong đề kiểm tra. 

- Hướng dẫn chấm trong bài kiểm tra tự luận cần quan tâm phương diện: hình thức (trình bày sạch đẹp, viết đúng chính tả, ngữ pháp: 1/10điểm) và nội dung (xác định đúng vấn đề, đủ ý cần đạt, cách diễn đạt gãy gọn, trong sáng, uyển chuyển, sáng tạo…: 9/10 điểm); cụ thể với các mức độ: rất đạt, đạt và chưa đạt.

2. Các môn ngoại ngữ

- Đối với môn Tiếng Anh, thực hiện theo Công văn số 5333/BGDĐT-GDTrH ngày 29/9/2014 của Bộ GDĐT về việc triển khai đánh giá theo định hướng phát triển năng lực môn tiếng Anh cấp Trung học từ năm học 2014-2015; Công văn số 2633/SGDĐT-GDTrH ngày 13/10/2014 của Sở GDĐT về việc kết luận lớp tập huấn cốt cán đổi mới kiểm tra, đánh giá theo định hướng phát triển năng lực học sinh môn tiếng Anh cấp THPT từ năm học 2014-2015. Bài kiểm tra cuối kỳ, cuối năm cần vận dụng định dạng đề thi của cấp học đã ban hành theo hướng dẫn tại Công văn số 3333/BGDĐT-GDTrH ngày 07/7/2016 về việc sử dụng định dạng đề thi đánh giá năng lực tiếng Anh dành cho học sinh phổ thông. Đối với đánh giá thường xuyên và định kỳ trên lớp, giáo viên xây dựng bài kiểm tra theo định hướng của định dạng đề thi. Bài kiểm tra định kỳ từ 1 tiết (hoặc 45 phút) trở lên phải có ít nhất 3 kỹ năng gồm nghe, đọc và viết. Bài kiểm tra thường xuyên (tối đa 15 phút) được xây dựng dựa trên định hướng của bài kiểm tra định kỳ căn cứ vào yêu cầu và điều kiện thực tế 
3. Các môn còn lại: Tỉ lệ điểm phần trắc nghiệm khách quan đối với lớp 6 chiếm khoảng 20% - 40% ; đối với lớp 7 chiếm khoảng 30% - 50% ; đối với các lớp 8, 9 THCS chiếm khoảng 40% - 60%. 

+ Các môn Thể dục, Âm nhạc, Mĩ thuật: theo yêu cầu đặc trưng bộ môn.
+ Phân công giáo viên coi thi, ra đề và chấm kiểm tra theo đúng quy định.

+ Yêu cầu: Đề kiểm tra môn Ngữ văn, Toán – thời gian kiểm tra 90 phút, các môn còn lại 45 phút. Thời gian hoàn thành và nộp đề của các tổ xong trước ngày 15/12/2020 ( đề in và nộp qua gmail để nhà trường nộp về PGD ) theo tổ chuyên môn. 
Một số nội dung chuyên môn cần đôn đốc, nhắc nhở và chấn chỉnh để thực hiện từ ngày 01/12/2020.
- Thực hiện nề nếp 15 phút đầu giờ: Yêu cầu Đoàn đội + GV trực ban + GV có mặt tiết 1 trực tiếp tham gia theo dõi nề nếp của các lớp.
Buổi sáng thực hiện theo công  văn về việc triển khai thể dục buổi sáng, giữa giờ và võ cổ truyền.
- GV tham gia trực ban tuần nào thì sẽ cùng với học sinh đánh giá nhận xét tuần đó ( nếu nghỉ phải báo cáo ).

- GVBM không cho HS ra sớm, vào muộn, đặc biệt là với những GV dạy tiết 5 ( HS ra sớm đã tự ý đánh trống…làm ảnh hưởng đến lớp học khác…). GVBM cần quản lý HS trong các tiết dạy, không cho HS ra ngoài trong giờ học.
- GVBM ghi và kí sổ ghi đầu bài đầy đủ, nếu BGH nhà trường kiểm tra mà GV chưa kí xác nhận coi như GV tự ý bỏ tiết học đó - vi phạm chuyên môn ).

- Tổ trưởng, tổ phó các tổ chịu trách nhiệm về mức hoàn thành nhiệm vụ trong tháng của GV tổ mình. Căn cứ vào mức độ hoàn thành nhiệm vụ trong tháng để đánh giá, nhận xét, xếp loại của thành viên trong tổ ( căn cứ vào các tiêu chí đánh giá xếp loại để đánh giá ).
BGH nhà trường quy định cụ thể như sau: Tuần 1 ( đầu tháng ) họp Hội đồng, nhà trường triển khai nội dung công việc; Tuần 02; Họp tổ chuyên môn, triển khai các nhiệm vụ liên quan đến chuyên môn hoặc góp ý xây dựng bài giảng. Thực hiện sinh hoạt chuyên môn trên trường học kết nối theo tổ, nhóm được phân công.
- Thực hiện nền nếp ra, vào lớp theo đúng thời gian quy định. GVBM chú ý nhắc nhở, đôn đốc HS thực hiện nền nếp: Bàn ghế lớp học, vệ sinh, bảo quản CSVC trường học.
- Thực hiện đúng, đủ chức năng, nhiệm vụ của người giáo viên khi lên lớp: Dạy kiến thức, giáo dục đạo đức cho HS…phối hợp với PHHS, BGH nhà trường và các đoàn thể trong công tác giáo dục HS…

- Nếu giáo viên vi phạm các nội quy về chuyên môn hoặc đề nhà trường phải đôn đốc, nhắc nhở thì BGH nhà trường sẽ lập biên bản ghi nhớ với những nội dung vi phạm.

- Tổ trưởng có trách nhiệm triển khai các tiêu chí đánh giá, xếp loại thi đua hàng tháng để GV nắm bắt kịp thời và thực hiện cho tốt. Nếu có ý kiến thắc mắc và phản hồi điều gì thì tổ trưởng làm biên bản, đề xuất và đưa ra lý do…để đánh giá xếp loại cho phù hợp.
- Thực hiện tốt công tác bồi dưỡng thường xuyên của tổ theo kế hoạch. 
3. Đoàn đội; - Xây dựng kế hoạch hoạt động tháng 12/2020.
- Phát động phong trào thi đua chào mừng 76 năm Ngày thành lập quân đội nhân dân Việt Nam ( 22/12/1944-22/12/2020 ) và 31 năm Ngày hội Quốc phòng toàn dân, tổ chức các hoạt động chào mừng.

- Quản lý tốt nề nếp học sinh, quán triệt học sinh hay ăn quà vặt và cắn hạt hướng dương…làm mất vệ sinh trường, lớp học…Tác phong, đầu tóc, quần áo…theo đúng chuẩn mực của người học sinh.
- Tổ chức lao động vệ sinh trong trường học ngày thứ 6 hàng tuần. Trồng và chăm sóc bồn hoa, đường hoa vào trường. Có ý thức giữ gìn khu vệ sinh học sinh.
- Tổ chức lao động vệ sinh, thắp hương tưởng niệm nghĩa trang Liệt sĩ phường từ ngày 18-22/12.

4. Công đoàn: Tổ chức thăm hỏi, động viên các gia đình cán bộ GV,NV ốm đau, bệnh…đầy đủ, xong chưa kịp thời do cán bộ phụ trách công đoàn còn kiêm nhiệm nhiều việc khác. BCH Công đoàn cần sắp xếp hợp lý để động viên CBGV kịp thời.
5. Đoàn thanh niên: 

- Xây dựng nội dung hoạt động đoàn.

- Tổ chức dọn dẹp vệ sinh xung quanh khu vực trường.

6. Các nhiệm vụ khác: 

- Hoàn thiện hồ sơ sổ sách kế toán cuối năm học.


- Hoàn thiện hồ sơ cấp thẻ bảo hiểm y tế cho học sinh.
         - Hoàn thiện hồ sơ thiết bị dạy học năm 2020.

         - Kiểm kê tài sản của nhà trường hiện có năm 2020 ( Từ ngày 20/12 đến 30/12/2020 ).


- Công tác giữ gìn cơ sở vật chất của các lớp chưa được đảm bảo, bàn ghế hỏng nhiều, loa để không đúng nơi quy định…đề nghị GVCN, GVBM tăng cường quản lý học sinh trong các giờ học, GV không tự ý đi ra khỏi lớp học nếu không có việc gì đột xuất... Tránh việc ra khỏi lớp học khi không có việc gì đột xuất, đặc biệt là các tiết kiểm tra…các tiết GV dạy thay…để tránh các hiện tượng không may xảy ra như đánh nhau trong giờ học…
III, Kế hoạch cụ thể ( dự kiến ):
· 03/12: Họp HĐ; Họp tổ chuyên môn; 

· 01/12: họp giao ban HT
· 15/12: Hoàn thiện đề thi học kì I. Tổ CM nộp đề và nộp vào hòm thư trường.

· 28- 02/01/2021: KT học kỳ I theo kế hoạch.
· 02/12: Hoàn thiện hồ sơ cơ quan văn hóa.
· 08/12: Tập huấn công tác xóa mù chữ.

· 09/12: Thi HSG lớp 9 thị xã.

· 10/12: Tổ chức cho HS khối 7 tham quan Bảo tàng Quảng Ninh ( khối 6,7 đổi lịch học buổi chiều sang buổi sáng; 8,9 học chiều theo TKB).

· 10/12: Tuyên truyền chăm sóc sức khỏe sinh sản vị thành niên ( T/gian từ 16h00 phút buổi chiều ngày thứ 5 ).

· 17/12: Thăm, trải nghiệm: Chúng em tập làm chú Bộ đội ( khối 6 ).

· 21/12: Trải nghiệm STEM khối 8.

(một số công việc cuối tháng có thể thay đổi lịch do tính chất công việc).
- Công văn số 821/BC-PGD&ĐT ngày 25/11/2020 của Phòng GD&ĐT thị xã về việc Báo cáo kết quả công tác tháng 11, nhiệm vụ công tác tháng 12/2020.
IV, Bổ sung, điều chỉnh kế hoạch:
1.CV số 743/KH-PGD&ĐT ngày 30/10/2020 của Phòng GD&ĐT về việc KH triển khai các giải pháp thực hiện Kế hoạch số 183/KH-UBND ngày 15/10/2020 và KH số 185/KH-UBND ngày 19/10/2020 của UBND tỉnh.

2. CV số 7428/UBND-GD ngày 30/10/2020 cuarUBND tỉnh Quảng Ninh, về việc quản lý hoạt động dạy thêm, học thêm trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn tỉnh Quảng Ninh.

3. CV số 770/KH-PGD&ĐT ngày 06/11/2020 của Phòng GD&ĐT về việc KH tổ chức các hoạt động chào mừng ngày Nhà giáo VN 20/11.

4. CV số 782/KH-PGD&ĐT ngày 09/11/2020 về việc KH tiếp tục triển khai thực hiện Chỉ thị số 10/CT-TTg ngày 22/4/2019 của Thủ tướng Chính phủ về tăng cường xử lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền hà cho người dân, doanh nghiệp trong giải quyết công việc của ngành giáo dục và đào tạo Thị xã Quảng Yên.

5. CV số 3078/SGD&ĐT ngày 13/11/2020 của Sở GD&ĐT về việc xin ý kiến  tham gia dự thảo tờ trình UBND tỉnh và Nghị quyết HĐND quy định các khoản thu dịch vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục trong các cơ sở giáo dục.

6. Công văn số 789/PGD&ĐT ngày 16/11/2020 của PGD&ĐT về việc tổ chức Hội nghị tập huấn nghiệp vụ, phương pháp và kĩ năng tổ chức hoạt động giáo dục thể chất, thể thao trong trường học; tuyên truyền 3 b ài TD giữ giờ HSTH, THCS cho đội ngũ GVGDTC năm học 2020-2021.

7. CV số 3238/SGD&ĐT ngày 30/11/2020 của Sở GD&ĐT về việc rà soát đội ngũ, phân công giáo viên dạy các môn/HĐGD lớp 6 năm học 2021-2022.

8. CV 826/PGD&ĐT ngày 27/11/2020 của Phòng GD&ĐT về việc thực hiện hiệu quả các biện pháp phòng chống dịch, cài đặt và triển khai ứng dụng “An toàn COVID 19”.

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
IV, Những tồn tại trong tháng:
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
                                                                                           HIỆU TRƯỞNG

Nguyễn Thúy Quỳnh
