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KẾ HOẠCH
 Tuyển sinh trẻ năm học 2024 - 2025

Thực hiện Hướng dẫn của Phòng GD&ĐT Quảng Yên về việc tuyển sinh trẻ em vào các trường mầm non trên địa bàn thị xã Quảng Yên năm học 2024-2025;
 Căn cứ chỉ tiêu tuyển sinh năm học 2024-2025 của trường mầm non Hoa Hồng;
Căn cứ vào nhu cầu gửi trẻ của nhân dân;
Căn cứ điều kiện thực tế về cơ sở vật chất, đội ngũ, ... của nhà trường;
Trường mầm non Hoa Hồng xây dựng kế hoạch về công tác tuyển sinh năm học 2024-2025 của trường như sau:
I. Mục đích - Yêu cầu
- Tuyển sinh theo đúng hướng dẫn của Ủy ban Nhân dân phường và Phòng Giáo dục &Đào tạo Quảng Yên, đúng quy chế, đảm bảo chính xác, công khai, công bằng, khách quan, tạo thuận lợi cho trẻ và cha mẹ trẻ em.
- Nâng cao chất lượng phổ cập GDMN cho trẻ 5 tuổi và Phổ cập GD-XMC.
	- Bố trí sĩ số lớp theo Điều lệ trường Mầm non; Thông tư 19/2023/TT- BGD&ĐT và Kế hoạch được duyệt.
	- Không vận động quyên góp và thu các khoản ngoài quy định.
- Góp phần nâng cao chất lượng chăm sóc - giáo dục trẻ của nhà trường nói riêng và trên địa bàn thị xã nói chung.
- Ban chỉ đạo tuyển sinh nhà trường phải chuẩn bị đầy đủ các điều kiện về CSVC, nội dung thông báo về công tác tuyển sinh đầy đủ để việc tuyển sinh diễn ra an toàn, trật tự, đúng quy định.
- Đảm bảo các điều kiện về chăm sóc, nuôi dưỡng -giáo dục trẻ theo chương trình GDMN theo quy định, về đội ngũ, về CSVC… để đáp ứng yêu cầu đối với GDMN. Phát huy và sử dụng hiệu quả CSVC, đội ngũ cán bộ, giáo viên trong trường. Góp phần nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện trong nhà trường.
II. Nguyên tắc tuyển sinh
	- Huy động 100% trẻ 5 tuổi đang cư trú trên địa bàn phường được ra trường, lớp mầm non, đồng thời đảm bảo đủ chỗ học cho trẻ nhà trẻ và mẫu giáo 3 tuổi, 4 tuổi.
	- Đảm bảo sĩ số lớp nhà trẻ: 25 trẻ/nhóm; mẫu giáo từ 30 - 35 trẻ/lớp.
	- Hội đồng tuyển sinh nhà trường có trách nhiệm thực hiện việc tuyển sinh theo đúng quy định.
III. Nội dung kế hoạch tuyển sinh
1. Các điều kiện đảm bảo:
*. Cơ sở vật chất: Đảm bảo điều kiện CSVC theo quy định: 
- Số điểm trường: 02 điểm trường (Khu A, khu B).
- Diện tích đất: 2.671.7 m2. Đảm bảo diện tích cho các hoạt động của trẻ.
- Số phòng học: 20 phòng (04 lớp nhà trẻ; 05 lớp MG 3 tuổi; 06 lớp MG 4 tuổi; 5 lớp MG 5 tuổi). Đảm bảo các phòng học cho trẻ.
- Có 02 sân chơi, có đủ trang thiết bị đồ chơi ngoài trời, đảm bảo an toàn cho trẻ. Có 02 bếp ăn bán trú ở 02 điểm trường, đảm bảo các điều kiện tổ chức bán trú tại trường.
- Số phòng làm việc: 04 phòng và phòng họp: 01 phòng.
*. Đội ngũ cán bộ, giáo viên, nhân viên: Hiện tại, tổng số: 44 người
- Cán bộ quản lý: 03 người.
- Giáo viên: 40 người (trong đó: biên chế 39 người; hợp đồng: 01 người). 
- Nhân viên: 01 người.
*. Điều tra trẻ từ 0-5 tuổi trên địa bàn: - Điều tra số trẻ trên địa bàn phường đến tháng 8/2024: Tổng số 822 cháu (Nam = 413 cháu; Nữ = 409 cháu); trong đó:
+ Trẻ 0 - dưới 3 tuổi: 270 cháu (Nam = 127 cháu; Nữ = 143 cháu); trong đó:
Trẻ 0 tuổi: 52 cháu (Nam = 26 cháu; Nữ = 26 cháu).
Trẻ 1 tuổi: 107 cháu (Nam = 49 cháu; Nữ = 58 cháu).
Trẻ 2 tuổi: 111 cháu (Nam = 52 cháu; Nữ = 59 cháu).
+ Trẻ từ 3 - 5 tuổi: 552 cháu (Nam = 286 cháu; Nữ = 266 cháu); trong đó:
Trẻ 3 tuổi: 162 cháu (Nam = 85cháu; Nữ = 77 cháu).
Trẻ 4 tuổi: 193 cháu (Nam = 107 cháu; Nữ = 86 cháu).
Trẻ 5 tuổi: 197 cháu (Nam = 94 cháu; Nữ = 103 cháu).
- Dự kiến huy động số trẻ ra lớp đến cuối năm học ở trường mầm non Hoa Hồng và các cơ sở GDMN trên địa bàn phường theo chỉ tiêu kế hoạch của ngành giao tổng là: 654/822 cháu, đạt 79,6%; trong đó: 
+ Tỷ lệ huy động trẻ Mẫu giáo từ 3-5 tuổi: 546/552 cháu, đạt 99%.
+ Tỷ lệ huy động trẻ Nhóm trẻ: 108/270 cháu, đạt 40%.
IV. Đối tượng, chỉ tiêu, hình thức tuyển sinh, hồ sơ và thời gian tuyển sinh
1. Độ tuổi tuyển sinh: Trẻ sinh năm 2019, 2020, 2021, 2022, 2023.
*. Đối tượng tuyển sinh:
- Đối tượng 01: Tuyển sinh, tiếp nhận vào học các trẻ từ 18 tháng tuổi đến 5 tuổi có hộ khẩu thường trú, tạm trú tại phường Quảng Yên (Ưu tiên phổ cập GDMNTENT)
- Đối tượng 02: Tuyển sinh, tiếp nhận vào học các trẻ từ 18 tháng tuổi đến 5 tuổi. Cha mẹ công tác tại phường Quảng Yên (Nếu trẻ không có khẩu ở phường Quảng Yên. Gia đình học sinh mang theo giấy tờ thủ tục nhập khẩu có giấy hẹn của công an; hoặc có giấy xác nhận do công an Phường ký và đóng dấu).
- Đối tượng 03: Tuyển sinh, tiếp nhận vào học các trẻ từ 18 tháng tuổi đến 5 tuổi ở các xã, phường lân cận (Nếu phụ huynh có nhu cầu gửi con).
2. Chỉ tiêu tuyển sinh: Tổng số 20 nhóm, lớp = 520 trẻ.
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	MG 3 tuổi
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	Khu B
	1
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	MG 4 tuổi
	2020
	Khu A
	4
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	Khu B
	1
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	4
	MG 5 tuổi
	2019
	Khu A
	4
	121

	
	
	
	Khu B
	2
	48

	
	Tổng
	
	
	20
	520


*. Chỉ tiêu huy động trẻ ra lớp: Đảm bảo các chỉ tiêu kế hoạch và chỉ tiêu của ngành giao.
- Tỷ lệ trẻ nhà trẻ đạt 40% trở lên.
- Tỷ lệ trẻ mẫu giáo từ 3-5 tuổi đạt 99% trở lên.
- 100% trẻ 5 tuổi ra lớp (ưu tiên trẻ 5 tuổi trên địa bàn phường để thực hiện công tác phổ cập GDMNTENT).
- Vận động 100% trẻ khuyết tật ở thể nhẹ trong độ tuổi mầm non được học hòa nhập (Nếu có).
3. Hình thức tuyển sinh: Xét tuyển theo hồ sơ.
4. Thời gian, địa điểm tuyển sinh:
*. Đợt 1: Từ ngày 15/7/2024 đến hết ngày 31/7/2024. 
*. Đợt 2: Từ ngày 01/8/2024 đến hết ngày 31/8/2024.
Tuyển sinh, nhận hồ sơ của trẻ, phân bố nhóm, lớp theo độ tuổi ở các điểm trường (Nhà trường bố trí Hội đồng tuyển sinh trực tiếp nhận hồ sơ của trẻ). Nhà trường tổ chức cho trẻ học và ăn bán trú tại trường ngay khi tiếp nhận hồ sơ (nếu phụ huynh có nhu cầu gửi con).
- Trường tổ chức cho trẻ tựu trường và được phân bố đủ số lượng trẻ vào các nhóm, lớp theo quy định. Tổ chức khai giảng năm học theo quy định.
*. Công khai Thông tin tuyển sinh:
- Niêm yết trên bảng công khai của nhà trường.
- Phát thanh tuyển sinh trên hệ thống loa âm thanh của phường Quảng Yên đến các khu phố. 
- Giáo viên kết hợp với Ban lãnh đạo khu phố điều tra phổ cập giáo dục tại các khu phố.
*. Địa điểm nhận hồ sơ tuyển sinh:
- Điểm khu A: Số nhà 37, khu 5, phố Ngô Quyền, phường Quảng Yên, thị xã QY, tỉnh QN.
- Điểm khu B: Khu phố Giếng Chanh, phường Quảng Yên, thị xã QY, tỉnh QN.
(Lưu ý: Nhà trường không thu bất kỳ một khoản tiền nào của trẻ khi phụ huynh đến làm hồ sơ tuyển sinh).
5. Quy định Hồ sơ tuyển sinh: 
- Giấy khai sinh bản sao hoặc bản phô tô có công chứng (mang theo bản chính để đối chiếu). 
- Thẻ Bảo hiểm y tế của trẻ dưới 6 tuổi (bản phô tô).
- Đơn xin học (phụ huynh làm khi đến làm thủ tục nhập học).
- Sổ theo dõi sức khỏe của trẻ (trẻ đã học ở trường mầm non) hoặc giấy khám sức khỏe với những trẻ có tiền sử các bệnh bẩm sinh như: Tim mạch, động kinh, …vv (nếu có).
*. Đối tượng ưu tiên:
 - Con các chiến sĩ đang công tác ở vùng sâu, vùng xa, biên giới, hải đảo, anh hùng lực lượng vũ trang, anh hùng lao động, con thương binh.
- Con mồ côi.
6. Trường tổ chức một số dịch vụ theo thỏa thuận phù hợp với nhu cầu của phụ huynh như sau:
- Cho trẻ học thứ 7.
- Chăm sóc trẻ ngoài giờ.
- Cho trẻ Làm quen với ngoại ngữ (tiếng Anh).
- Giáo dục kỹ năng sống.
- Phát triển năng khiếu nghệ thuật cho trẻ (vẽ, múa, hát, đàn, Yoga, ...).
V. Tổ chức thực hiện
1. Đối với trường:
- Thành lập Hội đồng tuyển sinh năm học 2024-2025. Họp xét tuyển sinh. Hội đồng tuyển sinh có nhiệm vụ xây dựng kế hoạch và tổ chức thực hiện đúng kế hoạch tuyển sinh đã đề ra, không gây phiền hà, phức tạp cho phụ huynh học sinh. 
- Kế hoạch tuyển sinh như sau:
+ Ngày 08/7/2024: Xây dựng kế hoạch tuyển sinh. Thành lập Hội đồng tuyển sinh năm học 2024-2025.
+ Tổ chức tuyển sinh (Đợt 1: Từ ngày 15/7/2024 đến hết ngày 31/7/2024; Đợt 2: Từ ngày 01/8/2024 đến hết ngày 31/8/2024).
+ Ngày 27/8/2024: Nộp báo cáo công tác tuyển sinh.
+ Ngày 01/9/2024: Nộp báo cáo công tác tuyển sinh trước khai giảng.
- Kế hoạch tuyển sinh của nhà trường được thông báo rộng rãi tại trường và niêm yết công khai tại hai điểm trường, nhà văn hóa các tổ dân phố, trên phương tiện truyền thanh của phường và trang Website riêng của trường. 
- Thực hiện quy định Điều 13-Điều lệ trường Mầm non về quy định số trẻ/lớp. Ưu tiên tiếp nhận 100% trẻ 5 tuổi để thực hiện phổ cập trẻ mẫu giáo 5 tuổi.
- Lập danh sách trẻ tuyển sinh theo các nhóm, lớp (có xác nhận ký tên của Hiệu trưởng và đóng dấu của nhà trường).
2. Đối với giáo viên, nhân viên:
- Có trách nhiệm phối hợp kết hợp với các tổ chức khu phố, nhân dân để tuyên truyền, vận động trẻ và hướng dẫn phụ huynh đưa trẻ ra lớp theo chỉ đạo của nhà trường. 
- Tham gia công tác tuyển sinh trẻ.
3. Đối với cha mẹ trẻ em:
- Đăng ký tuyển sinh trực tuyến đảm bảo đúng thời gian qui định
- Nộp hồ sơ tuyển sinh cho con em đúng thời gian quy định.
- Cung cấp đầy đủ, chính xác các thông tin trong đơn xin nhập học, tạo điều kiện giúp nhà trường hoàn thành công tác tuyển sinh.
Mọi ý kiến phản ánh của cha mẹ trẻ em liên hệ trực tiếp qua đường dây nóng của trường theo số điện thoại: 02033.681.073; Số điện thoại di động của Hiệu trưởng: 0839.153.676; Phó Hiệu trưởng 1: 0388991073; Phó Hiệu trưởng 2: 0349.985.188.
 Hoặc đóng góp ý kiến qua hòm thư điện tử Email của nhà trường: mnhoahong.qy.quangninh@moet.edu.vn.
Trên đây là Kế hoạch tuyển sinh năm học 2024-2025 của trường Mầm non Hoa Hồng. Trong quá trình thực hiện nếu có khó khăn, vướng mắc yêu cầu các đồng chí cán bộ, giáo viên, nhân viên phối hợp và phản ánh kịp thời lên Ban tuyển sinh của nhà trường để xin ý kiến chỉ đạo giải quyết./.

	Nơi nhận:                                                 
	HIỆU TRƯỞNG

	- Phòng GD và ĐT QY (B/c);           
- UBND  phường (B/c);
- Hội đồng tuyển sinh (T/h);
- Các GV (T/h);
- Lưu: VT.                          
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