 HỌP HỘI ĐỒNG
Đánh giá kết quả thực hiện kế hoạch tháng 10/2023
và triển khai công tác tháng 11/2024
- Thời gian: 7h30 ngày 04/11/2023
- Địa điểm: Hội trường trường MNMT

- Thành phần: Toàn thể CB,GV,NV 

                       + Có mặt: ………………
                       + Vắng mặt: ……………………………..
- Chủ trì: Đ/c PhạmThị Hiên – Hiệu trưởng

- Thư kí: Đ/c Bùi Thị Hà – Giáo viên
I. Triển khai các công văn, báo cáo;

1. Văn bản chỉ đạo của các cấp:

- Kế hoạch số 02/KH-BCĐ ngày 18/8/2023 kế hoạch thí điểm mô hình “xã, phường chuyển đổi số trên địa bàn thị xã Quảng Yên năm 2023.
- Kế hoạch số 719/KH-PGDĐT  ngày 6/9/2023 của Phòng Giáo dục và Đào, kế hoạch chuyển đổi số ngành giáo dục năm 2023.

- Kế hoạch số 880/KH-PGDĐT ngày 30/10/2023 kế hoạch tổ chức các hoạt động, chào mừng kỉ niệm ngày Nhà giáo Việt Nam (20/11).

- Kế hoạch số 871/KH-PGDĐT ngày 27/10/2023 kế hoạch triển khai thực hiện bồi dưỡng thường xuyên cho cán bộ quản lý, giáo viên mầm non, năm học 2023-2024.

- Kế hoạch số 882/KH-PGDĐT ngày 30/10/2023 kế hoạch thực hiện nhiệm vụ quản lý chất lượng giáo dục năm học 2023-2024.

- Nghị định số 71/2023/NĐ-CP ngày 20/9/2023 Nghị định sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 112/2020/NĐ-CP ngày 18/9/2020 về xử lý kỷ luật cán bộ, công chức, viên chức.

- Kế hoạch số 899/KH-PGDĐT ngày 01/11/2023 của Phòng Giáo dục và Đào tạo, kế hoạch tổ chức chuyên đề cấp thị xã “Đổi mới hình thức tổ chức hoạt động giáo dục âm nhạc và tổ chức hoạt động giáo dục âm nhạc cho trẻ theo hướng tiếp cận đa văn hoá trong các cơ sở GDMN” năm học 2023-2024.

1. Văn bản chỉ đạo của nhà trường:

- Kế hoạch số 164/KH-MNĐM ngày 16/10/2023 Kế hoạch triển khai thực hiện các khoản thu dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục trong năm học 2023-2024.
- Quyết định số 165/QĐ-MNĐM ngày 16/10/2023 V/v phân công nhiệm vụ cho CBGVNV quản lý, chăm sóc, giáo dục trẻ ngày thứ bảy.
- Quyết định số 166/QĐ-MNĐM ngày 16/10/2023 V/v phân công nhiệm vụ cho CBGVNV quản lý, chăm sóc trẻ trong giờ bán trú.

- Quyết định số 167/QĐ-MNĐM ngày 16/10/2023 V/v phân công nhiệm vụ cho CBGVNV quản lý, chăm sóc trẻ trong giờ đón sớm, trả muộn.

- Quyết định số 168/QĐ-MNĐM ngày 16/10/2023 V/v ban hành quy chế thực hiện dịch vụ GDMN ngoài giờ quy định năm học 2023-2024.

- Quyết định số 169/QĐ-MNĐM ngày 16/10/2023 V/v ban hành quy chế thực hiện công tác bán trú năm học 2023-2024.

- Quyết định số 170/QĐ-MNĐM ngày 16/10/2023 V/v ban hành quy chế thực các khoản chi dịch vụ phục vụ, hỗ trợ hoạt động giáo dục năm học 2023-2024.

II. Đánh giá kết quả công tác tháng 10/2023:

1. Những việc đã làm được:
1.1. Công tác phát triển số lượng:

- Tổng huy động toàn trường: 445 (tăng 01 cháu so tháng trước)
Trong đó: Nhà trẻ 87; 3 tuổi =108; 4 tuổi = 138 (tăng 2); 5 tuổi = 112 (giảm 1); có 01 trẻ khuyết tật học lớp 4 tuổi Hải Hoà.
1.2. Chuyên môn:

* Chăm sóc nuôi dưỡng:

- Huy động trẻ ăn bán trú: 100% 
- Các lớp thực hiện tương đối tốt công tác chăm sóc, nuôi dưỡng trẻ theo qui định.

- Chăm sóc trẻ SDD: Cân theo dõi chấm biểu đồ cho trẻ SDDNC 8 cháu: 8/8 cháu đều tăng cân (trong đó có 01 cháu đã được đánh giá BT về cân nặng); đo chiều cao 2 cháu thấp còi: không tăng chiều cao.
- Đã thực hiện xong việc khám sức khoẻ cho trẻ: Kết quả 445/445 trẻ được khám.
* Giáo dục:

        + Nhà trẻ thực hiện xong chủ đề “Đồ dùng đồ chơi của bé” gồm 32MT. Tính đến hết chủ đề “Đồ dùng đồ chơi của bé”  (hết ngày 27/10/2023)  đã thực hiện được 35/52 MT.

+ Mẫu giáo 3 tuổi đã thực hiện xong chủ đề  “Bản thân” đã thực hiện được 25MT. Tính đến hết chủ đề “Bản thân”(hết ngày 20/10/2023) đã thực hiện được 44MT/116MT.  
 + Mẫu giáo 4 tuổi đã thực hiện xong chủ đề  “Bản thân” đã thực hiện được 30MT. Tính đến hết chủ đề “Bản thân”(hết ngày 27/10/2023) đã thực hiện được 29MT/140MT.  

+ Mẫu giáo 5 tuổi đã thực hiện xong chủ đề  “Bản thân” đã thực hiện được 33MT. Tính đến hết chủ đề “Bản Thân” (hết ngày 20/10/2023)đã thực hiện được 55MT/174MT .
* Kết quả đánh giá trẻ:

          - Đánh giá cuối giai đoạn độ tuổi NT 18 - 24 tháng: trẻ 18 tháng đánh giá 04 cháu, kết quả đạt 4/4 ; Trẻ  24 tháng: đánh giá 6 cháu, kết quả đạt 6/6;  
         - Đánh giá trẻ cuối chủ đề độ tuổi MG:

         + 3 tuổi: Số MT được đánh giá đạt 25/25 tỷ lệ 100%.
         + 4 tuổi: Số MT được đánh giá đạt 29/29 tỷ lệ 100%. 
         + 5 tuổi: Số MT được đánh giá  đạt 33/33 tỷ lệ 100%;  tuy nhiên trong đó có 2 cháu chưa đạt MT1 (lớp 5TB, 5TD)

1.3. Chuyên đề và bồi dưỡng chuyên môn:

- Đã tổ chức thành công chuyên đề cấp tổ 5 tuổi theo đúng kế hoạch.
- Đã bồi dưỡng cho đội ngũ CBGVNV kiến thức về phòng, chống TNTT, đối nước cho trẻ; phòng chống cháy nổ và ATGT; phòng, chống bạo hành, xâm hại trẻ em; công tác đảm bảo vệ sinh ATTP.
1.4. Công tác thi đua, kiểm tra:
- Đã thực hiện công tác kiểm tra theo đúng kế hoạch: Kiểm tra việc thưc hiện nhiệm vụ được giao của 4 giáo viên. Kết quả xếp loại: Khá 4; (Đc Thành, Liên, Ngát, Luyến)
-  Đã thực hiện kiểm tra giáo án 100% giáo viên. Giáo viên soạn bài đầy đủ, trình bày sạch sẽ, khoa học

- Nhà trường đã đón đoàn Liên ngành kiểm tra công tác y tế trường học: Kết quả xếp loại Tốt.
1.5. Tài chính - CSVC:

* Tài chính:

- Đã hoàn thiện việc xây dựng kế hoạch thực hiện các khoản thu dịch vụ năm học 2023-2024 trình Hội đồng trường quyết nghị và Hiệu trưởng Ban hành QĐ phê duyệt.

- Thanh quyết toán một số nội dung đã chi trong tháng 10.
* Cơ sở vật chất:

- 100% các lớp đã khai thác và sử dụng có hiệu quả đồ dùng, thiết bị dạy học tối thiểu ở các độ tuổi theo quy định;
- Thực hiện sửa chữa một số hạng mục nhỏ tại các lớp, phòng làm việc, bếp ăn.

- Mua sắm bổ sung thêm 4 tủ đựng chăn, gối (lớp 4 tuổi C trung tâm; nhà trẻ Hải Hoà; 4 tuổi Thuận Thành; 4 tuổi B; 2 tủ tư trang cá nhân cho các lớp (4 tuổi A; 4 tuổi B); 2 đồ chơi ngoài trời điểm trường Hải Hoà. 
1.6. Công tác tổ chức và chế độ chính sách:

- Đã hoàn thiện hồ sơ đề nghị hưởng chế độ cho trẻ có hoàn cách khó khăn trong năm học 2023-2024 trình cấp trên phê duyệt: Tổng 8 cháu, trong đó có 01 cháu khuyết tật.

- Làm hồ sơ tăng phụ cấp thâm niên quý 3 và hồ sơ tăng lương trước thời hạn lần 3 năm 2023 cho CBGVNV: tăng thâm niên 01 đ/c Phạm Thị Hiên; tăng lương trước thời hạn 03 đ/c: Bùi Hà, Trần Hoa, Hiếu.
1.7. Công tác khác:
- Đã tổ chức họp phụ huynh các lớp đầu năm học
- Đã thực hiện xong công tác đánh giá ngoài. 
2. Những việc chưa làm được tồn tại, hạn chế:
- Việc triển khai lớp điểm áp dụng Stems chưa thực hiện. Nguyên nhân do bộ phận phụ trách chuyên môn chưa triển khai đôn đốc.
- Kế hoạch giáo dục ngày (bài soạn) chưa thể hiện rõ theo 5E. Xác định mục đích yêu cầu của một số hoạt động còn nhầm lẫn, một số hoạt động soạn chưa khớp với kế hoạch, nôi dung bài soạn còn sơ sài, giáo án sao chép giống nhau. Đa số tiết HĐ âm nhạc còn soạn theo phương pháp cũ chưa soạn theo PP đổi mới hình thức tổ chức, chưa cho trẻ tiếp cận nội dung giáo dục đa văn hoá.

- Đồ dùng, đồ chơi tại các góc chơi ít, đồ dùng, đồ chơi từ nguyên vật liệu mở cho trẻ chơi còn ít.

- Việc triển khai thu học phí còn chậm.
- Việc cài đặt ứng dụng chuyển tiền trên điện thoại cho phụ huynh tỷ lệ đạt còn thấp, chưa được 50%. Nguyên nhân do nhiều phụ huynh dung lượng điện thoại không đủ hoặc không nhớ mật khẩu.

3. Biện pháp khắc phục:

- Giáo viên chủ nhiệm tiếp tục hỗ trợ phụ huynh cài đặt và sử dụng ứng dụng nộp tiền qua Viettenl Money và đôn đốc nhắc nhở phụ huynh nộp tiền học phí. Đối với những trường hợp chưa cài đặt được ứng dụng chuyển tiền trực tuyến thì gv nhắc phụ huynh nộp tiền trực tiếp cho đ/c thủ quĩ.
- Bộ phận phụ trách chuyên môn và tổ trưởng chuyên môn bám sát kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học để thực hiện KHGD theo hướng đổi mới. Đặc biệt là việc chỉ đạo lớp điểm thực hiện ứng dụng Stems, cần phải có tiết dạy mẫu tại các lớp điểm để gv dự giờ học hỏi kinh nghiệm. Sau học tập sẽ có rút kinh nghiệm và chỉ đạo cụ thể để nhân rộng ra toàn trường.
         *. Một số nội dung cần lưu ý sau khi Đoàn đánh giá ngoài góp ý nhận xét:

         - Các góc trang trí lớp bổ sung thêm góc dân gian

         - Trang trí góc HĐ Stems riêng biệt, các góc còn lại trang trí sao cho các mảng màu hài hoà, đồng nhất không loè loẹt, góc trang trí màu trầm thì toàn bộ góc đó đều sử dụng màu trầm...cần chuẩn bị nhiều nguyên vật liệu cho trẻ chơi. Cho trẻ được trải nghiệm nhiều hơn.

         - Góc thiên nhiên lên để ở hiên trước của lớp

         - Giá dép của trẻ để phía sau hành lang của lớp không để phía trước cửa lớp.

         - Góc để trưng bày sản phẩm của trẻ nên để ở vị trí phụ huynh đến gửi trẻ, đón trẻ nhìn và quan sát được dễ nhất, thuận tiện nhất.

       - Đồ dùng, đồ chơi của trẻ ở các góc chơi để trên bàn, trên giá.


       - Các rổ đựng đồ dùng, đồ chơi phải đồng nhất 1 loại

 - Kế hoạch giáo dục ngày đối với những tiết dạy có lựa chọn theo 5E và Stems cần phải thể hiện rõ theo khung của 5E và Stems.

III. Triển khai công tác tháng 11/2023:

1. Công tác phát triển số lượng:

- Duy trì ổn định sĩ số hiện có và tiếp tục huy động trẻ ra lớp ở các nhóm lớp
- ổn định nề nếp dạy và học toàn trường.

2. Chuyên môn:

* Ch¨m sãc nuôi d­ìng:

- Giáo dục trẻ giữ gìn vệ sinh cá nhân, rèn kĩ năng tự phục vụ bản thân.
- Tuyên truyền kiến thức VSDD, phòng chống dịch bệnh theo mùa.
- §¶m b¶o chÕ ®é ¨n cho trÎ theo ®óng quy ®Þnh: ®óng, ®ñ thùc ®¬n... 

- Cân, đo theo dõi chấm biểu đồ trẻ từ 18-24 tháng và trẻ SDD

- Công khai thông báo kết quả cân, đo của trẻ tới các bậc phụ huynh, phối hợp với cha mẹ trẻ trong công tác chăm sóc, nuôi dưỡng.

- Triển khai việc thực hiện cho trẻ xúc miệng nước muối sinh lý sau bữa ăn trưa hằng ngày ở trường mầm non để phòng, chống bệnh sâu răng cho trẻ.

- Các lớp thực hiện nghiêm túc theo đúng lịch vệ sinh của nhà trường đã quy định.
* Giáo dục:

- Hưởng ứng tuần học tốt, ngày học tốt chào mừng ngày nhà giáo Việt nam 20/11

- Tiếp tục giáo dục trẻ nề nếp chăm, ngoan đi học đều, tích cực tham gia vào các hoạt động học tập, vui chơi...

- Thực hiện theo chương trình kế hoạch giáo dục từng độ tuổi. (Khối mẫu giáo thực hiện kế hoạch giáo dục theo chủ đề “Gia đình và nghề nghiệp”; Khối nhà trẻ thực hiện kế hoạch giáo dục chủ đề “Các cô các bác trong nhà trẻ”). Lồng ghép giáo dục trẻ ý nghĩa của ngày nhà giáo Việt Nam 20/11, yêu quí, kính trọng cô giáo. Chuẩn bị đầy đủ học liệu, trang trí lớp nổi bật theo nôi dung chủ đề. 
- Triển khai áp dụng Stems vào thực hiện kế hoạch giáo dục tại các lớp: 

+ Đối với lớp điểm: 5 tuổi A,B,C và 4 tuổi A,B mỗi chủ đề lớn thực hiện 2 hoạt động 5E và 1 hoạt động Stems.
+ Đối với những lớp còn lại: mỗi chủ đề lớn thực hiện 1 hoạt động 5E và 1 hoạt động Stems.
-> Yêu cầu khi xây dựng kế hoạch (giáo án) phải thể hiện rõ các thành tố của 5E, và Stems. Giáo viên chủ động lựa chọn nội dung hoạt động cho phù hợp với từng chủ đề và điều kiện thực tế và nhận thức của trẻ lớp mình.
* Chuyên đề và bồi dưỡng chuyên môn:

- Tổ chức thao giảng kỉ niệm 20/11 (từ ngày 8-10/11/2023)

         - Tổ chức chuyên đề tổ 4 tuổi: Ứng dụng Stems trong tổ chức các hoạt động giáo dục Khám phá khoa học 

- Tham dự chuyên đề cấp thị xã: "Đổi mới hình thức tổ chức hoạt động giáo dục âm nhạc và tổ chức hoạt động giáo dục âm nhạc cho trẻ theo hướng tiếp cận đa văn hoá trong các cơ sở GDMN” : Ngày 11/11/2023 tại trường mầm non Cộng Hoà.
- Lồng ghép thực hiện Chuyên đề: “Nâng cao chất lượng bữa ăn bán trú trong trường mầm non , giáo dục  dinh dưỡng và vệ sinh an toàn thực phẩm” Phân công Đ/c Đặng Thị Hạnh thực hiện.
- Bồi dưỡng giáo viên: Tạo điều kiện cho giáo viên đăng kí dự các tiết thao giảng.
3. Công tác thi đua, kiểm tra:

-Tổ chức hội thi tạo môi trường nguyên vật liệu mở ứng dụng Stems.
- Khen thưởng các thành tích cá nhân đạt được trong đợt thi đua: thao giảng, hội thi tạo môi trường nguyên vật liệu mở, hội diễn văn nghệ
- Kiểm tra thường xuyên giờ ăn, ngủ, giờ học các lớp.

- Kiểm tra hoạt động của tổ chuyên môn

- Kiểm tra việc thực hiện các khoản thu ngoài ngân sách.

4. Công tác Tài chính – CSVC:

- Thanh toán tiền lương cho CB,GV,NV 

- Thanh toán trả tiền bảo hiểm về cơ quan bảo hiểm theo qui định.

- Hoàn thiện xây dựng kế hoạch triển khai thực hiện các khoản thu. Quyết toán tiền ăn và tiền phụ phí bán trú tháng 9,10,11/2023. Quyết toán các nội dung chi thực hiện trong tháng 11/2023. 
- Lập kế hoạch mua sắm một số thiết bị phục vụ công tác chuyên môn: bổ sung thiết bị dạy học tối thiểu cho các lớp.
- Xây dựng k/h tài chính năm 2024 và kế hoạch đầu tư thiết bị dạy học năm 2024-2025.

- Chỉ đạo giáo viên khai thác và sử dụng thiết bị dạy học theo đúng kế hoạch phù hợp với chủ đề. 
- Lập dự toán mua bổ sung một số vật tư, thiết bị phòng y tế: nước muối, bảng đo thị lực…
5. Công tác khác:

- Tổ chức hội diễn văn nghệ chủ đề: “Bông hoa mừng cô” kỉ niệm ngày nhà giáo Việt Nam 20/11, thời gian ngày 17/11/2023. Tất cả các lớp từ 3-5 tuổi (hình thức hội thi văn nghệ)
- Tổ chức tọa đàm kỉ niệm ngày nhà giáo Việt Nam 20/11

6. Công tác tổ chức

- Thực hiện việc kỷ luật đối với đồng chí Hoàng Thị Thoa, vi phạm chính sách dân số.
7. Thảo luận: 
- Ý kiến Đ/c Đoàn Văn Minh: Đề xuất nhà trường phân công Đ/c Điệp Hiền tham gia tiết dạy chuyên đề cấp thị xã cùng đ/c. và đề xuất nhà trường miễn tiết dạy thao giảng cho Đ/c.

- Ý kiến Đ/c Cải: V/v phân công bố trí giáo viên ghi phiếu điều tra phổ cập vào ngày 6,7/11/2023.

- Ý kiến Đ/c Nhân: Hiện tại nồi nấu cơm ga của bếp ăn Hải Hoà sử dụng đã lâu nên sử dụng rất không an toàn và không đảm bảo về chất lượng cơm nấu. Vậy đề nghị nhà trường xem xét mua thay mới nồi nấu cơm cho điểm trường Hải Hoà. 

8. Giải đáp các ý kiến và kết luận:
- Nhất trí với các ý kiến đề xuất của Đ/c Đoàn Văn Minh và Đ/c Nhân.

- Về công tác ghi phiếu phổ cập: Thời gian sẽ chuyển sang cuối tuần, sau đợt thao giảng (dự kiến ngày 10,11/11) 
- Công tác chuẩn bị tổ chức các hoạt động ngày 20/11:
+ Văn nghệ biểu diễn ngày 20/11 sẽ được lự chọn từ những tiết mục xuất sắc của hội thi văn nghệ, ngoài ra sẽ chuẩn bị thêm 1 tiết mục cô cháu và 1 tiết mục của giáo viên.
+ Đại biểu khách mời: Lãnh đạo phường, khu phố Biểu nghi, các đơn vị kết nghĩa, các đ/c cán bộ, giáo viên, nhân viên công tác tại trường đã nghỉ hưu.
- Mua sắm bổ sung thiết bị, đồ dùng, đồ chơi cho các nhóm lớp: Dự kiến sẽ trang bị bổ sung bộ đồ dùng học toán cho các lớp (nếu nhà trường còn kinh phí). Đ/c Nhân phụ trách CSVC kết hợp cùng với tổ trưởng và GVCN rà soát lọc bộ đồ dùng dạy toán của các lớp theo từng khối và dồn lại theo đủ bộ cho từng lớp theo sĩ số, còn lại sẽ xây dựng kế hoạch mua bổ sung bộ mới theo lớp. 
- Hội thi “Tạo môi trường nguyên vật liệu mở ứng dụng Stems” Thực hiện ở các lớp từ 3-5 tuổi, giáo viên nghiên cứu sắp xếp khu vực trong lớp cho phù hợp, đảm bảo các nguyên vật liệu mở phải có ứng dụng gắn liền với việc tổ chức các hoạt động giáo dục stems và trẻ phải tạo ra sản phẩm đa dạng, phong phú. Nhà trường sẽ thực hiện chấm vào ngày 14/11, tổ chức trao giải vào ngày kỉ niệm 20/11.
- Đối với việc triển khai áp dụng Stems vào thực hiện Chương trình giáo dục: Đề nghị bộ phận phụ trách chuyên môn chỉ đạo thực hiện cụ thể đối với những lớp điểm xây dựng giáo án mẫu, dạy mẫu cho các đồng nghiệp dự giờ -> rút kinh nghiệm -> thống nhất và nhân rộng toàn trường. 
9. Quyết nghị : Hội đồng sư phạm quyết nghị các nhiệm vụ trọng tâm thực hiện trong tháng 11/2023:

- Duy trì nề nếp dạy và học; Thi đua dạy tốt, học tốt nâng cao chất lượng giáo dục chào mừng kỉ niệm 41 năm ngày nhà giáo Việt Nam.

- Thao giảng kỉ niệm 20/11.
- Tổ chức hội diễn văn nghệ “Bông hoa mừng cô”
- Tổ chức kỉ niệm ngày nhà giáo Việt Nam 20/11

         - Tổ chức chuyên đề tổ 4 tuổi: Ứng dụng Stems trong tổ chức các hoạt động giáo dục Khám phá khoa học 

- Tổ chức hội thi “Tạo môi trường nguyên vật mở ứng dụng Stems”

- Kiểm tra hoạt động tổ chuyên môn và kiểm tra các khoản thu dịch vụ.
- Triển khai thu, quyết toán tiền bán trú tháng 9,10,11.

- Trang bị mua sắm bổ sung đồ dùng, thiết bị chăm sóc, giáo dục trẻ.
- Các nhiệm vụ đề ra trong tháng thực hiện theo kế hoạch, nếu có điều chỉnh nhà trường sẽ thông báo sau. Cán bộ, giáo viên, nhân viên và các bộ phận được phân công nhiệm vụ căn cứ k/h để thực hiện. Trong quá trình thực hiện có khó khăn, vướng mắc báo cáo trực tiếp về BGH để giải quyết.

* Biểu quyết: 100% CB,GV,NV có mặt tai cuộc họp nhất trí với nhiệm vụ đề ra trong tháng và các vấn đề kết luận của Đ/c Hiệu trưởng.

Nghị quyết công tác tháng 11/2023 được đưa vào triển khai thực hiện, trong quá trình thực hiện có khó khăn, vướng mắc các Đ/c báo cáo trực tiếp về từng bộ phận và BGH để kịp thời giải quyết, điều chỉnh.

	
	


