
KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG

Tháng  9 năm 2024
	STT
	Nội dung công việc
	Biện Pháp
	Bộ phận/người thực hiện
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Công tác phát triển:

- Chỉ đạo các lớp duy trì tốt sỹ số và tiếp tục huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp.
-Chỉ đạo các đồng chí giáo viên tiếp tục điều tra trẻ trong độ tuổi ra lớp và trẻ  Sông Khoai đi học nơi khác. 
-Chỉ tiêu giao cụ thể:

+NTA1;35,NTA2:40,NTA3;35, NTA4:40
+3TA1;40, A2 ;33,A3;35, A4;37, A5 ;30,A6;30
+4TA1;40, A2;40, A3;40,A4;36, A5;30 A6;30
+5TA1;38,A2 ;40 ,A3;40 , A4;34A5;35,A6 ;35
-Phấn đấu chất lượng :

+Bé chăm  đạt 98%-100%

	- Tạo môi  thân thiện trường trong và ngoài lớp, đổi mới các phương pháp dạy học 

-Tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về tác dụng của việc đưa con đi học đúng độ tuổi,giáo chỉ tiêu cụ thể cho các lớp.
-Tuyên truyền với phụ huynh về công tác phòng chồng dịch( tay chân miệng, dịch sốt xuất huyết, tiêu chảy…)  
	- Ban giám hiệu và các giáo viên 
	- Từ ngày 05 đến 30/9/2024
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	2
	Chuyên môn
	
	
	
	

	2.1
	Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Tiếp tục bổ xung kiệm toàn để phục vụ công tác bán trú các lớp và, bếp.
- Chỉ đạo giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc quy trình chế biến bếp ăn 1 chiều tuân thủ thực hiện
-Kiểm tra thực phẩm hàng ngày.

-Tiếp tục rèn thói quen, cho trẻ thích nghi với thói quen ăn ngủ ở trường,rèn thói quen vệ sinh cá nhân, vệ sinh lớp học .

- Chỉ đạo nhân viên y tế trường kết hợp với nhân viên y tế xã cùng cân đo khám sức khỏe cho trẻ
	-Kiểm tra và thống nhất số lượng đã hỏng,lên kế hoạch mua sắm bổ xung mua mới.

-Thường xuyên kiểm tra đôn đốc, nhác nhở hướng dẫn nhân viên viết sổ kiểm thực ba bước.

- Yêu cầu nhân viên kiểm tra thực phẩm khi nhận hàng.

- Cô vỗ về thân thiện với trẻ, cho trẻ ăn ngủ đúng giờ

- Rèn cho trẻ thói quen rử tay bằng xà phòng thường xuyên, đôn đốc nhắc nhở giáo viên thực hiện nghiêm túc.

-Y tế trường và y tế của trạm y tế xã, đến lớp cân đo khám sức khỏe cho trẻ, báo cáo tổng hợp số lượng trẻ bình thường, trẻ SĐ, trẻ mắc các bệnh .
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.
- Ban giám hiệu nhân viên.

- Ban giám hiệu và các đ/c nhân viên.
-Ban giám hiệu và các giáo viên.

-Ban giám hiệu 

NV y tế và giáo viên các lớp


	-Trong tháng

-Trong tháng

-Từ ngày 05 -30/9/2024
-Trong tháng
-Từ 15-17/9/2024
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	2.2
	Công tác giáo dục:

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện công tác soạn giảng từ ngày 5/9/2024.

-Chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch và thực hiện chủ đề, lồng ghép các biện pháp phòng chống dịch cho trẻ vào kế hoạch hoạt động hàng ngày 

-Chuẩn bị tốt mọi điều kiện tổ chức ngày khai giảng năm học mới

-Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng lịch, có chất lượng 

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện các giáo viên tiếp tục hoàn thiện các đầu sổ theo quy định của đầu sổ ghi chép đầy đủ các nội dung.

- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên sau chủ đề.

-Chỉ đạo giáo viên điền các thông tin vao sổ sức khỏe và chấm biểu đồ tăng trưởng cho trẻ

- Chuẩn bị tốt mọi điều kiện cho đại hôi CBVCLĐ


	-Yêu cầu cấc giáo viên nghiêm túc thực hiện soạn giảng.

- Giáo viên các lớp lên kế hoạch phù hợp với tình hình của lớp và thực hiện soạn giảng theo đúng kế hoạch. Lồng ghép tuyền truyền hướng dẫn trẻ các phòng chống dịch Covid-19

- Phân công nhiệm vụ cụ thể giáo viên, nhan viên và yêu cầu các đ/ c giáo viên thực hiện nghiêm túc

-Theo dõi giám sát sinh hoạt cùng tổ góp ý xây dựng nội dung phương pháp triển khai các buổi họp.

- Căn cứ vào chỉ đạo của phòng,yêu cầu các giáo viên thực hiện nghiêm túc các đầu sổ ghi chép đầy đủ rõ ràng các nội dung.

- Ban giám hiệu kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên và rút kinh nghiệm cho giáo viên.

- Kiểm tra xem các đ/c giáo viên thực hiện nghiêm túc công tác ghi và chấm biểu đồ vào sổ sức khỏe của trẻ

-Thực hiện đúng sự phân công của nhà trường.
	-Ban giám hiệu và các giáo viên

ghi chép đầy đủ các nội dung

- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu các tổ trưởng

-Ban giám hiệu

-Tổ trưởng,tổ phó và các giáo viên

- Ban giám hiệu 

- Tổ trưởng

- Giáo viên

- Ban giáo hiệu và các giáo viên

-Ban giám hiệu và các giáo viên, nhân viên

-Ban giám hiệu và các giáo viên, nhân viên
	- Trong tháng

- Từ ngày 05 đến 30/9/2024
- Ngày 5/9/2024
-Từ tuần 1 và tuần 4 tháng 9

-Từ ngày 07 - 30/9/2024
- Trong tháng

- Từ 16-20/9/2024
- Trong tháng

-Trong tháng
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	3
	Công tác kiểm tra:

- Kiểm tra công tác vệ sinh và,rè nề nếp trẻ, trang trí lớp.

- Kiểm tra hồ sơ sổ sách giáo viên đầu năm
	-Đến các lớp xem xét kiểm tra các giáo viên trang trí lớp có đúng với chủ đề không.

Trong trang trí có phù hợp với độ tuổi, đánh giá kết quả.

- Yêu cầu giáo viên nộp các đầu sổ để kiểm tra nhận xét rút kinh nghiệm
	-Ban giám hiệu và giáo viên các lớp.

-Ban giám hiệu, tổ trưởng, tổ phó, giáo viên các lớp
	- Từ 8-11/9/2024
Tuần 2 tháng 9/2024
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	Công tác cơ sở vật chất:

- Tiếp tục rà soát và sửa chữa các hạng mục đồ dùng thiết bị cho các lớp, bếp,nhà trường
	Căn cứ vào nhu cầu sửa chữa các lớp nhà trường lên kế hoạch sửa chữa mua sắm cho phù hợp 
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.
	- Trong suốt tháng
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	Công tác khác:

-Tiếp tục thực hiện dọn vệ sinh vào cuối các buổi chiểu thứ sáu hàng tuần


	-Chỉ đạo đôn đốc giáo viên các khu điểm trường thực hiện lao động, don vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần
	-Ban giám hiệu 

Giáo viên


	- Cuối buổi chiều thứ 6 hàng tuần trong tháng
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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG

Tháng  10 năm 2024
	STT
	Nội dung công việc
	Biện Pháp
	Bộ phận/người thực hiện
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Công tác phát triển:

- Chỉ đạo các lớp duy trì tốt sỹ số và tiếp tục huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp.

-Chỉ đạo các đồng chí giáo viên tiếp tục điều tra trẻ trong độ tuổi ra lớp và trẻ   Sông Khoai đi học nơi khác.
-Phấn đấu chất lượng :

+Bé chăm  đạt 95% trở lên

	- Tạo môi  thân thiện trường trong và ngoài lớp, đổi mới các phương pháp dạy học
-Tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về tác dụng của việc đưa con đi học đúng độ tuổi,giáo chỉ tiêu cụ thể cho các lớp.

- Yêu cầu các lớp thực hiện nghiêm túc đúng thời gian quy định. Chỉ đạo các lớp chấm trẻ đi học và hoạt động hàng ngày của trẻ, điền cân nặng chiều cao vào phần mềm smats
	- Ban giám hiệu và các giáo viên.
- Ban giám hiệu và giáo viên các lớp
	- Từ ngày 01 đến 31/10/2024
- Từ ngày 01 đến 31/10/2024
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	2
	Chuyên môn
	
	
	
	

	2.1
	Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Tiếp tục bổ xung kiệm toàn để phục vụ công tác bán trú các lớp và , bếp.

- Chỉ đạo giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc quy trình chế biến bếp ăn 1 chiều tuân thủ thực hiện

-Kiểm tra thực phẩm hàng ngày.

-Tiếp tục rèn thói quen, cho trẻ thích nghi với thói quen ăn ngủ ở trường,rèn thói quen vệ sinh cá nhân,vệ sinh lớp học .
- Chỉ đạo nhân viên y tế lên kế hoạch viết bài tuyên truyền về dịch bệnh, dịch tay chân miệng và cách bệnh giao mùa;
	-Kiểm tra và thống nhất số lượng đã hỏng,lên kế hoạch mua sắm bổ xung mua mới.

-Thường xuyên kiểm tra đôn đốc, nhác nhở hướng dẫn nhân viên viết sổ kiểm thực ba bước.

- Yêu cầu nhân viên kiểm tra thực phẩm khi nhận hàng.

-Cô vỗ về thân thiện với trẻ, cho trẻ ăn ngủ đúng giờ

- Rèn cho trẻ thói quen rử tay bằng xà phòng thường xuyên, đôn đốc nhắc nhở giáo viên thực hiện nghiêm túc.

  - Đôn đốc nhân viên y tế và giáo viên các lớp tuyên truyền đến các bậc phụ huynh .
	-Ban giám hiệu giáo viên,nhân viên.

- Ban giám hiệu nhân viên.

- Ban giám hiệu và các đ/c nhân viên.

-Ban giám hiệu và các giáo viên.

 -BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp

	-Trong tháng

-Trong tháng

-Từ ngày 01 đến 31/10/2024
-Trong tháng
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	2.2
	Công tác giáo dục:

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện công tác soạn giảng .

-Chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch và thực hiện chủ đề 

-Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng lịch, có chất lượng 

- Thao giảng đợt I chào mừng ngày thành lập hội LHPN Việt Nam 20/10 và ngày nhà giáo Việt Nam 20/11

- Thực hiện luyện giảng và thực hiện chuyên đề cấp tổ  độ tuổi 5 -6 tuổi “Chuyên đề “Phát triển vận động cho trẻ mẫu giáo 5 – 6 tuổi””
Tổ chức hội thi “Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm” trong trường Mầm non” tháng 10/2024
- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên sau chủ đề.
	-Yêu cầu cấc giáo viên nghiêm túc thực hiện soạn giảng.

- Giáo viên các lớp lên kế hoạch phù hợp với tình hình của lớp và thực hiện soạn giảng theo đúng kế hoạch.

-Theo dõi giám sát sinh hoạt cùng tổ góp ý xây dựng nội dung phương pháp triển khai các buổi họp.

- Các tổ đăng ký tổng BGH liên kế hoạch dự giờ. 

hợp tiết dạy của các giáo viên 

 -Phân công người dự góp ý đánh giá xếp loại tiết dạy
-Tổ trưởng, tổ phó tổ 5T xây dựng kế hoạch,địa điểm

-Các giáo viên được phân công luyện giảng, tổ trưởng, tổ phó góp ý xây dựng giáo án tiết dạy cho tổ mình theo đúng thời gian quy định
-Ban giám hiệu cùng các giáo viên các lớp xây dựng kế hội hội thi, quy chế và biểu điển chuyển đến các lớp để thực hiện
 Ban giám hiệu kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên và rút kinh nghiệm cho giáo viên.
	-Ban giám hiệu và các giáo viên

ghi chép đầy đủ các nội dung

- Ban giám hiệu, tổ trưởng, giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu các tổ trưởng

-Ban giám hiệu

-Tổ trưởng,tổ phó và các giáo viên
- Ban giáo hiệu và các tổ trưởng, tổ phó.

-BGH và các giáo viên
-Tổ trưởng tổ phó, giáo viên

	- Trong tháng

- Từ ngày 01 đến 31/10/2024
-Từ tuần 1 và tuần 4 tháng 10/2024
-Từ ngày 20-31/10/2024
- Trong tuần  2

- Từ ngày 01-23/10/2024
-Thực hiện vào 22/10/2024
Trong tuần 2 tháng 10
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	3
	Công tác kiểm tra:
-BGH  kiểm tra công tác vệ sinh và, rè nề nếp trẻ, trang trí lớp.

 -Kiểm tra toàn diện … đ,c giáo viên
	-Đến các lớp xem xét kiểm tra các giáo viên trang trí lớp có đúng với chủ đề không, Trong trang trí có phù hợp với độ tuổi, đánh giá kết quả.

 -BGH ra quyết định kiểm tra, thông báo đến giáo viên được kiểm tra, BGH sắp xếp

Thời gian và phân công người dự
	 - Ban giám hiệu và giáo viên các lớp.

 BGH và các giáo viên


	- Trong tháng

- Từ 01-31/10/2024
-Trong tháng(có lịch báo sau) 
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	4
	Công tác cơ sở vật chất:

- Tiếp tục rà soát và sửa chữa các hạng mục đồ dùng thiết bị cho các lớp, bếp,nhà trường
	Căn cứ vào nhu cầu sửa chữa các lớp nhà trường lên kế hoạch sửa chữa mua sắm cho phù hợp 
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.
	- Trong suốt tháng
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	Công tác khác:

-Tiếp tục thực hiện dọn vệ sinh vào cuối các buổi chiểu thứ sáu hàng tuần

- Công đoàn tổ chức tọa đàm ngỳ thành lập HLH phụ nữ Việt Nam
	-Chỉ đạo đôn đốc giáo viên các khu điểm trường thực hiện lao động, don vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần

-Chỉ đạo BCH công đoàn chuẩn bị lên kế hoạch tổ chức.
	-Ban giám hiệu 

Giáo viên

-Ban giám hiệu các giáo viên, nhân viên
	- Cuối buổi chiều thứ 6 hàng tuần trong tháng

-Ngày 17/10/2024
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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG

Tháng  11 năm 2024
	STT
	Nội dung công việc
	Biện Pháp
	Bộ phận/người thực hiện
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Công tác phát triển:

- Chỉ đạo các lớp duy trì tốt sỹ số và tiếp tục huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp.

-Cụ thể : 
-Phấn đấu chất lượng :

+Bé chăm  đạt 95%-100%

	- Tạo môi  thân thiện trường trong và ngoài lớp, đổi mới các phương pháp dạy học

-Tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về tác dụng của việc đưa con đi học đúng độ tuổi,giáo chỉ tiêu cụ thể cho các lớp.
	- Ban giám hiệu và các giáo viên.


	- Từ ngày 01 đến 30/11/2024

	………..…………….
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………..…………….
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………………………

………..…………….

………………………

	2 
	Công tác chuyên môn
	
	
	
	

	2.1
	Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Tiếp tục bổ xung kiệm toàn để phục vụ công tác bán trú các lớp và , bếp.

- Chỉ đạo giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc quy trình chế biến bếp ăn 1 chiều tuân thủ thực hiện

-Kiểm tra thực phẩm hàng ngày.

-Tiếp tục rèn thói quen, cho trẻ thích nghi với thói quen ăn ngủ ở trường,rèn thói quen vệ sinh cá nhân,vệ sinh lớp học .
- Chỉ đạo nhân viên y tế lên kế hoạch vẫn tiếp tục tuyên truyền phụ huynh và trẻ về dịch bệnh,viết bài tuyên truyền về dịch bệnh tay chân miêng và sởi, quai bị
	-Kiểm tra và thống nhất số lượng đã hỏng,lên kế hoạch mua sắm bổ xung mua mới.

-Thường xuyên kiểm tra đôn đốc, nhác nhở hướng dẫn nhân viên viết sổ kiểm thực ba bước.

- Yêu cầu nhân viên kiểm tra thực phẩm khi nhận hàng.

-Cô vỗ về thân thiện với trẻ, cho trẻ ăn ngủ đúng giờ

- Rèn cho trẻ thói quen rử tay bằng xà phòng thường xuyên, đôn đốc nhắc nhở giáo viên thực hiện nghiêm túc.

  - Đôn đốc nhân viên và các lớp tuyên truyền đến các bậc phụ huynh các phòng chống dịch bệnh covits 19.
	-Ban giám hiệu giáo viên,nhân viên.

- Ban giám hiệu nhân viên.

- Ban giám hiệu và các đ/c nhân viên.

-Ban giám hiệu và các giáo viên.

 -BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp

	-Trong tháng

-Trong tháng

-Từ ngày 01 đến 30/11/2024
-Trong tháng
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	2.2
	Công tác chuyên môn:

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện công tác soạn giảng .

-Chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch và thực hiện chủ đề 

-Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng lịch, có chất lượng 

- Thực hiện luyện giảng chuyên đề

(Cấp tổ ở  độ tuổi 4 tuổi).

Chuyên đề nâng cao chất lượng cho trẻ 4-5 tuổi Làm quen với toán tháng 
(Cấp tổ ở  độ tuổi 3 tuổi).

Chuyên đề nâng cao chất lượng cho trẻ 3-4 tuổi Làm quen với toán 
-Tổ chức thao giảng đợt 1
- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên sau chủ đề.

Tổ chức hội thi Giáo viên giỏi cấp trường tháng 11/2024 .

-

	-Yêu cầu cấc giáo viên nghiêm túc thực hiện soạn giảng.

- Giáo viên các lớp lên kế hoạch phù hợp với tình hình của lớp và thực hiện soạn giảng theo đúng kế hoạch.

-Theo dõi giám sát sinh hoạt cùng tổ góp ý xây dựng nội dung phương pháp triển khai các buổi họp.
- Tổ 4 tuổi hoạt động phát triển tình cảm kỹ năng xã hội

-Các giáo viên được phân công luyện giảng, tổ trưởng, tổ phó góp ý xây dựng giáo án tiết dạy cho tổ mình theo đúng thời gian quy định
- Ban gián hiệu xây dựng kế hoạch và nội dung bài dạy 

- Phân công giáo viên dạy và địa điểm thực hiện
Các giáo viên được phân công luyện giảng,Ban giám hiệu, tổ trưởng, tổ phó góp ý xây dựng giáo án tiết dạy cho tổ mình theo đúng thời gian quy định
- Ban giám hiệu kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên và rút kinh nghiệm cho giáo viên.

-Có kế hoạch cụ thể để các lớp trang trí lớp mình theo khung điểm(  các khối lớp)
- Ban giám hiệu tổ trưởng xây dựng bài dạy cho giáo viên bốc bài, lên lịch dạy
- Đôn đốc nhắc nhở kiểm tra giáo viên xem thực hiện tiêu chí trong các hoạt động để nhắc nhở, rút kinh nghiệm cho giáo viên
	-Ban giám hiệu và các giáo viên

ghi chép đầy đủ các nội dung

- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu các tổ trưởng

- Ban giáo hiệu và các tổ trưởng, tổ phó.

- BGH và các tổ trưởng, giáo viên cốt cán.

-Ban giám hiệu, tổ trưởng
- BGH và các tổ trưởng, giáo viên cốt cán.
- BGH và các tổ trưởng, giáo viên cốt cán.


	- Trong tháng

- Từ ngày 01 đến 30/11/2024
-Từ tuần 1 và tuần 4 tháng 9

 - Trong tuần 1-10/11/2024
Từ ngày 10-30/11/2024
 Ngày 01-14/11/2024
-Trong tháng

Trong tháng
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	3
	Công tác kiểm tra:

-BGH  kiểm tra công tác vệ sinh và,rè nề nếp trẻ, trang trí lớp.

- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên
	-Đến các lớp xem xét kiểm tra các giáo viên trang trí lớp có đúng với chủ đề không , Trong trang trí có phù hợp với độ tuổi, đánh giá kết quả.

- Kiểm tra rút kinh nghiêm cho giáo viên
	 -Ban giám hiệu và giáo viên các lớp.

 BGH và các giáo viên
	- Từ 01-30/11/2024
- Trong tuần 3 và 4/11/2024
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	4
	Công tác cơ sở vật chất:

- Tiếp tục rà soát và sửa chữa các hạng mục đồ dùng thiết bị cho các lớp, bếp,nhà trường
	Căn cứ vào nhu cầu sửa chữa các lớp nhà trường lên kế hoạch sửa chữa mua sắm cho phù thợp 
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.
	- Trong suốt tháng
	………..…………….
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	5
	Công tác khác:

-Tiếp tục thực hiện dọn vệ sinh vào cuối các buổi chiểu thứ sáu hàng tuần

- Nhà trường tọa đàm ngày nhà giáo Việt Nam 20/11
	-Chỉ đạo đôn đốc giáo viên các khu điểm trường thực hiện lao động, don vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần

- Cùng phối hợp với nhà trường tổ chức tọa đàm ngày nhà giáo Việt Nam 20/11 ý nghĩa
	-Ban giám hiệu 

Giáo viên

-Ban giám hiệu các giáo viên, nhân viên
	- Cuối buổi chiều thứ 6 hàng tuần trong tháng

-Ngày 20/11/2024
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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG

Tháng  12 năm 2024
	STT
	Nội dung công việc
	Biện Pháp
	Bộ phận/người thực hiện
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Công tác phát triển:

- Chỉ đạo các lớp duy trì tốt sỹ số và tiếp tục huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp.

-Phấn đấu chất lượng :

+Bé chăm  đạt 95%-100%
- Công tác PCGD vẫn tiếp tục thực hiện rà soát trẻ ra lớp và chuyển đi chuyển đến  cập nhập phần nềm quản lý thông tin PCGD-XMC
	- Tạo môi  thân thiện trường trong và ngoài lớp, đổi mới các phương pháp dạy học
-Tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về tác dụng của việc đưa con đi học đúng độ tuổi,giáo chỉ tiêu cụ thể cho các lớp.

- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các thôn điều tra chính xác trẻ trong độ tuổi.
	- Ban giám hiệu và các giáo viên.

- Ban giám hiệu và các giáo viên 


	- Từ ngày 01 đến 31/12/2024
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	2
	Công tác chuyên môn
	
	
	
	

	2.1
	Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Tiếp tục bổ xung kiệm toàn để phục vụ công tác bán trú các lớp và , bếp.

- Chỉ đạo giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc quy trình chế biến bếp ăn 1 chiều tuân thủ thực hiện
-Kiểm tra thực phẩm hàng ngày.
-Tiếp tục rèn và nhắc nhở trẻ các phòng chống dịch rèn thói quen ăn ngủ ở trường,rèn thói quen vệ sinh cá nhân,vệ sinh lớp học .
- Chỉ đạo nhân viên y tế cân đo cho trẻ lần 2

- Chỉ đạo nhân viên y tế lên kế hoạch viết bài tuyên truyền về dịch bệnh   một số dịch bệnh khi chuyển mùa 
	-Kiểm tra và thống nhất số lượng đã hỏng,lên kế hoạch mua sắm bổ xung mua mới.

-Thường xuyên kiểm tra đôn đốc, nhác nhở hướng dẫn nhân viên viết sổ kiểm thực ba bước.

- Yêu cầu nhân viên kiểm tra thực phẩm khi nhận hàng.

-Cô vỗ về thân thiện với trẻ, cho trẻ ăn ngủ đúng giờ

- Rèn cho trẻ thói quen sát khuẩn tay, rửa tay bằng xà phòng thường xuyên, và đeo khẩu trang khi đến trường đôn đốc nhắc nhở giáo viên thực hiện nghiêm túc.
- Nhân viên y tế kết hợp với giáo viên chủ nhiệm để cân đô chấm biểu đồ tăng trưởng cho trẻ
  - Đôn đốc nhân viên và các lớp tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về quy định thực hiện nghiêm quy phòng chống đưa con em mình đi tiêm đúng đủ thời gian quy định .
	-Ban giám hiệu giáo viên,nhân viên.
- Ban giám hiệu nhân viên.

- Ban giám hiệu và các đ/c nhân viên.

 -BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp

-BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp

-BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp
	-Trong tháng

-Trong tháng

-Từ ngày 01 đến 31/12/2024
- Từ ngày 14-16/12/2024
- Trong tháng
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	2.2
	Công tác chuyên môn:

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện công tác soạn giảng .

-Chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch và thực hiện chủ đề 

+Nhà trẻ chủ đề:Những con vật đáng yêu , cây và những bông hoa đẹp

+Mẫu giáo chủ đề: Nghề Nghiệp+ Động vật

-Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng lịch, có chất lượng 

Tổ chức chuyên đề cấp tổ 2-3 tuổi:
+  Nhận biết tập nói

- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên sau chủ đề.

-Các lớp tiếp tục trang trí góc theo đúng chủ đề theo hường stem
- Tham gia Hội thi giáo viên gioỉ cấp thị xã
	-Yêu cầu cấc giáo viên nghiêm túc thực hiện soạn giảng.

- Giáo viên các lớp lên kế hoạch phù hợp với tình hình của lớp và thực hiện soạn giảng theo đúng kế hoạch.

-Theo dõi giám sát sinh hoạt cùng tổ góp ý xây dựng nội dung phương pháp triển khai các buổi họp.
- Ban giám hiệu kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên và rút kinh nghiệm cho giáo viên.

- Tiếp tục kiểm tra đôn đốc giáo viên các lớp góp ý kiến để các đ/c hoàn thiện

-Đôn đóc kiểm tra góp ý về biện pháp, giáo an, chuẩn bị mọi điều kiện để giáo viên đi thi
	-Ban giám hiệu và các giáo viên

ghi chép đầy đủ các nội dung

- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu các tổ trưởng

Ban giám hiệu và   tổ trưởng, tổ phó, giáo viên  

- Ban giám hiệu tổ trưởng, tổ phó

Ban giám hiệu, tổ trưởng tổ phó và các giáo viên

	- Trong tháng

- Từ ngày 01 đến 31/12/2024
-Từ tuần 1 và tuần 4 tháng 12

-Tổ chức ngày 22/12/2024
- Ngày 01-   30/12/2024
Thực hiện 02/12-20/12/2024
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	3
	Công tác kiểm tra:

- BGH kiểm tra kế hoạch tổ chuyên môn

-BGH  kiểm tra công tác vệ sinh và,rè nề nếp trẻ, trang trí lớp.

 -Kiểm tra toàn diện …. giáo viên

- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên
	-Xem xét kỹ các phần ghi chép nội dung đưa vào kế hoạch phải phù hợp với đặc điểm riêng của tổ,lớp

-Đến các lớp xem xét kiểm tra các giáo viên trang trí lớp có đúng với chủ đề không , Trong trang trí có phù hợp với độ tuổi, đánh giá kết quả.

 -BGH ra quyết định kiểm tra, thông báo đến giáo viên được kiểm tra, BGH sắp xếp

Thời gian và phân công người dự

- Kiểm tra rút kinh nghiêm cho giáo viên
	-Ban giám hiệu Giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu và giáo viên các lớp.

 BGH và các giáo viên

-BGH
	- Ngày 07,8/12/2024
- Từ 01-31/12/2024
- Trong tháng 

-Ngày 

19-23/12/2024
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	4
	Công tác cơ sở vật chất:

- Tiếp tục rà soát và sửa chữa các hạng mục đồ dùng thiết bị cho các lớp, bếp, nhà trường
	Căn cứ vào nhu cầu sửa chữa các lớp nhà trường lên kế hoạch sửa chữa mua sắm cho phù thợp 
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.


	- Trong suốt tháng
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	5
	Công tác khác:

-Tiếp tục thực hiện dọn vệ sinh vào cuối các buổi chiểu thứ sáu hàng tuần
- Tổ chức cho trẻ thi đua học tập văn nghệ trò chuyện về chú bộ đội 

	-Chỉ đạo đôn đốc giáo viên các khu điểm trường thực hiện lao động, don vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần

Các lớp cho trẻ trò chuyện và hát múa về chú bộ đội  
	-Ban giám hiệu 

Giáo viên

-Ban giám hiệu các giáo viên, nhân viên
	- Cuối buổi chiều thứ 6 hàng tuần trong tháng
-Trong tuần 2 /12/2024
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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG

Tháng  01 năm 2025
	STT
	Nội dung công việc
	Biện Pháp
	Bộ phận/người thực hiện
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Công tác phát triển:

- Chỉ đạo các lớp duy trì tốt sỹ số và tiếp tục huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp.

-Phấn đấu chất lượng :

+Bé chăm đạt 98%-100% 


	- Tạo môi  thân thiện trường trong và ngoài lớp, đổi mới các phương pháp dạy học
-Tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về tác dụng của việc đưa con đi học đúng độ tuổi,giáo chỉ tiêu cụ thể cho các lớp.
	- Ban giám hiệu và các giáo viên.

- Ban giám hiệu và các giáo viên 
	- Từ ngày 01 đến 31/01/2025
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	Công tác chuyên môn
	
	
	
	

	2.1
	Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Tiếp tục bổ xung kiệm toàn để phục vụ công tác bán trú các lớp và , bếp.

- Chỉ đạo giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc quy trình chế biến bếp ăn 1 chiều tuân thủ thực hiện

-Kiểm tra thực phẩm hàng ngày.

-Tiếp tục rèn thói quen, cho trẻ thích nghi với thói quen ăn ngủ ở trường,rèn thói quen vệ sinh cá nhân,vệ sinh lớp học .
- Chỉ đạo nhân viên y tế lên kế hoạch viết bài tuyên truyền về dịch bệnh tay chân miêng và sởi
	-Kiểm tra và thống nhất số lượng đã hỏng,lên kế hoạch mua sắm bổ xung mua mới.

-Thường xuyên kiểm tra đôn đốc, nhác nhở hướng dẫn nhân viên viết sổ kiểm thực ba bước.

- Yêu cầu nhân viên kiểm tra thực phẩm khi nhận hàng.

-Cô vỗ về thân thiện với trẻ, cho trẻ ăn ngủ đúng giờ

- Rèn cho trẻ thói quen rử tay bằng xà phòng thường xuyên, đôn đốc nhắc nhở giáo viên thực hiện nghiêm túc.

  - Đôn đốc nhân viên và các lớp tuyên truyền đến các bậc phụ huynh .
	-Ban giám hiệu giáo viên,nhân viên.
- Ban giám hiệu nhân viên.

- Ban giám hiệu và các đ/c nhân viên.

-Ban giám hiệu và các giáo viên.

-BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp
	-Trong tháng

-Trong tháng

-Từ ngày 01 đến 31/01/2025
- Trong tháng
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	2.2
	Công tác chuyên môn:

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện công tác soạn giảng .

-Tiếp tục chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch và thực hiện chủ đề 

-Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng lịch, có chất lượng 

- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên sau chủ đề
-Các lớp tiếp tục trang trí góc thư viện thân thiện
	-Yêu cầu cấc giáo viên nghiêm túc thực hiện soạn giảng.

- Giáo viên các lớp lên kế hoạch phù hợp với tình hình của lớp và thực hiện soạn giảng theo đúng kế hoạch.

-Theo dõi giám sát sinh hoạt cùng tổ góp ý xây dựng nội dung phương pháp triển khai các buổi họp.

- Các giáo viên được phân công luyện giảng để  
 - Đôn đốc nhắc nhở kiểm tra giáo viên xem thực hiện tiêu chí trong các hoạt động để nhắc nhở, rút kinh nghiệm cho giáo viên
	-Ban giám hiệu và các giáo viên

ghi chép đầy đủ các nội dung

- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu các tổ trưởng

- Ban giáo hiệu và các tổ trưởng, tổ phó,giáo viên

- Ban giám hiệu tổ trưởng, tổ phó

	- Trong tháng

- Từ ngày 01 đến 31/01/2025
-Từ tuần 1/01/2025
- Trong tháng

Trong tháng
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	Công tác kiểm tra:

- BGH kiểm tra kế hoạch của tổ chuyên môn

-BGH  kiểm tra công tác  sử dụng thiết bị đồ chơi các lớp  

 -Kiểm tra toàn diện … giáo viên

- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên
	-Xem xét kỹ các phần ghi chép nội dung đưa vào kế hoạch phải phù hợp với đặc điểm riêng của tổ,lớp

-Đến các lớp xem xét kiểm tra các giáo viên việc sử dụng và bảo quản thiết bị đồ chơi cấp phát, đánh giá kết quả.

 -BGH ra quyết định kiểm tra, thông báo đến giáo viên được kiểm tra, BGH sắp xếp

Thời gian và phân công người dự

- Kiểm tra rút kinh nghiêm cho giáo viên
	-Ban giám hiệu Giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu và giáo viên các lớp.

 BGH và các giáo viên

-BGH
	- Ngày 07,8/01/2025
- Từ 01-31/01/2025
- Trong ngày10-31/01/2025
-Ngày 12,13/01/2025
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	Công tác cơ sở vật chất:

- Tiếp tục rà soát và sửa chữa các hạng mục đồ dùng thiết bị cho các lớp, bếp,nhà trường
	Căn cứ vào nhu cầu sửa chữa các lớp nhà trường lên kế hoạch sửa chữa mua sắm cho phù thợp 
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.
	- Trong suốt tháng
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	Công tác khác:

-Tiếp tục thực hiện dọn vệ sinh vào cuối các buổi chiểu thứ sáu hàng tuần

-Phối hợp với công đoàn tổ chức đại hộc công đoàn trường
 - Tiếp tục rèn văn nghệ chuẩn bị cho đêm giao lưu khỷ niệm 91 năm ngày thành lập Đảng cộng sản Việt Nam
	-Chỉ đạo đôn đốc giáo viên các khu điểm trường thực hiện lao động, don vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần

  - Ban giám hiệu, ban chấp hành Công đoàn và đoàn viên chuẩn bị mọi điều kiện để đại hội

-Chỉ đạo giáo viên khối 5-6 tuổi chọn bài và rèn một tiếp mục đặc sắc cho đêm giao lưu
	-Ban giám hiệu 

Giáo viên

-Ban chấp hành, đoàn viên

- Giáo viên học sinh 5 tuổi
	- Cuối buổi chiều thứ 6 hàng tuần trong tháng

- Ngày 06/01/2025
Trong tháng
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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG

Tháng  02 năm 2025
	STT
	Nội dung công việc
	Biện Pháp
	Bộ phận/người thực hiện
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Công tác phát triển:

- Chỉ đạo các lớp duy trì tốt sỹ số và tiếp tục huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp.

-Phấn đấu chất lượng :

+Bé chăm  đạt 98%-100%
- Công tác PCGD vẫn tiếp tục  cập nhập phần nềm quản lý thông tin PCGD-XMC
	- Tạo môi  thân thiện trường trong và ngoài lớp, đổi mới các phương pháp dạy học

-Tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về tác dụng của việc đưa con đi học đúng độ tuổi,giáo chỉ tiêu cụ thể cho các lớp.

- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các thôn điều tra chính xác trẻ trong độ tuổi.
	- Ban giám hiệu và các giáo viên.

- Ban giám hiệu và các giáo viên 


	- Từ 01-29/02/2025
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	Công tác chuyên môn
	
	
	
	

	2.1
	Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Tiếp tục bổ xung kiệm toàn để phục vụ công tác bán trú các lớp và , bếp.

- Chỉ đạo giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc quy trình chế biến bếp ăn 1 chiều tuân thủ thực hiện
-Kiểm tra thực phẩm hàng ngày.

-Tiếp tục rèn thói quen, cho trẻ thích nghi với thói quen ăn ngủ ở trường,rèn thói quen vệ sinh cá nhân,vệ sinh lớp học .
- Chỉ đạo nhân viên y tế lên kế hoạch viết bài tuyên truyền về dịch bệnh tay chân miêng và sởi
	-Kiểm tra và thống nhất số lượng đã hỏng,lên kế hoạch mua sắm bổ xung mua mới.

-Thường xuyên kiểm tra đôn đốc, nhắc nhở hướng dẫn nhân viên viết sổ kiểm thực ba bước.

- Yêu cầu nhân viên kiểm tra thực phẩm khi nhận hàng.

-Cô vỗ về thân thiện với trẻ, cho trẻ ăn ngủ đúng giờ

- Rèn cho trẻ thói quen rử tay bằng xà phòng thường xuyên, đôn đốc nhắc nhở giáo viên thực hiện nghiêm túc.

  - Đôn đốc nhân viên và các lớp tuyên truyền đến các bậc phụ huynh .
	-Ban giám hiệu giáo viên,nhân viên.
- Ban giám hiệu nhân viên.

- Ban giám hiệu và các đ/c nhân viên.

-Ban giám hiệu và các giáo viên.

-BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp
	-Trong tháng

-Trong tháng

- Từ 01-29/02/2025
- Trong tháng
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	2.2
	Công tác chuyên môn:

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện công tác soạn giảng .

-Tiếp tục chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch và thực hiện chủ đề 

-Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng lịch, có chất lượng 

 -Thao giảng ( Hội giảng mùa xuân)  

Chuyên đề :

Cấp tổ ở  độ tuổi ( 5 tuổi ).

(Nâng cao chất lượng cho trẻ làm quen chữ cái độ tuổi 5 - 6 tuổi”)

Tổ 4 tuổi Chuyên đề ứng dụng steam trong hoạt động tạo hình 
- BGH và giáo viên, chuẩn bị cho hội thi giáo viên giỏi cấp tỉnh .     
- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên sau chủ đề.

-Các lớp tiếp tục trang trí góc theo đúng chủ đề
	-Yêu cầu cấc giáo viên nghiêm túc thực hiện soạn giảng.

- Giáo viên các lớp lên kế hoạch phù hợp với tình hình của lớp và thực hiện soạn giảng theo đúng kế hoạch.

-Theo dõi giám sát sinh hoạt cùng tổ góp ý xây dựng nội dung phương pháp triển khai các buổi họp.

 -Các tổ trưởng lên lịch thao giảng cho tổ mình vào báo cáo về ban giám hiệu , phân công người dự giờ góp ý .Bố trí giáo viên trong tổ dự giờ học tập

- Bố trí thời gian dạy, địa điểm, người viết báo cáo hoàn thiện báo cáo, chỉ đạo luyện giảng rút kinh nghiệm cho giáo viên.

- Các giáo viên được phân công luyện giảng để  

-Phân công người dự góp ý đánh giá xếp loại tiết dạy

- Ban giám hiệu và giáo viên, học sinh, phụ huynh trường bạn trong đội  phân công việc rèn luyện theo sự hướng dẫn của PGD    

- Ban giám hiệu kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên và rút kinh nghiệm cho giáo viên.

- Tiếp tục nhắc nhở kiểm tra và cho giáo viên các lớp học tập rút kình nghiệm cho bản thân và về áp dụng cho lớp mình
	-Ban giám hiệu và các giáo viên

ghi chép đầy đủ các nội dung

- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu các tổ trưởng

- Ban giáo hiệu và các tổ trưởng, tổ phó, giáo viên

- Ban giáo hiệu và các tổ trưởng, tổ phó,giáo viên

-Ban giám hiệu và   tổ trưởng, tổ phó, giáo viên  

- Ban giám hiệu tổ trưởng, tổ phó

- Ban giám hiệu, giáo viên các lớp


	- Trong tháng

- Từ 01-29/02/2025
-- Từ 01-29/02/2025
- Từ 01-29/02/2025
- Từ 01-29/02/2025
-Từ 01-29/02/2025
Trong tháng

- Từ 01-29/02/2025
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	Công tác kiểm tra:

- BGH kiểm tra kế hoạch của giáo viên và tổ chuyên môn

-BGH  kiểm tra công tác  sử dụng thiết bị đồ chơi các lớp  

 -Kiểm tra toàn diện … giáo viên

- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên
	-Xem xét kỹ các phần ghi chép nội dung đưa vào kế hoạch phải phù hợp với đặc điểm riêng của tổ,lớp

-Đến các lớp xem xét kiểm tra các giáo viên việc sử dụng và bảo quản thiết bị đồ chơi cấp phát, đánh giá kết quả.

 -BGH ra quyết định kiểm tra, thông báo đến giáo viên được kiểm tra, BGH sắp xếp

-Thời gian và phân công người dự

- Kiểm tra rút kinh nghiêm cho giáo viên
	-Ban giám hiệu Giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu và giáo viên các lớp.

 BGH và các giáo viên

-BGH
	- Từ 01-29/02/2025
- Từ 01-29/02/2025
- Trong tháng

-Ngày 20,21/02/2025
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	Công tác cơ sở vật chất:

- Tiếp tục rà soát và sửa chữa các hạng mục đồ dùng thiết bị cho các lớp, bếp,nhà trường
	Căn cứ vào nhu cầu sửa chữa các lớp nhà trường lên kế hoạch sửa chữa mua sắm cho phù thợp 
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.
	- Trong suốt tháng
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	Công tác khác:

-Tiếp tục thực hiện dọn vệ sinh vào cuối các buổi chiểu thứ sáu hàng tuần


	-Chỉ đạo đôn đốc giáo viên các khu điểm trường thực hiện lao động, don vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần

  
	-Ban giám hiệu 

Giáo viên


	- Cuối buổi chiều thứ 6 hàng tuần trong tháng
	………..…………….

………………………

………………………

………………………

………..…………….

………………………


KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG

Tháng  03 năm 2025
	STT
	Nội dung công việc
	Biện Pháp
	Bộ phận/người thực hiện
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Công tác phát triển:

- Chỉ đạo các lớp duy trì tốt sỹ số và tiếp tục huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp.

-Phấn đấu chất lượng :

+Bé chăm  đạt 95%-99% 


	- Tạo môi  thân thiện trường trong và ngoài lớp, đổi mới các phương pháp dạy học

-Tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về tác dụng của việc đưa con đi học đúng độ tuổi,giáo chỉ tiêu cụ thể cho các lớp.
	- Ban giám hiệu và các giáo viên.

- Ban giám hiệu và các giáo viên 
	- Từ ngày 01 đến 31/03/2025
-Từ ngày 01/31/3/2025
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	Công tác chuyên môn
	
	
	
	

	2.1
	Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Tiếp tục bổ xung kiệm toàn để phục vụ công tác bán trú các lớp và , bếp.

- Chỉ đạo giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc quy trình chế biến bếp ăn 1 chiều tuân thủ thực hiện
-Kiểm tra thực phẩm hàng ngày.

-Tiếp tục rèn thói quen, cho trẻ thích nghi với thói quen ăn ngủ ở trường,rèn thói quen vệ sinh cá nhân,vệ sinh lớp học .
- Chỉ đạo nhân viên y tế kết hợp với trạm y tế và giáo viên các lớp cân đo lần 3 khám sức khỏe lần 2 ,chấm biểu đồ cho trẻ

- Chỉ đạo nhân viên y tế lên kế hoạch viết bài tuyên về phòng chống các dịch bệnh khác 
	-Kiểm tra và thống nhất số lượng đã hỏng,lên kế hoạch mua sắm bổ xung mua mới.

-Thường xuyên kiểm tra đôn đốc, nhắc nhở hướng dẫn nhân viên viết sổ kiểm thực ba bước.

- Yêu cầu nhân viên kiểm tra thực phẩm khi nhận hàng.

-Cô vỗ về thân thiện với trẻ, cho trẻ ăn ngủ đúng giờ

- Rèn cho trẻ thói quen rử tay bằng xà phòng thường xuyên, đôn đốc nhắc nhở giáo viên thực hiện nghiêm túc.
- Chỉ đạo giáo viên kết hợp với y tế cân đo khám sức khỏe cho trẻ đúng thời gian quy đinh, chấm biểu đồ tăng trưởng cho trẻ
  - Đôn đốc nhân viên và các lớp tuyên truyền đến các bậc phụ huynh .


	-Ban giám hiệu giáo viên,nhân viên.
- Ban giám hiệu nhân viên.

- Ban giám hiệu và các đ/c nhân viên.

-Ban giám hiệu và các giáo viên.

-BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp


	-Trong tháng

-Trong tháng

-Từ ngày 01 đến 31/3/2025
-Từ ngày 16-22/3/2025
- Trong tháng
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	2.2
	Công tác chuyên môn:

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện công tác soạn giảng .

--Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng lịch, có chất lượng 

-Các lớp tiếp tục trang trí góc theo đúng chủ đề.
-Thực hiện tổ chức hội thi cấp trường “tạo môi trường lấy trẻ làm trung tâm”

*Thực hiện chuyên đề tổ: 

+ Nhà trẻ tuổi chuyên đề ( Phát triển vận động 
+ Tổ 3 Tổ chức hoạt động khám phá xã hội qua thực hành, trải nghiệm cho trẻ  3-4 tuổi 
Thực hiện chuyên đề cấp trường:Tổ chức hoạt động khám phá khoa học qua thực hành, trải nghiệm cho trẻ mầm non”
-Tiếp tục công tác thao giảng đợt 2
	-Yêu cầu cấc giáo viên nghiêm túc thực hiện soạn giảng.

-Theo dõi giám sát sinh hoạt cùng tổ góp ý xây dựng nội dung phương pháp triển khai các buổi họp.
- Tiếp tục nhắc nhở kiểm tra và cho giáo viên các lớp học tập rút kình nghiệm cho bản thân và về áp dụng cho lớp mình
- Tiếp tục kiểm tra đôn đốc giáo viên các lớp góp ý kiến để các đ/c hoàn thiện

- BGH , Tổ trưởng tổ phó lên kế hoạch nội dung thi các đội thi để cho các đội thị rèn cho học sinh 

-Chuẩn bị địa điểm, môi trường cho hội thi
-Bố trí thời gian dạy, địa điểm, người viết báo cáo hoàn thiện báo cáo, chỉ đạo luyện giảng rút kinh nghiệm cho giáo viên.

- Các giáo viên được phân công luyện giảng để  

-Phân công người dự góp ý đánh giá xếp loại tiết dạy

-Bố trí cho giáo viên bốc bài, lên lịch cụ thể
-Phân công giáo viên dự giờ nghiêm túc, đánh giá góp ý bạn
	- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu các tổ trưởng

- Ban giáo hiệu và các tổ trưởng, tổ phó,giáo viên

- Ban giám hiệu, giáo viên các lớp

- BGH và các tổ trưởng, giáo viên
- Giáo viên các lớp

-BGH, tổ trưởng, tổ phó, giáo viên cốt cán

-BGH ,tổ trưởng tổ phó và giáo viên
	- Trong tháng

- Từ ngày 01 /31/3/2025
-Từ tuần 01/3-31/3/2025
-Từ tuần 01-/31/3/2025 
-Trong tháng

Trong tháng

-Cuối tuần 4

-Thực hiện tuần 01-29/3
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	3
	Công tác kiểm tra:

- BGH kiểm tra kế hoạch của giáo viên và tổ chuyên môn

-BGH  kiểm tra công tác  sử dụng thiết bị đồ chơi các lớp  

 -Kiểm tra toàn diện  giáo viên

- Kiểm tra hồ sơ giáo án của giáo viên
	-Xem xét kỹ các phần ghi chép nội dung đưa vào kế hoạch phải phù hợp với đặc điểm riêng của tổ,lớp

-Đến các lớp xem xét kiểm tra các giáo viên việc sử dụng và bảo quản thiết bị đồ chơi cấp phát, đánh giá kết quả.

 -BGH ra quyết định kiểm tra, thông báo đến giáo viên được kiểm tra, BGH sắp xếp

-Thời gian và phân công người dự

- Kiểm tra rút kinh nghiêm cho giáo viên
	-Ban giám hiệu Giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu và giáo viên các lớp.

 BGH và các giáo viên

-BGH
	- Ngày 14-26/03/2025
- Từ 01-31/3/2025
- Trong tháng

-Trong tháng
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	Công tác cơ sở vật chất:

- Tiếp tục rà soát và sửa chữa các hạng mục đồ dùng thiết bị cho các lớp, bếp,nhà trường, lên kế hoạch mua sắm đồ, dùng thiêt bị phục vụ chuyên môn

- Chuẩn bị cơ sở vật chất cho chuyên đè cấp trường cấp trường
	Căn cứ vào nhu cầu sửa chữa các lớp nhà trường lên kế hoạch sửa chữa mua sắm cho phù thợp 

-Căn cứ vào kế hoạch  và nhu cầu của hội thi chuẩn bị đầy đủ cơ sở vật chất cho hội thi

Địa  điểm, trang trí ….
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.

-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.
	- Trong suốt tháng

Trong tháng
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	Công tác khác:
- Dọn vệ sinh khử trùng trong và ngoài lớp học

-Tiếp tục thực hiện dọn vệ sinh vào cuối các buổi chiểu thứ sáu hàng tuần

- Các lớp tổ chức các hoạt động chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 8/3
	- Chỉ đạo đôn đốc giáo viên các khu điểm trường thực hiện lao động, don vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần

 - Chỉ đạo các tổ chuyên môn, giáo viên các lớp thực hiện nghiêm túc hoạt động kỷ niệm Quốc tế phụ nữ 8/3 
	- Ban giám hiệu 

Giáo viên

- BGH, tổ trưởng, giáo viên


	- Cuối buổi chiều thứ 6 hàng tuần trong tháng

- Thực hiện trong tháng
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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG

Tháng  04 năm 2025
	STT
	Nội dung công việc
	Biện Pháp
	Bộ phận/người thực hiện
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Công tác phát triển:

- Chỉ đạo các lớp duy trì tốt sỹ số và tiếp tục huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp.

-Phấn đấu chất lượng :

+Bé chăm  đạt 95%-100%
- Công tác PCGD vẫn tiếp tục  cập nhập phần nềm quản lý thông tin PCGD -XMC và phần mềm Smats
	- Tạo môi  thân thiện trường trong và ngoài lớp, đổi mới các phương pháp dạy học

-Tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về tác dụng của việc đưa con đi học đúng độ tuổi,giáo chỉ tiêu cụ thể cho các lớp.

- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các thôn điều tra chính xác trẻ trong độ tuổi.

- Yêu cầu các đ/c giáo viên các lơ tiế tục thực hiện phần mềm Smats đúng quy định
	- Ban giám hiệu và các giáo viên.

- Ban giám hiệu và các giáo viên 

-BGH, Các giáo viên
	- Từ ngày 01 đến 30/4/2025
-Từ ngày 01-30/4/2025
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	2
	Công tác chuyên môn
	
	
	
	

	2.1
	Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Tiếp tục bổ xung kiệm toàn để phục vụ công tác bán trú các lớp và , bếp.

- Chỉ đạo giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc quy trình chế biến bếp ăn 1 chiều tuân thủ thực hiện
-Kiểm tra thực phẩm hàng ngày.

-Tiếp tục rèn thói quen rửa tay bằng dung dịch sát khuẩn, cho trẻ thích nghi với thói quen ăn ngủ ở trường, rèn thói quen vệ sinh cá nhân,vệ sinh lớp học .
	-Kiểm tra và thống nhất số lượng đã hỏng, lên kế hoạch mua sắm bổ xung mua mới.

-Thường xuyên kiểm tra đôn đốc, nhắc nhở hướng dẫn nhân viên viết sổ kiểm thực ba bước.

- Yêu cầu nhân viên kiểm tra thực phẩm khi nhận hàng.

-Cô vỗ về thân thiện với trẻ, cho trẻ ăn ngủ đúng giờ( nhất là trẻ nhà trẻ mới ra lớp

	-Ban giám hiệu giáo viên,nhân viên.
- Ban giám hiệu nhân viên.

- Ban giám hiệu và các đ/c nhân viên.

-Ban giám hiệu và các giáo viên.
-BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp
	-Trong tháng

-Trong tháng

-Từ ngày 01 đến 30/04/2025
-Từ ngày 01-30/4/2025
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	2.2
	Công tác chuyên môn:

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện công tác soạn giảng theo kế hoạch, chuẩn bị hồ sơ sổ sách  .

-Tiếp tục chỉ đạo giáo viên hoàn thiện  kế hoạch chủ đề 

-Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng lịch, có chất lượng 

-Các lớp tiếp tục trang trí góc theo đúng chủ đề

Thực hiện tham gia hội thị cấp trường “ Tạo môi trường lấy trẻ làm trung tâm”
-Thực hiện tham gia hội thị cấp thị xã “Tạo môi trường lấy trẻ làm trung tâm  ”
	-Yêu cầu cấc giáo viên nghiêm túc thực hiện soạn giảng. CBGV,NV hoàn thành hồ sơ để đón đoàn kiểm tra thi đua

- Giáo viên các lớp lên kế hoạch phù hợp với tình hình của lớp và thực hiện soạn giảng theo đúng kế hoạch.

-Theo dõi giám sát sinh hoạt cùng tổ góp ý xây dựng nội dung phương pháp triển khai các buổi họp.

- Tiếp tục nhắc nhở kiểm tra và cho giáo viên các lớp học tập rút kình nghiệm cho bản thân và về áp dụng cho lớp mình

- Tiếp tục kiểm tra đôn đốc giáo viên các lớp góp ý kiến để các đ/c hoàn thiện

- Yêu cầu các lớp khi trang trí chú trọng hơn về môi trường chữ viết cho trẻ.
Xây dựng kế hoạch, kịch bản, nội dung, các đội để rèn luyện

-Chuẩn bị địa điểm nội dung thi

-Xây dựng kế hoạch, kịch bản, nội dung, các đội để rèn luyện

-Chuẩn bị địa điểm nội dung thi
	-Ban giám hiệu và các giáo viên

ghi chép đầy đủ các nội dung

- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu các tổ trưởng

- Ban giám hiệu, giáo viên các lớp

- BGH và các tổ trưởng, giáo viên

BGH tổ trưởng tổ phó,giáo viên

-BGH tổ trưởng tổ phó,giáo viên

	- Trong tháng

- Từ ngày 01 đến 30/4/2025
-Từ tuần 01- 30/4/2025
-Trong tháng

-Trong tháng

Tuần 1 tháng 4
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	3
	Công tác kiểm tra:

- BGH kiểm tra kế hoạch của giáo viên và tổ chuyên môn, bài tập bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên

-BGH  kiểm tra công tác  sử dụng thiết bị đồ chơi các lớp  

 -Kiểm tra toàn diện  giáo viên

- Kiểm tra hồ sơ giáo án, thực hiện giảng dạy của giáo viên  đột xuất
	-Xem xét kỹ các phần ghi chép nội dung đưa vào kế hoạch phải phù hợp với đặc điểm riêng của tổ,lớp

-Đến các lớp xem xét kiểm tra các giáo viên việc sử dụng và bảo quản thiết bị đồ chơi cấp phát, đánh giá kết quả.

 -BGH ra quyết định kiểm tra, thông báo đến giáo viên được kiểm tra, BGH sắp xếp

-Thời gian và phân công người dạy
	-Ban giám hiệu Giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu và giáo viên các lớp.

 BGH và các giáo viên

-BGH


	- Trong tháng

-Tròng tuần 1 và 2 /4/2025
-  Trong tháng theo lịch
-Trong tháng
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	4
	Công tác cơ sở vật chất:

- Tiếp tục rà soát và sửa chữa các hạng mục đồ dùng thiết bị cho các lớp, bếp,nhà trường, lên kế hoạch mua sắm đồ, dùng thiêt bị phục vụ chuyên môn

-Chuẩn bị mội điều kiện cơ sở vật chất cho hội thi  “Rung chuông vàng”  cấp thị xã
	Căn cứ vào nhu cầu sửa chữa các lớp nhà trường lên kế hoạch sửa chữa mua sắm cho phù thợp 

-BGH , Tổ trưởng tổ phó lên kế hoạch nội dung thi các đội thi để cho các đội thị rèn cho học sinh 
-Chuẩn bị địa điểm, môi trường cho hội thi
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.

Ban giám hiệu tổ trưởng, tổ phó giáo viên, nhân viên.
	- Trong suốt tháng
-Tuần 4 tháng 4
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	Công tác khác:

-Tiếp tục thực hiện dọn vệ sinh vào cuối các buổi chiểu thứ sáu hàng tuần


	-Chỉ đạo đôn đốc giáo viên các khu điểm trường thực hiện lao động, don vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần
	-Ban giám hiệu 

Giáo viên


	- Cuối buổi chiều thứ 6 hàng tuần trong tháng
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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG

Tháng  05 năm 2025
	STT
	Nội dung công việc
	Biện Pháp
	Bộ phận/người thực hiện
	Thời gian
	Đánh giá kết quả

	1
	Công tác phát triển:

- Chỉ đạo các lớp duy trì tốt sỹ số và tiếp tục huy động trẻ trong độ tuổi ra lớp.

-Phấn đấu chất lượng :

+Bé chăm  đạt 100%
- Công tác PCGD vẫn tiếp tục  cập nhập phần nềm quản lý thông tin PCGD -XMC và phần mềm SMATS
	- Tạo môi  thân thiện trường trong và ngoài lớp, đổi mới các phương pháp dạy học

-Tuyên truyền đến các bậc phụ huynh về tác dụng của việc đưa con đi học đúng độ tuổi,giáo chỉ tiêu cụ thể cho các lớp.

- Tiếp tục chỉ đạo giáo viên các thôn điều tra chính xác trẻ trong độ tuổi.

- Yêu cầu các đ/c giáo viên các lơ tiếp tục thực hiện phần mềm Smats đúng quy định
	- Ban giám hiệu và các giáo viên.

- Ban giám hiệu và các giáo viên 

-BGH, các giáo viên
	- Từ ngày 01 đến 31/05/2025
-Từ ngày 01/31/5/2025
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	Công tác chuyên môn
	
	
	
	

	2.1
	Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:

- Tiếp tục bổ xung kiệm toàn để phục vụ công tác bán trú các lớp và , bếp.

- Chỉ đạo giáo viên nhân viên thực hiện nghiêm túc quy trình chế biến bếp ăn 1 chiều tuân thủ thực hiện
-Kiểm tra thực phẩm hàng ngày.

-Tiếp tục rèn thói quen, cho trẻ thích nghi với thói quen ăn ngủ ở trường,rèn thói quen vệ sinh cá nhân,vệ sinh lớp học .
- Chỉ đạo nhân viên y tế lên kế hoạch viết bài tuyên truyền về dịch bệnh covids 19 , tay chân miêng và sởi, sốt phát ban.vv….
	- Kiểm tra và thống nhất số lượng đã hỏng,lên kế hoạch mua sắm bổ xung mua mới.

-Thường xuyên kiểm tra đôn đốc, nhắc nhở hướng dẫn nhân viên viết sổ kiểm thực ba bước.

- Yêu cầu nhân viên kiểm tra thực phẩm khi nhận hàng.

-Cô vỗ về thân thiện với trẻ, cho trẻ ăn ngủ đúng giờ

- Rèn cho trẻ thói quen rử tay bằng xà phòng thường xuyên, đôn đốc nhắc nhở giáo viên thực hiện nghiêm túc.
 - Đôn đốc nhân viên và các lớp tuyên truyền đến các bậc phụ huynh .
	- Ban giám hiệu giáo viên,nhân viên.
- Ban giám hiệu nhân viên.

- Ban giám hiệu và các đ/c nhân viên.

- Ban giám hiệu và các giáo viên.

- BCH và nhân viên y tế và giáo viên các lớp
	-Trong tháng

-Trong tháng

-Từ ngày 01 đến 31/05/2025
-Từ ngày 01-31/5/2025
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	2.2
	Công tác chuyên môn:

- Chỉ đạo các giáo viên thực hiện công tác soạn giảng  .

-Tiếp tục chỉ đạo giáo viên xây dựng kế hoạch và thực hiện chủ đề 

-Chỉ đạo các tổ sinh hoạt chuyên môn đúng lịch, có chất lượng 

- Vẫn tiếp tục chỉ đạo các đ/c giáo viên thực hiện đưa các tiêu chí trong modun xây dựng trường mầm non lấy trẻ LTT vào trong kế hoạch của lớp hàng ngày.

-Vẫn tiếp tục đôn đốc 3 lớp điểm toàn diện thực hiện nghiêm túc để các bạn học tập

-Các lớp tiếp tục trang trí góc theo đúng chủ đề

- Kiểm tra đánh giá chất lượng trẻ 5 tuổi, đánh giá trẻ cuối độ tuổi.

- Đánh giá xếp loại CBGV, NV; Bình xét các danh hiệu thi đua năm học 2023-2024.
- BGH và toàn thể giáo viên trong trường tổ chức tổng kết năm học và tết thiếu nhi 1/6 cho học sinh

- Tiếp tục chỉ đạo các đ/c giáo viên các lớp cập nhật phần mềm Smats kịp thời
	-Yêu cầu cấc giáo viên nghiêm túc thực hiện soạn giảng. ghi chép đầy đủ các nội dung

- Giáo viên các lớp lên kế hoạch phù hợp với tình hình của lớp và thực hiện soạn giảng theo đúng kế hoạch.

-Theo dõi giám sát sinh hoạt cùng tổ góp ý xây dựng nội dung phương pháp triển khai các buổi họp.
 - Đôn đốc nhắc nhở kiểm tra giáo viên xem thực hiện tiêu chí trong các hoạt động để nhắc nhở, rút kinh nghiệm cho giáo viên

- Tiếp tục nhắc nhở kiểm tra và cho giáo viên các lớp học tập rút kình nghiệm cho bản thân và về áp dụng cho lớp mình

- Yêu cầu các lớp khi trang trí chú trọng hơn về môi trường chữ viết cho trẻ.

-Yêu cầu các lớp chuẩn bị danh sách và rèn cho trẻ, thực hiện đánh giá trẻ 5 tuổi và đánh giá trẻ cuối độ tuổi trong sổ

BGH mời các đồng chí trong hội đồng đánh giá căn cứ vào bản đang ký thi đua đầu năm học để đánh giá

-BGH và giáo viên các lớp chuẩn bị các tiếp mục văn nghệ cho buổi tổng kết và tết thiêu nhi 

- Yêu cầu các đ/c giáo viên các lớp nhập đúng thời gian quy định trong phần mềm Smats
	-Ban giám hiệu và các giáo viên

- Ban giám hiệu, tổ trưởng,giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu các tổ trưởng

- Ban giáo hiệu và các giáo viên

- Ban giám hiệu, giáo viên các lớp

- BGH và các tổ trưởng, giáo viên

- Giáo viên các lớp

- Giáo viên các lớp

- BGH và Hội đồng đánh giá nhà trường

- BGH và giáo viên các lớp

- BGH và Giáo viên các lớp


	- Từ ngày 01 đến 20/05/2025
-Từ tuần 01/5

-Từ tuần 02-13/5/2025
-Trong tháng
- Trong tháng

- Từ ngày 01 đến 31/05/2025
-  Bắt đầu ngày 1/5/2024
- Trong tuần 1 và tần 2/5/2025
-Trong  tuần 29/5/2025
- Từ 01/5 đến ngày 20/5//2025
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	Công tác kiểm tra:

- BGH kiểm tra kế hoạch của giáo viên và tổ chuyên môn, bài tập bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên
-BGH  kiểm tra công tác  sử dụng thiết bị đồ chơi các lớp  

- Kiểm tra hồ sơ giáo án, thực hiện giảng dạy của giáo viên  đột xuất

- BGH kiểm tra hồ sơ, Y tế và Phổ cập giáo dục

- Thực hiện công tác đánh giá viên chức cuối năm  
	-Xem xét kỹ các phần ghi chép nội dung đưa vào kế hoạch phải phù hợp với đặc điểm riêng của tổ,lớp
-Đến các lớp xem xét kiểm tra các giáo viên việc sử dụng và bảo quản thiết bị đồ chơi cấp phát, đánh giá kết quả.

 -Kiểm tra hồ sơ để đánh giá rút kinh nghiệm

- Kiểm tra hồ sơ đânhs giá rút kinh nghiệm

- Nghiêm túc thực hiện công tác đánh giá 
	-Ban giám hiệu Giáo viên các lớp

-Ban giám hiệu và giáo viên các lớp.

 BGH và các giáo viên

BGH , Y tế

-BGH, giáo viên
	- Ngày 9,10/5/2025
- Từ 01-31/5/2025
- Trong tháng

-Trong tháng

- Trong tháng
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	Công tác cơ sở vật chất:

- Tiếp tục rà soát và sửa chữa các hạng mục đồ dùng thiết bị cho các lớp, bếp,nhà trường, lên kế hoạch mua sắm đồ, dùng thiêt bị phục vụ chuyên môn
	Căn cứ vào nhu cầu sửa chữa các lớp nhà trường lên kế hoạch sửa chữa mua sắm cho phù thợp 
	-Ban giám hiệu giáo viên, nhân viên.
	- Trong suốt tháng
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	Công tác khác:

-Tiếp tục thực hiện dọn vệ sinh vào cuối các buổi chiểu thứ sáu hàng tuần

 - Tổ chức ngày 1/6 cho học sinh và tặng quà cho học sinh nghèo
	- Chỉ đạo đôn đốc giáo viên các khu điểm trường thực hiện lao động, don vệ sinh vào chiều thứ 6 hàng tuần

 - Chỉ đạo giáo viên các lớp chuẩn bị tốt các tiếp mục văn  nghệ cho ngày tết thiếu nhi 1/6
	- Ban giám hiệu 

Giáo viên

- BGH và các giáo viên
	- Cuối buổi chiều thứ 6 hàng tuần trong tháng

- Tổ chức vào cuối tuần 4/5/2025
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