	                                                                      
	Thứ sáu, ngày 04 tháng 4 năm 2025



HỌP HỘI ĐỒNG

- Thời gian: 17h00 phút
- Địa điểm: Phòng họp Trường Mầm non Hoa Hồng
- Thành phần:  CBGV,NV
+ Số có mặt:	 ……/45 đồng chí
+ Số vắng mặt: ….. đ/c:  Đoàn Thị Thủy Huyền (thai sản); 
………………………………………………………………………………..
………………………………………………………………………………..
- Chủ tọa: Hiệu trưởng- Nguyễn Hiền Hòa 
- Thư ký: Giáo viên Phạm Thị Hà
- Nội dung:
I. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN CÔNG TÁC THÁNG 03/2025
1. Công tác phát triển, PCGD: 
- Hoàn thành cập nhật phần mềm SMAS trong tháng.
- Tổng số trẻ huy động ra lớp 525 cháu:  Nhà trẻ 87; 3 tuổi 114 cháu, 4 tuổi 155; 5 tuổi 169 cháu (Tăng so với tháng trước 02 cháu: 4 tuổi 01;  3 tuổi 01; Giảm 02 cháu:  NT 01; 5 tuổi 01 tuổi)
- Bé chuyên cần: Toàn trường duy trì 100%.
2. Công tác chuyên môn:
- Toàn trường hoàn thành các nội dung kế hoạch tháng:
+ Tham gia tổ chức hoạt động, học tập chuyên đề cấp thị xã “Tổ chức hoạt động khám phá khoa học qua thực hành trải nghiệm cho trẻ mầm non” 
+ Thực hiện thao giảng từ ngày 03-07/3 . Dự giờ 22 hoạt động/22 giáo viên 
+ Xếp loại: Giói = 16
+ Xếp loại: Khá = 06 (Phạm Thị Thu Hà; Cao Thị Thêu; Nguyễn Thị Hà; Phạm Thị Thu Khuyên; Trần Thị Phương; Bùi Thị Thu Hòa)
=> Kết quả thao giảng đợt 2: 40 hoạt động
Trong đó: Xếp loại Giỏi: 31; Khá: 07; ĐYC: 02
- Tổ chức chuyên đề cấp tổ Mẫu giáo 5-6 tuổi, môn: Tạo hình
3. Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:
- Thực hiện tốt công tác tuyên truyền phòng, chống dịch bệnh, phòng chống đuối nước trong nhà trường.
- 100% trẻ tai các lớp được đảm bảo an toàn về mọi mặt.
- Kết quả theo dõi tình trạng sức khỏe của trẻ còn: 01 trẻ thừa cân; 02 trẻ béo phì (so với tháng 02 giảm 01 trẻ thừa cân và 02 trẻ thấp còi)
- Thực hiện tốt công tác đảm bảo VSATTP, lưu mẫu thức ăn theo quy định.
- Hoàn thành công tác phối hợp với trạm y tế Phường Quảng Yên tiêm bổ sung vacxin phòng chống Bại liệt, Viêm não Nhật Bản, Sởi, Sởi Rubena.. cho trẻ 3-6 tuổi đợt 2.
4. Công tác kiểm tra:
- Tổ kiểm tra nội bộ hoàn thành kiểm tra công tác Kế toán-Văn thư (Theo Quyết định số 75/QĐ-MNHH ngày 07/03/2025) có hồ sơ kèm theo
5. Công tác tổ chức, CSVC- Tài chính, Chế độ chính sách:
- Ra Quyết định nâng phụ cấp thâm niên nhà giáo cho 01 viên chức GV.
- Đã tiến hành sửa chữa điện nước cho các lớp, bếp ăn theo nhu cầu; thay mới 2 bộ cửa sổ phòng họp của nhà trường, thay tấm lợp (nhựa trắng) khu bếp ăn và sân vui chơi, nhà để xe.
- Bổ sung đồ dùng, đồ chơi còn thiếu cho các lớp.
- Thực hiện nghiêm túc chế độ, tiền lương cho CB, GV, NV, Người lao động
- Thanh toán các khoản thu, chi bán trú đúng quy định.
6. Công tác khác:
- Duy trì hoạt động vệ sinh môi trường chiều thứ sáu hàng tuần.
7. Đánh giá xếp loại thi đua tháng
* Đánh giá chung:
Ưu điểm: 
- Các lớp ổn định, duy trì tỷ lệ chuyên cần cao.
- Giáo viên tích cực làm đồ dùng, đồ chơi, trang trí, tạo môi trường GD lấy trẻ làm trung tâm.
- Thực hiện nghiêm túc quy chế chuyên môn, có nhiều đổi mới trong quá trình tổ chức hoạt động cho trẻ.
- Tổ chức tiết dạy hoặc hoạt động có sự chuẩn bị chu đáo về đồ dùng, phòng nhóm lớp. Một số giáo viên khai thác và sử dụng đồ dùng trực quan tương đối hiệu quả.
Hạn chế:
Công tác trang trí, tạo môi trường của một số lớp chưa khoa học: Tên góc cao hơn 1,3m
+ Ghi chưa đúng tên góc VD: Góc thơ - truyện.
+  Bố trí góc chơi động, tĩnh còn gần nhau, sắp xếp đồ chơi chưa khoa học.
+ Chữ viết các góc chưa rõ ràng, màu sắc chưa hài hoà (chữ và nền chữ đều màu tối)…
+ Nguyên vật liệu mở: hạn chế về số lượng, chất lượng.
+ Bố trí cây xanh trong, ngoài lớp học còn hạn chế (một số lớp chung góc thiên nhiên).
+ Sắp xếp đồ dùng thiết bị tối thiếu theo TT 02 chưa khoa học.
- Chưa bổ sung đầy đủ các danh mục vào sổ tài sản, ghi không đúng thời gian cấp phát (chăn, ga, đệm).
- Sổ theo dõi trẻ: Còn ghi thiếu các nội dung (thiếu tổng hợp số ngày đi học trong tháng, thiếu ngày ghi cân đo, thiếu tổng hợp trẻ học 2 buổi/ngày).
- Sổ chuyên môn: một số đ/c chưa ghi nhận xét hoạt động đã dự giờ.
- Tiết học thể dục chưa ghi đầy đủ các đồ dùng cần chuẩn bị.
- Tiến trình tổ chức hoạt động Khám phá (5 E) còn chưa chính xác. (Sau khi cho trẻ khám phá các đối tượng cô chưa khái quát, khắc sâu kiến thức và chốt lại các nội dung trẻ đã khám phá).
- Một số lớp thực hiện cho trẻ rửa tay chưa thường xuyên, khăn ăn chưa đảm bảo VS, khăn chưa sạch.
- Một số lớp cho học sinh xuống bếp quá đông không đảm bảo an toàn (có lớp cho học sinh bê thức ăn).
- Một số lớp chưa phối hợp với phụ huynh để báo ăn chưa đúng thời gian quy định.
a. Xếp loại CBGV, NV
- Tổng số CBGV, NV được xếp loại:  44/45 đồng chí
+ Không xếp loại: 01 đ/c:  Đoàn Thị Thủy Huyền (Lý do: Nghỉ thai sản).
+ Xếp loại tốt: 37 đ/c. 
+ Xếp loại khá: 07 đ/c: Phạm Thị Thu Hà; Cao Thị Thêu; Nguyễn Thị Hà; Phạm Thị Thu Khuyên; Trần Thị Phương; Bùi Thị Thu Hòa (lý do: thao giảng xếp loại khá); Đ/c Phạm Thị Kiên (lý do: chăm chồng nằm viện 7 ngày); 
b. Xếp loại  lớp:
+ Lớp tốt: 20/20
II. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 04/2025
1. Công tác phát triển, PCGD:
- Tiếp tục duy trì sĩ số hiện có; tăng cường công tác huy động trẻ các độ tuổi nhà trẻ, 3 tuổi, 4 tuổi ra lớp 
- Tiếp tục rà soát số trẻ của địa bàn phường Quảng Yên đi học nơi khác (Giao bộ phận PCGD đ/c Nhung-PHT phụ trách) b/c Hiệu trưởng ngày 09/04/2025.
- Cập nhật SMAS theo quy định.
2. Công tác chuyên môn:
- Thực hiện đánh giá mức độ chuyển đổi số năm 2025 (theo công văn số 299/PGDĐT-CNTT ngày 01/4/2025 và Hướng dẫn của Bộ Giáo dục và Sở GD)
- Duy trì cập nhật các phần mềm quản lý theo quy định (SMAS), thông tin trang Website của nhà trường.
- Tiếp tục duy trì nề nếp, thực hiện các hoạt động theo kế hoạch.
- Từ ngày 09- 18: Tiếp tục tạo môi trường GD cho trẻ trong và ngoài lớp học theo kế hoạch. (giao bộ phận chuyên môn đ/c Nhung - PHT phụ trách)
- Ngày 21: Tham dự Hội thi cấp thị xã “Xây dựng môi trường giáo dục lấy trẻ làm trung tâm trong các cơ sở giáo dục mầm non” (lịch chấm thi của PGD)
3. Công tác chăm sóc nuôi dưỡng:
- Ngày 08-09: Phối hợp với Trạm y tế phường Quảng Yên khám sức khỏe đợt 2 cho học sinh các lớp; 
- Ngày 17-18: Cân, đo chiều cao cho trẻ các lớp (Đ/c Nguyễn Thị Hòa nhân viên y tế học đường và giáo viên các lớp có đối tượng phối hợp thực hiện)
- GV tiếp tục thực hiện công tác giáo dục vệ sinh cá nhân (rửa tay, rửa mặt, vệ sinh răng miệng), tuyên truyền phối hợp với cha mẹ trẻ thực hiện đảm bảo phòng chống dịch bệnh sởi; bệnh theo mùa, phòng chống tai nạn đuối nước cho trẻ.
 - Tiếp tục thực hiện nghiêm túc, chặt chẽ công tác bán trú: đảm bảo đủ lượng, đủ chất khẩu phần ăn của trẻ; Bếp ăn đảm bảo vệ sinh ATTP, nguyên tắc lưu mẫu và niêm phong mẫu thức ăn đúng quy định, cập nhật hồ sơ bán trú hàng ngày.
4. Công tác kiểm tra
- Ngày 03-04: Hiệu trưởng phê sổ theo dõi trẻ của các nhóm lớp.
[bookmark: _GoBack]- BGH giám sát hoạt động của các lớp, các tổ chuyên môn.
5. Công tác tổ chức, Chế độ chính sách, CSVC- Tài chính:
- Tiếp tục duy trì, ổn định đội ngũ.
- Rà soát, sửa chữa CSVC (nếu có)
 - Thực hiện các khoản thu, dịch vụ; công khai tài chính theo quy định.
- Thanh toán các khoản chi trong tháng.
- Ra Quyết định tăng lương thường xuyên cho 01 viên chức giáo viên: Đc Phạm Thị Ngọc Thuyết
6. Công tác khác:
- Tuyên truyền thực hiện phòng chống cháy, nổ trong trường học.
- Cử đoàn viên Chi đoàn tham gia các hoạt động kỷ niệm 737 năm chiến thắng Bạch Đằng theo sự phân công của Phòng GD&ĐT
- Duy trì nội dung mô hình vườn rau, vườn hoa của bé
- Tổng vệ sinh vào chiều thứ sáu hàng tuần theo quy định.
III. CHỈ ĐẠO THỰC HIỆN CÁC CÔNG VĂN. 
- Thực hiện Kế hoạch số 249/PGDĐT-CMTHCS ngày 20/3/2025 V/v tăng cường công tác phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội, đảm bảo trật tự an toàn giao thông, an toàn trường học; Kế hoạch số 285/KH-PGDĐT ngày 28/3/2025, triển khai công tác tuyên truyền, phổ biến giáo dục pháp luật về trật tự an toàn giao thông trong các đơn vị, cơ sở giáo dục, cơ sở giao dục nghề nghiệp năm 2025.
- Công văn số 251/PGDĐT-CMTHCS ngày 21/3/2025 V/v phối hợp đẩy nhanh tiêm chủng vác xin phòng, chống bệnh sởi trong các cơ sở GD.
- Công văn số 247/PGDĐT-CMTHCS ngày 20/3/2025 Về việc triển khai thực hiện công tác phòng cháy chữa cháy và cứu nạn cứu hộ năm 2025.
- Công văn số 137-KL/TW ngày 28/3/2025. Kết luận của Bộ Chính trị, Ban Bí thư về Đề án sắp xếp tổ chức lại đơn vị hành chính các cấp và xây dựng mô hình tổ chức chính quyền địa phương 02 cấp.
- Thông tư số 01/2025/TT-BNV ngày 17/01/2025 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chính sách, chế độ đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động trong thực hiện sắp xếp tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị.
- Công văn số 2159-CV/TU ngày 28/3/2025 của Thị ủy Quảng Yên V/v triển khai thực hiện công văn số 02-CV/BCĐ ngày 26/3/2025 của Ban Chỉ đạo tỉnh về thực hiện văn bản số 43-CV/BCĐ ngày 20/3/2025 của Ban Chỉ đạo Trung ương về tổng kết thực hiện Nghị quyết số 18-NQ/TW.
- Công văn số 333/SGDĐT-TTr ngày 02/4/2025 của Sở GD&ĐT Quảng Ninh V/v triên khai đăng ký thường trú, tạm trú trên VneID.
IV. Ý KIẾN PHÁT BIỂU THẢO LUẬN
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….
V. KẾT LUẬN CỦA CHỦ TỌA
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………


