Ngày  01 tháng  08 năm 2015

KẾ HOẠCH THÁNG 8/2015

* NỘI DUNG:

I. Đánh giá công tác tháng 6, 7/2015:

- Huy động trẻ ra lớp trong hè tổng số 95 cháu. Duy trì sĩ số, đảm bảo an toàn mọi mặt cho trẻ. Tổ chức đầy đủ các hoạt động vui chơi, ăn ngủ, vệ sinh cho trẻ.

- Đảm bảo VSDD và ATTP cho trẻ. Đảm bảo lưu mẫu thức ăn, hồ sơ thanh toán đầy đủ

- Đảm bảo tiền công cho GV, NV làm hè: ( tháng 7/2015 bình quân 1.800.000đ/GV, NV; tháng 8/2015 bình quân 1.980.000đ/ GV, NV). GV, NV tinh thần trách nhiệm cao.

- Nhận cấp phát thiết bị ( giường bạt, tủ cá nhân, đố chơi….)

- Tổ chức cuộc họp cán bộ, giáo viên, nhân viên, Hội cha mẹ học sinh các lớp vào ngày 20/7/2015 để vận động xã hội hóa giáo dục với phụ huynh ủng hộ kinh phí, nhân công để sửa chữa, cải tạo …..bếp nấu ăn khu A, làm mái tôn che nắng ở khu A, B, C.

- Làm văn bản báo cáo tham mưu với lãnh đạo PGD, UBND phường đầu tư CSVC cho trường và xin chủ trương xã hội hóa giáo dục. 

- Đăng ký các đồ dùng, sách vở, tài liệu cho CB- GV- NV- HS. Hoàn thiện vẽ trang trí tranh tường ở khu C.

- Lao công dọn dẹp vệ sinh sạch sẽ. Bảo vệ đảm bảo an toàn CSVC, tài sản trường lớp.

II. Triển khai kế hoạch tháng 8/ 2015:

1, Công tác phát triển: 

- Phân công CBGV, NV thống kê, điều tra phổ cập XMC, vận động số trẻ trên địa bàn phường ra lớp (nộp về trường trước ngày 15/8/2015), phân công cụ thể:

	TT
	KHU PHỐ
	TỔNG SỐ HỘ DÂN
	TỔNG SỐ HỘ CÓ TRẺ TỪ 0 -5 TUỔI
	HỌ, TÊN GV ĐIỀU TRA

	1
	Khu 1
	
	
	Đặng Thị Nga; Lưu Thúy; Nguyễn Huệ B

	2
	Khu 2
	
	
	Phan Ngà; Nguyễn Thanh; Hoàng Nga

	3
	Khu 3
	
	
	Nguyễn Tuyết; Đàm Hiền; Trần Thoa; Trần Tươi

	4
	Khu 4
	
	
	Vũ Hoài; Phạm Thuyết; Cao Thêu

	5
	Khu 5
	
	
	Phạm Thủy; Đặng Hường; Bùi Hòa

	6
	Khu 6
	
	
	Vũ Xuân; Đỗ Thiện; Minh Hương; Phạm Trinh

	7
	Khu 7
	
	
	Đỗ Hồng; Nguyễn Hậu; Phạm Khuê

	8
	Khu 8
	
	
	Vương Oanh; Trần Minh; Đoàn Năm

	9
	Khu 9
	
	
	Phạm .T.Diệu Thúy; Đinh Hải Yến; Nguyễn Bảo 

	10
	Khu 10
	
	
	Mai Thơm; Dương Hiên; Hoàng Thảo

	11
	Khu Chùa Bằng
	
	
	Phạm Kiên; Bùi Hoa; Nguyễn Huệ A

	12
	Khu Kim Lăng
	
	
	Phạm Thu Vân; Vũ Giang

	13
	Khu Rặng Thông
	
	
	Nguyễn Lan; Vũ Nhung

	14
	Khu G/Chanh
	
	
	Phạm Thực, Nguyễn Khuyên; Ngô Mong

	15
	Khu Cửa Khâu
	
	
	Đinh Hằng; Nguyễn Thị Phượng

	16
	Khu Bãi
	
	
	


- Viết thông báo và phối hợp với Ban văn hóa của phường phát thanh tuyển sinh trẻ các ngày 7,10,11,14/8/2015 ( đối tượng từ 18 tháng tuổi đến 5 tuổi) và học, ăn bán trú từ 17/8/2015. Phụ huynh mang theo đơn, giấy khai sinh bản sao phô tô công chứng, Sổ hộ khẩu phô tô ( không công chứng)

- Dự kiến phân công GV chiêu sinh trẻ ra các lớp: Yêu cầu GV các lớp NH 2014-2015 chuyển danh sách lớp và bàn giao tài sản lớp cho GV đã Phân công theo dự kiến của năm học 2015-2016 để chiêu sinh. Dự kiến mở thêm 21 nhóm, lớp.

KHU A

	STT
	LỚP
	GIÁO VIÊN
	BÀN GIAO TÀI SẢN

	1
	MG 5A1
	Khuê + Nhung
	

	2
	MG 5A2
	Thủy + Thuyết
	

	3
	MG 5A3
	Tươi + Thoa
	

	4
	MG 5A4
	Thơm + Thêu
	

	5
	MG 5A5
	Kiên + Minh
	

	6
	MG 3A1
	Ngà + Tuyết
	

	7
	MG 3A2
	Xuân + Huệ A
	

	8
	MG 3A3
	Lưu Thúy + Hiên
	

	9
	NT A1
	Bùi Hòa + Lan
	

	10
	NT A2
	Thảo + Hoàng Nga
	

	11
	NT A3
	Trinh + Oanh
	


KHU B

	STT
	LỚP
	GIÁO VIÊN
	BÀN GIAO TÀI SẢN

	1
	MG 4A1
	Đặng Hường + Đặng Nga
	

	2
	MG 4A2
	Huệ B + Yến 
	

	3
	MG 4A3
	Thanh  + Hoài
	

	4
	MG 4A4
	Diệu Thúy + Hương
	

	5
	MG 4A5
	Bảo + Đàm Hiền + Hồng
	


KHU C

	STT
	LỚP
	GIÁO VIÊN
	BÀN GIAO TÀI SẢN

	1
	NT A4
	Hậu + Mong
	

	2
	MG 3A4
	Vân + Hoa
	

	3
	MG 4A6
	Thực + Phượng
	

	4
	MG 5A6
	Giang + Thiện + Khuyên
	

	5
	MG 5A7
	Hằng + Năm
	


	
	2 + 3 tuổi
	4 tuổi
	5 tuổi

	Tổ trưởng
	Vân
	Đặng Hường
	Thơm

	Tổ phó
	Oanh
	Thực
	Khuê


Dự kiến công tác khu

	
	Khu A
	Khu B
	Khu C

	Trưởng khu
	Khuê
	Đặng Hường
	Vân

	Phó khu
	Thơm
	Thanh
	Thực


*, Phân công các ban hoạt động:

- Ban tiếp khách, lễ tân: Kiên (Trưởng ban), Diệu Thúy (Phó ban), Thêu, Lưu Thúy, Thoa, Bảo, Hòa y tế, Vân thủ quỹ.

- Ban CSVC, trang trí: Tuyết (Trưởng ban),  Oanh(Phó ban), Huệ A, Thực, Huệ B, Hằng, Hương, Xuân, Lan, Hiên, Bùi Hòa, Hoài, Đàm Hiền, Thuyết , Hoa, Đặng Nga, Phượng, Yến, Khuyên, Thiện, Hồng, Hoàng Nga, Vân, Đàm Hiền, Hoài

- Ban đời sống: Trinh(Trưởng ban),  Đặng Hường(Phó ban), Mong, Ngà, Khuê, Hậu

- Ban phong trào văn nghệ: Thủy(Trưởng ban), Tươi (Phó ban), Nhung, Minh, Năm, Thanh, Giang, Thơm.

2. Công tác chuyên môn:

- Đảm bảo ngày và giờ công

- Toàn thể CB, GV, NV tham gia tập huấn chuyên môn hè năm 2015 do phòng GD tổ chức tập huấn.

-Thực hiện kế hoạch chuyên môn của ngành.

- Tổ chức họp chuyên môn trường để thống nhất xây dựng kế hoạch, hồ sơ.

- BGH và GV xây dựng kế hoạch GD năm học, KH GD chủ đề sau khi tập huấn CM hè.

- Trang trí các góc lớp, làm đồ dùng đồ chơi, dọn vệ sinh, đón trẻ, rèn nề nếp học tập – vui chơi- vệ sinh- ăn uống - lễ giáo….trong tuần 3+4 tháng 8/2015.

- Xây dựng KH chuẩn bị CSVC cho năm học mới nộp về PGD + UBND phường.

- Ban giám hiệu duyệt tuyển sinh các lớp, phân bổ số trẻ hợp lý các lớp ( các trưởng khu, phó khu có trách nhiệm báo cáo trẻ xin vào lớp để BGH bố trí).

3. Công tác kiểm tra:

- BGH Chỉ đạo, đôn đốc CB- GV-NV thực hiện theo đúng KH. XD các KH, kiểm tra giám sát các hoạt động của trường.

- BGH kiểm tra trang trí lớp và làm đồ dùng đồ chơi tự tạo (tuần 4 tháng 8).

- BGH kiểm tra các đầu mục hồ sơ CB-GV-NV- HS.

- Chỉ đạo Y tế trường kết hợp kiểm tra vệ sinh bán trú, vệ sinh trường, lớp.

4.  CSVC- Tài chính:

- Tham mưu với lãnh đạo cấp trên đầu tư CSVC cho năm học mới (đồ dùng đồ chơi, trang thiết bị, .....).

- Vận động xã hội hóa giáo dục với phụ huynh ủng hộ kinh phí, nhân công để sửa chữa cải tạo, quét vôi, đảo ngói, lắp đặt bổ sung đường điện, bóng điện …..bếp nấu ăn, phòng học, cải tạo lớp học thành phòng họp ở khu A, B, C. Làm mái tôn che nắng, sửa chữa hệ thống vệ sinh ….hoàn thiện trong tháng 8/2015.

- Đăng ký các đồ dùng, sách vở, tài liệu cho CB- GV- NV- HS. Làm mới thay thế 1 số bảng biểu đã cũ hỏng cho các lớp.

- Rà soát và mua sắm bổ sung trang thiết bị còn thiếu cho nhà trường và đồ dùng đồ chơi cho các lớp.

- Thay đổi các biển lớp ở các khu cho phù hợp để thuận lợi cho tuyển sinh ( Đ/c Phương+ bảo vệ - xong trước ngày 7/8/2015).

- Kiểm kê và bàn giao tài sản trường, lớp đầu năm.

- Lập và nộp dự toán ngân sách năm 2016.

- Thực hiện đầy đủ chế độ chính sách cho CB, GV, Nv.

5. Công tác vệ sinh- bán trú:

- Tiếp tục hợp đồng đặt thực phẩm công ty Thái An. Đảm bảo VSDD và ATTP cho trẻ.

- Huy động trẻ ăn bán trú 100%. Nấu ăn theo thực đơn, đảm bảo đủ chất và lượng. Xây dựng bảng thực đơn ăn riêng cho 2 độ tuổi ( trẻ nhà trẻ + mẫu giáo): Đ/c Hòa y tế, Đ/c Phương.  

- Thu - chi bán trú giống như năm học cũ (đến cuối tháng 8/2015 họp bàn phụ huynh thống nhất lại mức thu tiền ăn năm học mới).

- Xử lý diệt mối khu B. Mua sắm các dụng cụ vệ sinh cho trường, lớp.

6. Công tác khác:

- GVcác lớp phải chủ động lao động, dọn vệ sinh đồ dùng đồ chơi, giá góc…..lớp sạch sẽ, gọn gàng đảm bảo điều kiện đón trẻ vào lớp.

- Nhà trường bố trí họp Hội phụ huynh trưởng, phó các lớp cũ và phụ huynh các lớp đầu năm học (dự kiến tuần 4/8/2015).

- Chuẩn bị các điều kiện cho Khai giảng năm học 2015-2016 ( phân công nhiệm vụ cụ thể sau).

- Tập luyện văn nghệ cô và trẻ chuẩn bị cho khai giảng (10 tiết mục): Khu A = 6 tiết mục; khu B = 02 tiết mục; khu C = 02 tiết mục

- Dự kiến tháng 8/2015 tạm thời HĐ 6 cô nuôi ( khu A: 04 đ/c; Khu B = 01đ/c; Khu C = 01 đ/c)

Ngày  18  tháng 0 8 năm 2015

KẾ HOẠCH THÁNG 9/2015

* NỘI DUNG:

I. Thông báo Quyết định số 4028/QĐ- UBND ngày 7/8/2015 về việc bổ nhiệm cán bộ quản lý ( Đ/c Trần Thị Hiền) từ ngày 12/8/2015.

II. Thông báo lịch thực hiện kế hoạch thời gian năm học 2015-2016 theo công văn số 1808/TB-PGD, ngày 11tháng 8 năm 2015 của Sở GD-ĐT.

- Ngày tựu trường: 14/8/2015 ->25/8/2015 – đón trẻ và rèn nền nếp.

+ Trẻ đến trường yêu cầu phụ huynh nộp ngay giấy khai sinh bản sao, đơn xin nhập học, sổ hộ khẩu phô tô.

+ Giáo viên chủ nhiệm nhóm lớp tuyển sinh trẻ vào lớp theo kế hoạch chỉ đạo của BGH.

- Ngày học chính thức:  PGD sẽ thông báo sau

- Khai giảng:  05/9/2015

- Kết thúc học kỳ I ( hoàn thành chương trình giảng dạy và học tập) trước ngày 02/01/2016.

- Kết thúc học kỳ II ( hoàn thành chương trình giảng dạy và học tập) trước ngày 25/5/2016.

- Kết thúc năm học trước ngày 31/5/2016.

- Thời gian nghỉ Tết âm lịch: 16 ngày (03/02/2016 đến 18/02/2015, tức là 25 tết đến hết 11tết âm lịch)

- Thời gian nghỉ hè là 02 tháng ( bao gồm cả thời gian nghỉ được bố trí xen kẽ trong năm học do đặc điểm cụ thể về kế hoạch năm học)

- Các ngaỳ nghỉ lễ khác nếu trùng vào ngày nghỉ cuối tuần thì được nghỉ bù vào ngày làm việc kế tiếp.

* Lưu ý:

Đối với MNon: Nếu thời tiết thiên tai lũ lụt, thời tiết khắc nghiệt nhiệt độ dưới 10oC thì PGD sẽ tham mưu cho h/s nghỉ, đồng thời có phương án học bù để đảm bảo kế hoạch thời gian năm học.

III. Kế hoạch tháng 8 bổ sung:
1. Công tác chuyên môn:

- Xây dựng kế hoạch giáo dục từng độ tuổi nộp về BGH trước ngày 24/8/2015.

-  Trang trí các góc, tạo môi trường lớp học đúng theo qui định: đảm bảo tính sư phạm, đúng chủ đề, lứa tuổi: tranh ảnh đẹp, kích thước hợp lý theo không gian lớp học, không to quá, nhỏ quá, màu sắc hài hòa...Thời gian hoàn thành trước ngày 24/8/2015. Ban giám hiệu kiểm tra trang trí góc, làm đồ dùng đồ chơi phục vụ chủ đề ở các lớp, thống nhất.

- Chuẩn bị tốt các điều kiện cho khai giảng năm học mới ( trang trí cờ, băng rôn “ Nhiệt liệt chào mừng ngày toàn dân đưa trẻ đến trường năm học 2015-2016”; trang trí 

phông “ Ngày hội đến trường của bé – năm học 2015-2016 – Quảng Yên, ngày 5/9/2015” – Đ/c Trần Hiền chỉ đạo tổ trang trí hoàn thành xong trước ngày 3/9/2015.

*. Chuẩn bị cho khai giảng: Khai giảng vào 05/9/2015
+ Làm và gửi giấy mời: Đ/c Phương chỉ đạo + Đ/c Hòa Y tế

+ Loa máy, bàn ghế: Đ/c Phương chỉ đạo 

+ Trang trí: Đ/c Trần Hiền chỉ đạo

+ Các tiết mục văn nghệ của cô và trẻ: (Đồng chí Phương + Hiền)  Phụ trách chỉ đạo số lượng và chất lượng, trang phục văn nghệ.

+ G/v các lớp rèn văn nghệ cho trẻ: theo kế hoạch; chuẩn bị cờ cầm tay, bóng cho trẻ.

+ Xây dựng kịch bản chương trình và thông báo nội dung cho các bộ phận: đồng chí Phương + Hiền

+ Công tác tổ chức: Đồng chí Hiền

+ Diễn văn, bế mạc khai giảng, báo cáo tổng kết : Đ/c Quyên HT.

- GV xây dựng kế hoạch và tổ chức họp phụ huynh các lớp đầu năm học.

2. Công tác CSVC - Kế hoạch:

- BGH tham mưu và báo cáo với lãnh đạo địa phương, PGD về CSVC cho năm học mới.

- Kiểm kê tài sản trường: thời gian hoàn thành 20/8/2013 ( đ/c Phương + Vân + Huân kế toán).

- Kiểm kê tài và bàn giao sản các lớp đầu năm học: Giáo viên chủ động kiểm tra đồ dùng, đồ chơi của lớp mình, đề xuất cần bổ sung đồ dùng thiết bị nếu thiếu.

- BGH lên kế hoạch mua sắm trang thiết bị đồ dùng đồ chơi cho năm học mới ( Đ/c Phương, Hiền, Huân, Vân tham mưu). Một số nội dung thực hiện.

+ Nâng cấp, sửa chữa bếp khu A, C..

+ Sửa và vệ sinh mái ngói, quét vôi ve.... phòng học điểm trường khu B

+ Vẽ trang trí, làm bảng biểu, lắp rèm cửa, biển lớp...

+ Mua đồ dùng phục vụ bán trú: Nồi cơm điện, tủ lạnh, máy xay, chăn, gối, bát, thìa... Sửa tủ cơm, nồi cơm điện...

+ Mua đồ dùng phục vụ học tập, giảng dạy: đồ dùng, đồ chơi cho trẻ, sách, tài liệu.

+ Sơn và sửa chữa đồ chơi ngoài trời.

- BGH xây dựng kế hoạch cho năm học mới.

- Các tổ, GV, NV xây dựng kế hoạch năm học, kế hoạch cá nhân: hoàn thành và nộp về BGH vào 25/8/2015 ( Đ/c Hiền + Phương tổng hợp gửi về Hiệu trưởng, Chú ý các chuyên đề trong năm).

3. Công tác tổ chức của trường:

* Phân công chủ nhiệm lớp: Theo KH trước.

* Phân công công việc BGH:

- Đ/c Vũ Thanh Quyên: Phụ trách chung – Bí thư chi bộ - Hiệu trưởng nhà trường

+ Chủ tài khoản 

+ Trực tiếp phụ trách tổ chức cán bộ, tài chính ngân sách, kế hoạch phát triển giáo dục của nhà trường. 

+ Quản lý hồ sơ cán bộ, giáo viên, nhân viên.

+ Phụ trách công tác đối nội, đối ngoại của nhà trường.

+ Chủ tịch Hội đồng tr​ường 

+ Chủ tịch Hội đồng Thi đua khen th​ưởng trư​ờng

+ Kiểm tra tất cả đảng viên trong chi bộ và kiểm tra, giám sát tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên, các tổ chuyên môn, các đoàn thể trong nhà trường. 

+ Ký duyệt thu, chi tài chính, các hợp đồng lao động, hợp đồng kinh tế, và các văn bản báo cáo, thống kê, kế hoạch theo thẩm quyền. 

+ Trực tiếp phụ trách Khu A và  tổ Văn phòng .

      Ngoài những nhiệm vụ trên còn thực hiện các nhiệm vụ khác theo sự phân công của cấp trên. 

- Đ/c Trần Thị Hiền: 

+ Phụ trách chỉ đạo công tác bán trú, công tác vệ sinh môi trường, công tác tuyên truyền, công tác y tế học đường.

+ Phụ trách kiểm định chất lượng và Phổ cập GDMNNT, xóa mù

+ Phụ trách hoạt động phong trào, hoạt động ngoại khóa.

+ Trực tiếp phụ trách chỉ đạo điểm trường khu C

+ Phụ trách chuyên môn tổ Mẫu giáo 5 tuổi và tổ Mẫu giáo 4 tuổi.

+ Kiểm tra, dự giờ giáo viên ở tất cả các lớp.

+ Kiểm tra hồ sơ tổ chuyên môn, hồ sơ giáo viên tổ 5 tuổi và tổ MG 4 tuổi.

+ Dạy thay theo sự phân công của Hiệu trưởng.

      Ngoài những nhiệm vụ được phân công còn thực hiện các nhiệm vụ khác theo sự phân công của Hiệu trưởng và cấp trên.

- Đ/c Lê Thị Phương:

+ Chủ tịch công đoàn

+ Phụ trách chuyên môn tổ 2+ 3 tuổi. 

+ Phụ trách phổ cập giáo dục, kiểm định CLGD, phụ trách chuyên môn chung.

+ Phụ trách điểm trường khu B.

+ Phụ trách cơ sở vật chất.

+ Phối hợp các đoàn thể: Đoàn thanh niên, Ban đại diện cha mẹ học sinh

+ Phối hợp với Đ/c Hiền các hoạt động phong trào, hoạt động ngoại khóa.

+ Kiểm tra, dự giờ giáo viên ở tất cả các lớp

+ Kiểm tra hồ sơ tổ chuyên môn, hồ sơ giáo viên tổ 2+3 tuổi.

+ Dạy thay theo sự phân công của Hiệu trưởng.

      Ngoài những nhiệm vụ được phân công còn thực hiện các nhiệm vụ khác theo sự phân công của Hiệu trưởng và cấp trên.

* Phân công kế toán:

- Đ/c Hoàn Thị Huân: Kế toán trường, phụ trách hồ sơ bán trú, phụ trách công nghệ thông tin, quản lý hồ sơ cán bộ, giáo viên, nhân viên

- Đ/c Nguyễn Thị Thanh Vân kết hợp phụ trách công việc với Đ/ c Huân

* Phân công y tế:

- Chăm sóc sức khỏe ban đầu cho cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh

- Theo dõi sức khỏe cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh. Sổ theo dõi cụ thể

- Quản lý đồ dùng, dụng cụ y tế. Sổ theo dõi cụ thể

- Xây dựng kế hoạch hoạt động y tế trong năm

- Tuyên truyền, xây dựng kế hoạch phòng chống dịch bệnh

- Quản lý thuốc cấp phát, mua có sổ theo dõi cụ thể

- Quản lý công tác vệ sinh

- Kiêm nhiệm công tác hành chính, thủ quỹ trường, thu quy ban tru.

* Phân công Thư ký hội đồng trường: 

- Đồng chí Phạm Thi Ngọc Thuyết

4. Công tác tổ đội: Trường có 05 tổ

- Tổ mẫu giáo 5 tuổi: Đ/c Thơm tổ trưởng; Đồng chí Khuêtổ phó)

- Tổ 4 tuổi: Đồng chí Đặng Hường tổ trưởng; Đồng chí Thực tổ phó)

- Tổ 3 tuổi - Nhà trẻ: Đồng chí Vân ổ trưởng; đồng chí Oanh tổ phó)

- Tổ văn phòng:  Đồng chí Nguyễn Hoà tổ trưởng 

5. Công tác bán trú – cac khoan thu:

- Thu hoc phí như mức năm học cũ 

- Phấn đấu 100% các lớp ăn bán trú tại trường

- Thu bán trú tháng 8 giống trong năm hoc

+ Tiền chăm sóc bán trú

	CÁC KHOẢN THU
	KHU A
	KHU B
	KHU C

	Tiền ăn
	15.000đ/cháu/ngày (gao 100g) còn tiền mua thức ăn cho các cháu

	Than, ga
	15.000 đ/ tháng/ cháu
	15.000 đ/ tháng/ cháu
	10.000 đ/ tháng/ cháu

	Thuê công nấu
	20.000đ/ tháng/ cháu

	Thuê nấu nước uống
	5.000đ/ tháng/ cháu

	Dụng cụ vệ sinh
	10.000 đ/ tháng/ cháu


- Vận động phu huynh đăng ký ăn sáng va hoc thứ 7 va dịch vụ đón sớm- trả muộn

6. Công tác khác:

- Lao động dọn vệ sinh. Mua hoa, cây cảnh treo và trồng vườn hoa

- Dự hội nghị tổng kết năm học 2014-2015 toàn ngành, sáng 21/8/2015

- Dự hội nghị tổng kết công tác công đoàn ngành, sáng 24/8/2015

- Viết bài tuyên truyền về công tác tuyển sinh, việc đưa trẻ đến trường

- Báo cáo số trẻ đến lớp

- Đ/c Đỗ Thị Hồng đã được luân chuyển về mầm non Cộng Hoà.

- CBQL thi nghiệp vụ vào chiều ngay 22/8/2015;

-  GV thi nghiệp vụ vào sáng (7h15) 29/8/2015

