Ngµy 3/3/2016
Häp HỘI ĐỒNG th¸ng 3/2016
I . Đánh giá việc thực hiện công tác tháng 2 / 2016
1. Ưu điểm: 

 - Thực hiện đúng theo công văn số 56/PGD&ĐT – VP ngày 20 tháng 1 năm 2016 về việc thực hiện công tác tết Nguyên Đán Bính Thân năm 2016 của Phòng Giáo dục và Đào tạo thị xã Quảng Yên:
+ Làm tốt công tác vệ sinh môi trường trong và ngoài khu vực trường.

+ CBGV, học sinh đón tết vui vẻ, an toàn, tiết kiệm,

+ GV trả phép đầy đủ, đúng thời gian quy định; HS đi học đúng thời gian, 

- Tổ chức giao lưu học sinh năng khiếu Toán, Tiếng Việt lớp 3, 4, 5; giao lưu học sinh năng khiếu Tiếng Anh lớp 5 tháng 2 theo đúng kế hoạch;
- Kiểm tra toàn diện GV theo đúng kế hoạch đề ra: Kết quả: Tốt 2; Khá: 1
- Tham gia giải điền kinh cấp thị xã năm 2016 (ném bóng, bật xa, chạy) đạt 1 giải nhì, 1 giải KK.
- Tham gia thi Tiếng anh IOE cấp tỉnh (chờ kết quả)
- Tổ chức tặng quà HS nghèo, có hoàn cảnh khó khăn trong dịp tết. Tổng số 48 xuất quà với 6.500.000đ. 
- Thực hiện CV số 52/KH-PGD&ĐT về việc phát động phong trào vân động, hỗ trợ chương trình “Tất ấm em đi”. Toàn trường ủng hộ được 3.260.000đ (trong đó ủng hộ tại trường: 600.000đ; nộp về PGD: 2.660.000đ)
*Tồn tại:

- Một số học sinh nghỉ học sau tết.

- Việc duy trì nề nếp dạy và học, thực hiện giờ giấc ở 1 số lớp, 1 số GV chưa đảm bảo.
II/ Triển khai nhiệm vụ tháng 3/2016 
1. Nhiệm vụ trọng tâm

        - Tiếp tục duy trì sĩ số, duy trì nề nếp; nâng cao chất lượng dạy và học; 
- Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày quốc tế phụ nữ 8/3 và 85 năm ngày thành lập đoàn TNCS Hồ Chí Minh 26/3.

- Tuyên truyền các văn bản về cuộc bầu cử Quốc hội và HĐND các cấp.
        - Tham gia các cuộc thi, giao lưu học sinh theo kế hoạch.
2. Nhiệm vụ cụ thể:

2.1.Công tác phát triển và PCGD

- Duy trì sĩ số 100%, đảm bảo tỷ lệ chuyên cần.

- Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ PCGD-XMC năm 2015 

2.2. Hoạt động chuyên môn:

- Trường được bổ sung 2 đ/c GV dạy văn hóa dạy thay GV nghỉ thai sản (ký hợp đồng trường:1 đ/c; nhận 1 GV tăng cường từ trường TH Liên Vị về. Yêu cầu chuyên môn sắp xếp thời khóa biểu, phân công giảng dạy cho phù hợp; các tổ chuyên môn tăng cường bồi dưỡng GV mới.
- Tiếp tục duy trì nền nếp dạy và học. Tiếp tục bồi dưỡng kỹ năng nhận xét thường xuyên, chấm chữa bài cho học sinh theo Thông tư 30 để nâng cao chất lượng đại trà;

- Các tổ CM, GV chủ nhiệm có kế hoạch tiếp tục phụ đạo cho những em HS chưa hoàn thành môn học và các hoạt động giáo dục học kỳ 1. 

- Chuẩn bị các điều kiện để tham gia Hội thi “Viết chữ và trình bày bài đẹp” cấp tỉnh; (đ/c Thể, Huệ, Hoan)
- Tham gia Hội thi giáo viên tiểu học dạy giỏi cấp thị xã năm học 2015-2016 (từ 9/3 đến 30/3/2016).
- Thực hiện chuyên đề cấp tổ tháng 3/2016 theo kế hoạch. 

- Tiếp tục thực hiện kế hoạch dạy học theo phương pháp Bàn tay nặn bột, dạy học Mĩ thuật theo PP mới.
- Ngày 31/3:Tổ chức giao lưu học sinh năng khiếu Toán, Tiếng Việt lớp 3,4,5, Tiếng Anh lớp 5 tháng 3 theo kế hoạch.

- Tham gia các cuộc kiểm tra, giao lưu và thi theo kế hoạch
2.3.Công tác lao động, vệ sinh, CSVC:

- Thực hiện vệ sinh an toàn thực phẩm, tiến hành phun muỗi phòng trách dịch bệnh 
- Thực hiện tuyên truyền phòng, chống bệnh dịch cúm A (H1N1)
- Tiếp tục thực hiện kế hoạch dọn vệ sinh môi trường trong và ngoài khu vực trường vào chiều thứ 6 hàng tuần.
- Thực hiện đổ rác thường xuyên, không để ứ đọng trong thùng rác gây ô nhiễm.
2.4. Hoạt động ngoài giờ:

- Chuẩn bị tốt các nội dung hoạt động ngoại khóa 26/3/2016  
- Kiểm tra bài thể dục giữa giờ với lớp 1,2,3 và Nghi thức Đội với lớp 4,5.

2.5. Công tác kiểm tra:

-  Tăng cường công tác kiểm tra nội bộ, tập trung kiểm tra chuyên môn để đánh giá thực chất GV và HS.

- Chuẩn bị tốt các nội dung chuẩn bị phục vụ cho công tác kiểm tra của PGD (nhiệm vụ năm học kết hợp giám định thi đua; dạy thêm học thêm, các khoản thu,…)

- Thực hiện kế hoạch kiểm tra toàn diện GV tháng 3 năm học 2015-2016

- Kiểm tra giờ dạy, nề nếp của 1 số GV, 1 số lớp.   

2.6.Công tác khác

- Tiếp tục bổ sung, cập nhật phần mềm quản lý nhân sự PMIS; (Thùy, Huệ)
- Tổng hợp hồ sơ đề nghị xét nâng bậc lương thường xuyên và nâng phụ cấp thâm niên nhà giáo quý 2/2016 (nộp hồ sơ về bộ phận Tổ chức cán bộ trước ngày 16/3/2016) (đ/c kế toán);

- Phối hợp với Công đoàn chỉ đạo CB,GV,NV thi đua lập thành tích chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 8/3; Ngày quốc tế hạnh phúc (20/3); 85 năm ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh (23/3/1931-26/3/2016);

- Thực hiện Chỉ thị 11/CT-UBND, ngày 24/4/2013 của UBND, không để tình trạng học sinh vi phạm Luật giao thông và các quy định đảm bảo trật tự an toàn giao thông;

- Tuyên truyền chào mừng HKPĐ tỉnh Quảng Ninh lần thứ IX-2016: treo 01 băng Zôn tại cổng trường (đ/c Thể phụ trách).
- Triển khai công văn số 26/KH-UBND ngày 22/02/2016 của Ủy ban nhân dân thị xã  “Kế hoạch đảm bảo an ninh trật tự trên địa bàn thị xã năm 2016“;

- Triển khai và thực hiện kế hoạch công tác phòng chống tham nhũng của ngành giáo dục và đào tạo (Công văn số 44/KH-PGD&ĐT ngày 02/02/2016 của Phòng GD&ĐT); 

- Chuẩn bị đăng ký SGK - Ấn phẩm năm học 2016-2017, hoàn thành trước nghỉ hè.
- Phối hợp với Công đoàn tổ chức kỷ niệm ngày 8/3.
- Ngày 25/3: Đón đoàn kiểm tra của Công đoàn của LĐLĐ thị xã về việc chấp hành điều lệ Công đoàn. 
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