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NỘI DUNG
I. Đánh giá công tác tháng 10/2015.
1. Công tác phát triển:
- Toàn trường thực hiện tốt công tác duy trì sĩ số học sinh hiện có. Huy động được 4 cháu nhà trẻ ra lớp.	
2. Chất lượng chăm sóc, giáo dục:
a. Chất lượng chăm sóc:
- Bếp ăn đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.
- Thực hiện tốt công tác tuyên truyền chăm sóc trẻ suy dinh dưỡng tới các bậc phụ huynh.
- 70% trẻ có nề nếp ăn, ngủ, tốt và biết rửa tay bằng xà phòng trước và sau khi đi vệ sinh.
- Bếp ăn đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm.
b. Chất lượng giáo dục:
- 80% trẻ có nề nếp học tập tốt.
- Giáo viên tổ chức tốt các hoạt động cho trẻ. Soạn bài đầy đủ, nội dung tương đối đảm bảo.
- Thực hiện thành công chuyên đề cấp tổ 5 tuổi " Làm quen với chữ cái".
- Kết quả thao giảng đợt I:
+ Tổng số tiết đã thao giảng: 20 tiết. Trong đó 
· Xếp loại Khá, giỏi: 15 tiết;
· Xếp loại Đạt yêu cầu: 05 tiết.
3. Công tác kiểm tra:
- Đã kiểm tra giáo án của tất cả các đồng chí giáo viên trong trường:
* Ưu điểm: Bài soạn đầy đủ, nội dung tương đối đảm bảo.
* Tồn tại:
+ Đ/c Hường: Soạn khung đầu tuần chưa đúng hướng dẫn, dự kiến câu trả lời của trẻ chưa đầy đủ.
+ Đ/c Thắng: Cách ghi tên hoạt động tiết thể dục, âm nhạc chưa đúng.
+ Đ/c Hòa, Thành: Chưa có đóng, mở chủ đề.
- Thực hiện kiểm tra toàn diện 3 đ/c : Vũ Huyền, Chuyền, Hường theo đúng kế hoạch:
+ Xếp loại Khá: đ/c Vũ Huyền, Chuyền;
+ Đạt yêu cầu: Đ/c Hường.
4. Cơ sở vật chất:
- Bổ xung được một số đồ dùng cho các lớp: chăn, đệm, ga, bảng biểu tuyên truyền.
5. Công tác khác:
- Nhà trường kết hợp với công đoàn tổ chức thành công kỷ niệm ngày thành lập Hội liên hiệp phụ nữ việt nam 20/10.
- Hoàn thành các biểu mẫu của công tác PCGDMNCTENT theo quy định.
- Cán bộ quản lý và giáo viên cốt cán đi tập huấn nhiệm vụ năm học có ý thức tốt.
II. Triển khai kế hoạch trọng tâm tháng 11/2015.
1. Công tác phát triển:
- Tiếp tục duy trì và huy động các cháu trong độ tuổi Nhà trẻ ra lớp.
2. Chất lượng chăm sóc, giáo dục:
a. Chăm sóc:
- Tiếp tục đảm bảo vệ sinh an toàn thực phẩm bếp ăn.
- Rèn nề nếp ăn uống hợp vệ sinh, rửa tay trước khi ăn và sau khi đi vệ sinh cho trẻ.
- Tuyên truyền chăm sóc trẻ suy dinh dưỡng, phòng chống dịch Quai bị.
b. Chất lượng giáo dục:
- Tiếp tục thao giảng đợt 1.
- Tích cực rèn nề nếp học tập cho trẻ.
- Tổ chức tốt các hoạt động trong ngày cho trẻ.
- Tổ chức chuyên đề cấp trường “ Nâng cao chất lượng giáo dục phát triển vận động cho trẻ trong trường mầm non”.
- Tham gia chuyên đề cấp cụm: "Bé mầm non với đồng dao, ca dao, dân ca Việt Nam".
3. Công tác kiểm tra
- Kiểm tra vệ sinh các lớp, hồ sơ tổ, cá nhân.
- Kiểm tra toàn diện 3 giáo viên.
4. Cơ sở vật chất: 
- Tiếp tục bổ xung cơ sở vật chất cho các lớp; Chuẩn bị kinh phí cho chuyên đề; kinh phí làm đồ dùng, đồ chơi tự tạo; kinh phí tổ chức 20/11.
5. Công tác khác:
- Kết hợp với Công đoàn tổ chức kỷ niệm ngày 20/11; tham gia giải cầu lông cấp cụm.
- Đón đoàn kiểm tra nhiệm vụ năm học và bếp ăn bán trú của phòng.
- Tiếp tục bổ xung các minh chứng đánh giá chất lượng giáo dục trường mầm non.




