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	PHÒNG GD&ĐT TX QUẢNG YÊN
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

	TRƯỜNG THCS PHONG CỐC
	    Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

	–––––––––––––––––––––
	        ––––––––––––––––––––––––––––––––––––––

	             Số: 111/BC-THCS PC
	           Phong Cốc, ngày 03 tháng 9 năm 2015


BÁO CÁO
Kết quả công tác tháng 8/2015 

và kế hoạch công tác tháng 9 năm 2015

A. ĐÁNH GIÁ KẾT QUẢ THỰC HIỆN KẾ HOẠCH THÁNG 8/2015:

1. Công tác huy động, duy trì sĩ số, phổ cập giáo dục:
- GVCN tập trung học sinh, huy động học sinh ra lớp, ổn định sĩ số đầu năm, cụ thể sĩ số:

	Khối 9
	Khối 8
	Khối 7
	Khối 6

	Lớp 9A: 39
	Lớp 8A: 40
	Lớp 7A: 35
	Lớp 6A: 30

	Lớp 9B: 30
	Lớp 8B: 35
	Lớp 7B: 33
	Lớp 6B: 30

	Lớp 9C: 35
	Lớp 8C: 40
	Lớp 7C: 29
	Lớp 6C: 30

	Tổng: 104
	Tổng: 115
	Tổng: 96
	Tổng: 90


Đã chốt chỉ tiêu kế hoạch: Tổng số: 12 lớp – 405 học sinh
Đang làm thủ tục chuyển (01 em lớp 7C; 01 em lớp 6C)
- Đã tham gia tập huấn công tác phổ cập – XMC năm 2015. Đã triển khai cùng với trường MN, TH điều tra, ghi phiếu theo hướng dẫn. 

2. Hoạt động chuyên môn:
2.1. Tham gia bồi dưỡng hè do PGD&ĐT tố chức:


Cán bộ giáo viên tham gia bồi dưỡng hè nghiêm túc, đi đủ đúng theo phân công, đã tham dự kiểm tra nghiệp vụ giáo viên do PGD tổ chức.


Miễn thi 4 đ/c nghỉ hưu trong năm học


Còn 13 giáo viên chưa dự KT đợt 1 do đi tập huấn chương trình VNEN, sẽ thi bổ sung đợt 2.
2.2.Lập kế hoạch BDTX cá nhân, tổ, nhà trường:


- Giáo viên, tổ CM đã tiến hành lập kế hoạch BDTX.
- Tồn tại: Một số giáo viên đã nộp xong chưa đúng hướng dẫn, BGH đã yêu cầu làm lại, hoàn thiện theo hướng dẫn nộp tổ CM duyệt, nhà trường duyệt lại 7/9.

2.3. Rà soát thống nhất xây dựng phân phối chương trình các môn, chương trình dạy học tự chọn:



- Giáo viên, tổ nhóm chuyên môn đã thống nhất và hoàn thành PPCT các môn lớp 7,8,9, chương trình dạy tự chọn bám sát chương trình cho cả năm học ở 2 bộ môn Toán, Ngữ văn lớp 7,8,9.



- Riêng đối với lớp 6 do thực hiện theo mô hình “Trường học mới” VNEN sách nhận muộn nên vẫn còn một số bộ môn chưa xong PPCT (KHTN, HĐGD, T.Anh).
2.4. Nhà trường đã triển khai Kế hoạch tổ chức hoạt động nghiên cứu khoa học và Cuộc thi KHKT dành cho HS trung học cấp trường, dự thi cấp thị xã, cấp tỉnh. Các tổ, nhóm chuyên môn đã triển khai (Tổ TN: ... dự án, Tổ XH: ... dự án)
2.5. Lập chương trình, kế hoạch dạy học tin học:



Nhà trường cùng Ban đại diện CMHS đã hoàn thành hồ sơ, kế hoạch dạy học Tin học được UBND phường phê duyệt xong. 
2.6. Công tác bồi dưỡng học sinh giỏi, phụ đạo HSY:

- Đã hoàn thành lập đội tuyển các lớp 6,7,8, 9 bắt đầu ôn luyện từ 17/8 theo TKB – nghiêm túc.

- GV thực hiện nghiêm túc phân công phụ đạo HSY tập trung 2 môn Văn, Toán ôn kiến thức HKII năm học trước chuẩn bị cho kiểm tra khảo sát.


- GV, tổ CM đã lập kế hoạch bồi dưỡng HSG, phụ đạo HSY nhưng chưa nộp BGH duyệt.
3. Công tác tài chính - Cơ sở vật chất:

- Đã làm tốt công tác chuẩn bị mọi cơ sở vật chất, trang trí trường lớp cho ngày tựu trường và khai giảng năm học mới.

- Đã tiến hành bàn giao tài sản cho các lớp học, các phòng làm việc giao trách nhiệm cho người phụ trách phòng có cam kết giữ gìn, bảo quản và trách nhiệm của người quản lý tài sản, bảo vệ.

- Nhận thiết bị do PGD cấp phát: 20 bộ bàn ghế HS, 2 bảng chống lóa.

- Đang lập kế hoạch các khoản thu phê duyệt các cấp.
4. Công tác tổ chức - Chế độ chính sách: 

- Giáo viên mới chuyển về từ ngày 15/8: 02 đ/c ( Dương Văn Quyết – GV TD; Phạm Thị Liên – GV Văn Sử; từ 24/8 (Hợp đồng ngắn hạn): đ/c Phạm Thị Chương – GV Sinh Hóa.
- Giáo viên chuyển đi: đ/c Vũ Thị Bích Hà – GV Hóa KTNN.

5. Công tác khác:


5.1. Lao động vệ sinh trường lớp: 


- Các lớp thực hiện nghiêm túc, đúng lịch phân công trên bảng.


- Các số lớp đã quan tâm chăm sóc bồn cây được giao.


5.2. Chuẩn bị sách vở  cho học sinh đầu năm:


- GVCN các lớp đã kiểm tra sách vở đồ dùng học tập của HS.


5.3. Các nội dung khác:


Tổ chức tựu trường học đúng lịch từ 17/8, các lớp ổn định tốt nề nếp, hầu như không còn hiện tượng HS ra ngoài trong buổi học, ăn quà.

Tồn tại: Vẫn còn HS ra ngoài (số ít) cổng trường.

B. KẾ HOẠCH CÔNG TÁC THÁNG 9/2015:

I. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM.

- Thực hiện thống nhất hoạt động chuyên môn trong tuần khai giảng năm học 2015 – 2016 theo công văn 473/PGDĐT-CM ngày 28/8/2015;

- Tổ chức khai giảng năm học 2015-2016 và ngày “Toàn dân đưa trẻ đến trường” theo tinh thần đổi mới.

- Ổn định tổ chức và nề nếp dạy học của nhà trường; hoàn thành hệ thống hồ sơ sổ sách theo quy định.

- Xây dựng và triển khai kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2015-2016; 

- Tổ chức kiểm tra khảo sát chất lượng đầu năm học, giao chất lượng đến từng giáo viên.

- Tổ chức Hội nghị cán bộ, viên chức, lao động; Đại hội Chi đoàn, Liên đội.

II. NHIỆM VỤ CỤ THỂ: 
1. Công tác phát triển và phổ cập giáo dục:
- Duy trì, ổn định nề nếp dạy và học, duy trì sĩ số: 405 học sinh. Giáo viên chủ nhiệm gặp gỡ phụ huynh, có biện pháp duy trì sĩ số lớp. 

- Hoàn thành hồ sơ, sổ sách, vào phần mềm, thống kê báo cáo phổ cập giáo dục, triển khai cụ thể.

Điều tra phổ cập: 

Khu 1: La + N.Yến
Khu 3: V.Hà + Liên
Khu 6: Hậu + N.Oanh
Viết sổ phổ cập: P.Trang, sổ đăng bộ: V.Hà

Phụ trách quản trị phần mềm phổ cập: Phượng

Tổng hợp bảng biểu, hồ sơ: Tình, Thanh

Lấy danh sách HS học tại các trường THCS: Thủy, Tuyến, các trường THPT: P.Trang, D.Quyết, Hưng.
Làm từ ngày 01/9 đến 15/9.

2. Hoạt động chuyên môn:


- Ổn định ngay nề nếp dạy và học sau khai giảng: duy trì sĩ số, theo dõi chặt chẽ chuyên cần của HS, tuyệt đối không cho học sinh ra ngoài cổng trong thời gian buổi học, không để học sinh ăn quà, không để hiện tượng phụ huynh, người ngoài trường lên khu vực các lớp học, GVCN thông báo tiếp phụ huynh tại phòng thường trực nhà trường.


- Hoàn thành phê duyệt PPCT năm học 2015 – 2016 xong ngày 7/9.


- Xây dựng kế hoạch nhà trường, các kế hoạch của các tổ CM, tổ VP, Đoàn, Đội, Y tế, Thư viện, Thiết bị và lập các loại sổ sách theo quy định, kế hoạch của giáo viên gồm KH bộ môn, KH bồi dưỡng HSG, phụ đạo HS yếu kém, KH BDTX, KH chủ nhiệm. Thời gian BGH duyệt: ngày 10/9


- Tiếp tục ôn đội tuyển HSG các môn lớp 6,7,8,9 theo phân công TKB. Tiếp tục phụ đạo HSY 2 môn Văn, Toán theo phân công TKB.

- Hoàn thiện hồ sơ các bộ phận, cá nhân, giáo án đầu năm học: 


HT: duyệt hồ sơ các bộ phận ngày 24, 25/9


HP, TTCM, TPCM duyệt hồ sơ giáo án giáo viên: ghi biên bản, không phê vào hồ sơ giáo án (nếu không có mục phê).


Tổ KHTN: 24/9; Tổ KHXH: 25/9 (yêu cầu GV tập hợp hồ sơ về phòng tổ CM trước 1 ngày, hồ sơ đóng vào hộp có ghi tên GV – tổ, nhiệm vụ được phân công, các loại hồ sơ gồm có gì).


- Tổ chức kiểm tra khảo sát đầu năm theo lịch PGD từ 10 – 12/9: Đ/c Thanh phân công ra đề các môn do trường ra đề.


Thời gian: Môn Toán, Văn: 60’, Các môn còn lại 45’


Kết quả bài KT khảo sát lấy điểm 15’ lần thứ nhất ở tất cả các môn nên y/c GV bộ môn hướng dẫn tốt HS ôn tập kiến thức trong phạm vi cuối năm học trước + đầu năm học mới, lớp 6 phạm vi đầu năm học mới.


Các môn TD, ÂN, MT bố trí kiểm tra trước ngày 10/9.


Phân công coi thi theo dõi trên bảng, GV không coi thi đến trường chấm bài ngay sau buổi kiểm tra, tổ chức chấm bài giao cho 2 TTCM phụ trách, sau khi chấm ghép phách, vào ngay bảng điểm, tổng hợp báo cáo.


Nhận báo cáo giáo viên 14/9 và tổng hợp: Tổ trưởng CM tổng hợp theo tổ, HP tổng hợp toàn trường.

Sau khi kiểm tra khảo sát các tổ CM tiến hành giao chất lượng đến từng GV. Hoàn thành 17/9.

- Thực hiện nghiêm túc nội dung giáo dục địa phương theo tài liệu như năm trước. 


- Các môn Sinh, Hóa, Lý, CN giờ thực hành GV cho HS về phòng học bộ môn, yêu cầu hàng ngày bảo vệ mở cửa phòng.


- Thực hiện đổi mới kiểm tra, đánh giá: ra đề kiểm tra theo ma trận. Chú ý coi trọng phân tích kết quả kiểm tra HS để điều chỉnh.


- GV soạn giáo án vi tính vẫn như năm học trước. Yêu cầu thực hiện đúng hướng dẫn, sau khi kiểm tra hồ sơ nếu GV không thực hiện đúng nhà trường sẽ đình chỉ không soạn giáo án vi tính. Giáo án vi tính phải in ra giấy đóng thành quyển, giao cho tổ CM thu lại sau mỗi học kỳ và lưu giữ ở hồ sơ của tổ CM.


- Công tác bồi dưỡng GV: Giao cho các tổ CM thực hiện đổi mới


Dự giờ: Dự vài GV cùng 1 bài hoặc dự 1 GV 1 bài dạy ở 2 lớp khác nhau.


Luyện giảng, thao giảng: Chỉ dạy những bài khó do tổ, nhóm CM lựa chọn và ấn định ngày dạy để cả tổ đi dự giờ, yêu cầu chia thời gian VD: tháng 9 luyện giảng ở lớp 6 chương trình VNEN, tháng 10, 11 thao giảng, chia ra mỗi tuần dự bao nhiêu người, tên bài cụ thể.


Chuyên đề cấp tổ: HKI: Tuần 2 – tháng 10; HKII: Tuần 2 tháng 1


Chuyên đề trường: 


HKI: Tuần 4 – Tháng 10 “Dạy học theo chủ đề” ở các môn Lịch sử, Hóa học. Dạy thực nghiệm Hóa học: Chương; Lịch sử: Liên. Báo cáo chỉ đạo tổ CM: La.


HKII: Tuần 4 – Tháng 1 “Dạy học theo mô hình Trường học mới lớp 6” ở các môn Ngữ văn, KHTN, KHXH. Dạy thực nghiệm Ngữ văn: V.Hà; KHXH: N.Yến; KHTN: Hậu. Báo cáo: BGH: Thanh; môn Ngữ văn: Loan.


((Tổ XD chuyên đề tổ nộp về  BGH duyệt ngày 10/9; Y/c GV dạy chuyên đề trường, tổ không trùng lặp trong 1 học kỳ)


- Hướng dẫn HĐ NGLL: Thực hiện dạy ở tuần 1,3 hàng tháng, mỗi tháng 1 chủ điểm chọn 2 hoạt động, cuối tháng đánh giá xếp loại (có HD kèm theo).

GVCN sinh hoạt lớp cuối tuần ghi trong sổ chủ nhiệm.


Thống nhất các HĐ ngày lễ lớn: 


20/10: Hội khỏe phù đổng cấp trường: Khai mạc, thi kéo co, đá cầu.


19-20/11 - Thi tuyên truyền măng non – Tổ chức Lễ kỷ niệm Ngày nhà giáo VN.

3/2 - Văn nghệ mừng đảng, mừng xuân giao lưu tại phường: Giao cho Đoàn Đội phụ trách.


26/3 - Thi Nghi thức Đội

30/4-1/5 – Thi trang trí lớp học, chăm sóc cây cảnh.

3. Công tác tài chính - Cơ sở vật chất:

- Triển khai đến phụ huynh các khoản thu theo quy định, trình đề án XHH.

- Thực hiện công tác thu chi, quyết toán các khoản chi ngân sách hàng tháng đúng quy định, giải quyết chế độ chính sách cho GV.
- Kiểm tra công tác quản lý tài sản của các bộ phận được giao, các lớp học.
- Hoàn thành bảng biểu báo cáo thống kê CSVC. 
4. Công tác tổ chức - Chế độ chính sách: 
- Phân công nhiệm vụ của các thành viên trong nhà trường (Có bảng phân công kèm theo).

- Hoàn thiện phần mềm và hồ sơ quản lý nhân sự (Đ/c An), y/c Gv mới đến nộp 1 bộ hồ sơ nộp về trường.

- Hoàn thiện đề án vị trí việc làm.

5. Công tác thi đua và kiểm tra:

- Xây dựng kế hoạch kiểm tra nội bộ trường học của nhà trường năm học 2015 - 2016.

- Hoàn thiện hồ sơ đăng ký thi đua từ tổ, hoàn thiện các biểu thi đua chung của nhà trường nộp về PGD sau Hội nghị cán bộ viên chức lao động: Các tổ nộp về cho Đ/c Thanh tổng hợp làm biểu.

- Triển khai thi GVG cấp trường, thi GVCN giỏi, TPT Đội giỏi.
 (LĐTT: GV tham gia và đạt GV dạy giỏi cấp trường, GVCN giỏi cấp trường trở lên).
- Tổ chức Hội nghị cán bộ viên chức lao động: theo lịch PGD 24/9
Chuẩn bị: Hội nghị lãnh đạo trường: 9/9 



   Hội nghị cán bộ chủ chốt (cốt cán): 10/9



   Hội nghị cấp tổ: 17/9
Phân công và chương trình cụ thể ghi trên bảng.

6. Công tác khác:


6.1. Lao động vệ sinh trường lớp: 


- Giữ gìn vệ sinh trường, lớp sạch sẽ hàng ngày. Các lớp thực hiện nghiêm túc, đúng theo lịch phân công.


- Các lớp tăng cường chăm sóc bồn cây được giao. 

6.2. Họp phụ huynh học sinh toàn trường: 20/9/2015.

6.3. Hoạt động Đoàn Đội: 
   - Tổ chức Đại hội Đoàn, Liên Đội: 16/9 (Toàn trường học sáng, chiều 13h00’ tổ chức Đại hội).

- Buổi chào cờ đầu tiên sau khai giảng: Triển khai An toàn giao thông ( tuyên truyền Luật ATGT, phát động “Tháng ATGT”, tổ chức ký cam kết thực hiện ATGT); triển khai học sinh ký cam kết không tham gia trò chơi trực tuyến có nội dung bạo lực và không lành mạnh. Yêu cầu mỗi HS 1 bản cam kết có chữ ký phụ huynh, GVCN tuyệt đối không để hiện tượng ký thay.


- Tập bài thể dục giữa giờ ngay sau khai giảng. Ổn định ngay nề nếp thi đua, theo dõi nhắc nhở đội sao đỏ thực hiện chấm điểm thi đua, tập thể dục giữ giờ liên tục các tuần đầu tháng 9 để đi vào nề nếp.


- Lập kế hoạch tuyên truyền măng non hàng tháng 
	
Nơi nhận:

- Các tổ CM, tổ VP (t/h);
- Chi đoàn, TPT Đội (T/h);
- Lưu VP/.
	 HIỆU TRƯỞNG
Nguyễn Thị Tình
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